
العدد العدد 45
السالسّنة الثالثة والخمسوننة الثالثة والخمسون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنY السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Yوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأحد الأحد 26 شوشوّال ال عام عام 1437 هـهـ
اHوافق اHوافق 31 يوليو سنة يوليو سنة 2016 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتrY بئر مراد رايسr ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركY خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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فهرسفهرس

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميّة
 مرسوم رئاسي رقم 16-209 مؤرخ في 22 شوّال عام 1437 اHوافق 27 يوليو سنة r2016 يتضمن تـعيY نائب رئيس المجلس
الدستوري..................................................................................................................................................

مـرسـوم رئـاسي رقم 16-210 مـؤرخ في 22 شـوّال عام 1437 اHـوافق 27 يـولـيـو سـنة r2016 يتـعـلق بـنـشـر الـتـشـكـيـلـة الاسـمـية
للمجلس الدستوري.....................................................................................................................................

مرسوم تنفيذي رقم 16-204 مؤرخ في 20 شوّال عام 1437 اHوافق 25 يوليو سنة r2016 يتضمن إنشـاء مؤسسة استشفائية
جهوية للأمن الوطني بوهران ويحدد تنظيمها وسيرها....................................................................................

مـرسوم تـنـفـيـذي رقم 16-205 مؤرخ في 20 شـوّال عام 1437 اHوافـق 25 يـولـيو سـنة r2016 يـتـعلق بـكـيفـيـات إنشـاء وتـسيـير
و�ارسة نشاط شركة تسيير صناديق الاستثمار............................................................................................

مـرسـوم تــنـفـيـذي رقــم 16-206 مـؤرخ في 20 شـوّال عام 1437 اHـوافـق 25 يــولـيـو سـنـة r2016 يـتــضـمن إنـشـاء أوبـرا  الجـزائـر
ويحدد تنظيمها وسيرها..............................................................................................................................

مــرسـوم تــنـفــيـذي رقــم 16-207 مـؤرخ في 20 شــوّال عـام 1437 اHـوافـق 25 يـولــيـو ســنـة r2016 يــتـضــمن حل الـبــالـيه الــوطـني
والأركـســتـرا الـسـنــفـونـيــة الـوطـنـيــة واHــجــمــوعــة الـوطـنــيـة الجــزائـريـــة لـلــمــوسـيــقى الأنــدلـــسـيـة وتـــحــويل أمـلاكــهم
وحقوقهم وواجباتهم ومستخدميهم إلى أوبرا الجزائر.......................................................................................

مــرسـوم تــنـفــيـذي رقـم 16-208 مـؤرخ في 20 شــوّال عـام 1437 اHـوافق 25 يـولــيـو ســنـة r2016 يــعـدّل تــوزيع نـفــقـات مــيـزانــيـة
الدولة للتجهيز لسنة 2016 حسب كل قطاع.....................................................................................................

مراسيم فرديمراسيم فرديّة
مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 22 شـوّال عام 1437 اHـوافق 27 يـولـيـو سـنـة r2016 يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام مـكـلّف �ـهـمـة
برئاسة الجمهورية....................................................................................................................................
مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 23 رمـضـان عـام 1437 اHـوافق 28 يــونـيـو سـنـة r2016 يـتـضــمّن إنـهـاء مـهـام مــديـر الـتـعـاون الـدولي
بالديوان الوطني Hكافحـة المخدرات وإدمانها...................................................................................................

مـرسـوم رئـاسيّ مـؤرّخ في 23 رمـضـان عـام 1437 اHـوافق 28 يـونـيـو سـنة r2016 يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام رئـيس مـصـلـحـة الإعلام
والاتصال �جلس الدولة...............................................................................................................................

مراسيم رئاسيّة مؤرّخة في 23 رمضان عام 1437 اHوافق 28 يونيو سنة r2016 تتضمّن إنهاء مهام قضـاة.........................

مــرسـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 23 رمــضــان عــام 1437 اHـوافق 28 يــونــيــو ســنـة r2016 يــتــضـمـّن تـعــيــY رئـيس دراســات �ــصـالح
الوزير الأوّل...............................................................................................................................................

مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 23 رمضـان عام 1437 اHوافق 28 يـونـيو سـنة r2016 يتـضمّن تـعيـY اHديـر العـامّ للـديوان الـوطني
Hكافحة المخدرات وإدمانها.............................................................................................................................

مرسـوم رئاسيّ مؤرخّ في 23 رمضـان عام 1437 اHوافق 28 يونـيو سنة r2016 يتـضمّن تعـيY نائب مـدير بالـديوان اHركزي
لقمع الفساد................................................................................................................................................

مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 23 رمـضــان عـام 1437 اHـوافق 28 يـونــيـو ســنـة r2016 يــتـضــمّن تـعــيـY رئـيس قــسم الإحـصــائـيـات
والتحاليل �جلس الدولة.............................................................................................................................

مــرسـوم رئــاسيّ مـؤرّخ في 23 رمـضــان عـام 1437 اHـوافق 28 يـونــيـو ســنـة r2016 يــتـضــمّن تـعــيـY الأمـY الــعـامّ لمجــلس قـضـاء
تبسة.........................................................................................................................................................

مراسيـم رئاسيـة مـؤرخة فـي 23  رمضان عام 1437 اHوافـق 28 يونيو سنة r2016 تتضمن تعيY قضاة...........................
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قرارات8 مقرقرارات8 مقرّرات8 آراءرات8 آراء

وزارة الشؤون الخارجيةوزارة الشؤون الخارجية

قرار مؤرّخ في 22 رمضان عام 1437 اHوافق 27 يونيو سنة r2016 يتضمن تفويض الإمضاء إلى اHدير العام للموارد......

قــرار مـؤرخ في 24  رمـضـان عـام 1437 اHـوافق 29 يــونـيـو سـنـة r2016 يـتـضـمّن تـعـيــY أعـضـاء الـلـجـنـة الـقــطـاعـيـة لـلـصـفـقـات
لوزارة الشؤون الخارجية.............................................................................................................................

وزارة التربية الوطنيةوزارة التربية الوطنية

قرار وزاري مشترك مؤرخ في 4 رمضان عام 1437 اHوافق 9  يونيو سنة r2016 يعدل القـرار الوزاري اHشترك اHؤرخ في
3 رجب عـام 1431 اHـوافق 16 يــونــيــو ســنـة 2010 الــذي يــحــدد تــعــداد مـنــاصب الــشــغل وتــصــنــيــفـهــا ومــدة الــعــقــد الخـاص
بــالأعــوان الــعــامــلــY في نــشــاطــات الحــفظ أو الــصــيــانــة أو الخــدمــاتr بــعــنــوان الإدارة اHــركــزيــة واHــصــالح الـلامــركــزيـة
واHؤسسات العمومية التابعة لوزارة التربية الوطنية....................................................................................

وزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعيوزارة العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

قــــرار وزاري مــشــتـــرك مــؤرّخ في 21  رمـضــان عـــام 1437 اHـوافق 26  يـونــيـو ســنـة r2016 يــحـددّ قــائــمـــة إيـرادات ونــفــقـات
حساب التخصيص الخــاص رقم 087-302  الذي عنوانـه "الصندوق الـوطني لدعم تشغـيل الشبـاب"........................

قرار وزاري مشتـرك مؤرّخ في 21 رمضان عام 1437 اHوافق 26  يونيو سنة r2016 يحدّد كيفيات متابعــة وتقيـيم حســاب
التخصيص الخاص رقم 087-302 الذي عنوانـه "الصندوق الوطني لدعم تشغيل الشباب".....................................



26 شو شوّال عام ال عام  1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 445
31 يوليو سنة يوليو سنة 2016 م

مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
مــــرســــوم رئـــــاسي رقم مــــرســــوم رئـــــاسي رقم 16-209 مــــؤرخ في  مــــؤرخ في 22 شــــو شــــوّال عــــامال عــــام
Yيـتـضـمن تـعـي rYيـتـضـمن تـعـي r2016 ـوافق 27 يـولـيـو سـنة  يـولـيـو سـنةHـوافق  اH1437 ا

نائب رئيس المجلس الدستوري.نائب رئيس المجلس الدستوري.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ رئيس الجمهوريّـة

- بـنــاء عــلى الــدسـتــورr لا ســيـمــا اHـواد 91-6 و1-92
rو183 منه

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 99-240 اHـؤرخ
في 17 رجـب عـــام 1420 اHــــوافق 27 أكــــتــــوبــــر ســــنــــة 1999
واHــتـعــلق بــالـتــعــيـY فـي الـوظــائف اHــدنـيــة والــعـســكــريـة

rللدولة

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHــادة الأولى :اHــادة الأولى : يــعــY الــســيــد مــحــمــد حــبــشيr نــائــبـا
لرئيس المجلس الدستوري.

اHـادة اHـادة 2 : : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرسـمـية
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حـــرر بـــالجـــزائــر في 22 شـــوّال عــام 1437 اHــوافق 27
يوليو سنة 2016.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــرســــوم رئـــــاسي رقم مــــرســــوم رئـــــاسي رقم 16-210 مــــؤرخ في  مــــؤرخ في 22 شــــو شــــوّال عــــامال عــــام
1437 اHـوافق  اHـوافق 27 يــولــيــو ســنـة  يــولــيــو ســنـة r2016 يــتــعــلق بــنــشـرr يــتــعــلق بــنــشـر

التشكيلة الاسمية للمجلس الدستوري.التشكيلة الاسمية للمجلس الدستوري.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ رئيس الجمهوريّـة

- بـنــاء عــلى الــدسـتــورr لا ســيـمــا اHـواد 91-6 و1-92
rو183 منه

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 13-414 اHـؤرخ
في 12 صـــفـــر عــام 1435 اHــوافق 15 ديـــســمـــبـــر ســـنــة 2013
rتعلق بنشر التشكيلة الاسمية للمجلس الدستوريHوا

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 16-201 اHـؤرخ
في 11 شــــوال عــــام 1437 اHــــوافق 16 يــــولــــيــــو ســــنــــة 2016

rتعلق بالقواعد الخاصة بتنظيم المجلس الدستوريHوا

- وبعد الاطـلاع على اHرسوم الرئاسي  رقم 209-16
اHــؤرخ في 22 شـــوّال عــام 1437 اHــوافق 27 يــولـــيـــو ســـنــة
2016 واHـــتــضــمـن تــعــيــY الـــســيــد مــحـــمــد حــبــشـيr نــائــبــا

rلرئيس المجلس الدستوري

- وبـــــنــــاء عـــــلـى مــــحـــــاضـــــر الانـــــتــــخـــــاب لـــــلـــــمــــجـــــلس
rالدستوري على مستوى المحكمة العليا ومجلس الدولة

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

مــــادة وحـــــيــــدة :مــــادة وحـــــيــــدة : تـــــنـــــشـــــر في الجـــــريـــــدة الــــرســـــمـــــيــــة
لـلجـمهـورية الجزائـرية الـد�قـراطيـة الشعـبيـةr التـشكـيلة

الاسمية للمجلس الدستوري الآتية :

السيدتان والسادة :

rرئيسا rمراد مدلسي -

rنائبا للرئيس rمحمد حبشي -

rعضوة rحنيفة بن شعبان -

rعضوا rعبد الجليل بلعلى -

rعضوا rإبراهيم بوتخيل -

rعضوا rداود Yحس -

rعضوا rعبد النور قراوي -

rعضوا rمحمد ضيف -

rعضوا rسماعيل بليط -

rعضوا rالهاشمي براهمي -

rعضوة rفوزية بن قلة -

- كمال فنيشr عضوا.

حـرر بـالجـزائـر في 22 شـوّال عام 1437 اHـوافق 27
يوليو سنة 2016.

عبد العزيز بوتفليقةعبد العزيز بوتفليقة
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 مــرســوم تــنــفــيــذي رقم  مــرســوم تــنــفــيــذي رقم 16-204 مــؤرخ في  مــؤرخ في 20 شــو شــوّال عــامال عــام
1437 اHـوافق  اHـوافق 25 يـولـيـو سـنـة  يـولـيـو سـنـة r2016 يـتـضـمن إنـشـاءr يـتـضـمن إنـشـاء

مؤسسة استـشفائية جهوية للأمن الوطني بوهرانمؤسسة استـشفائية جهوية للأمن الوطني بوهران
ويحدد تنظيمها وسيرها.ويحدد تنظيمها وسيرها.

ــــــــــــــــــــــــــــــ 

rإنّ الوزيـر الأول

-  بــنـــاء عــلى تـــقــريـــر وزيــر الــداخـــلــيــة والجـــمــاعــات
rالمحلية

- وبـناء على الـدستـورr لا سيمـا اHادتان 99-4 و143
r(الفقرة  2) منه

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 83-11 اHــــؤرّخ في 21
رمــضـان عـام 1403 اHـوافق 2 يـولـيــو سـنـة 1983 واHــتـعـلق

 rّتممHعدّل واHا rبالتأمينات الاجتماعية

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 85-05 اHــــؤرّخ في 26
جــمــادى الأولى عــام 1405 اHــوافق 16 فــبـــرايــر ســـنــة 1985

 rتمّمHعدلّ واHا rتعلق بحماية الصحة وترقيتهاHوا

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 88-01 اHــــؤرّخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHـتـضـمن الـقـانـون الـتـوجـيـهي لـلـمـؤسـسـات  الـعـمـومـيـة

rلا سيما الباب الثالث منه rالاقتصادية

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 90-21 اHــــؤرّخ في 24
مــحــرم عــام 1411 اHــوافق 15 غــشت ســنــة 1990 واHــتــعــلق

rتمّمHعدلّ واHا rبالمحاسبة العمومية

- و�ـقـتـضى الأمـر رقم 95 - 20 اHـؤرّخ في 19 صـفر
عـام 1416 اHـوافق 17 يـولـيـو سـنـة 1995 واHـتـعـلق �ـجـلس

rتممHعدّل واHا rالمحاسبة

- و�قتـضى اHرسـوم الرئاسي رقم 15- 125 اHؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

rعدلHا rأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 94 - 247
اHؤرّخ في 2 ربـيع الأول عام 1415 اHوافق 10 غـشت سنة
1994 الـذي يــحـدد صـلاحـيــات وزيـر الــداخـلــيـة والجــمـاعـات

rالمحلية

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 10 - 322
اHـؤرّخ في 16 مـحـرم عام 1432 اHـوافق 22 ديـسـمـبـر سـنة
YــوظـــفــHــتـــضــمـن الــقـــانــون الأســـاسي الخــاص بـــاH2010 وا

rللأسلاك الخاصة بالأمن الوطني YنتمHا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 10 - 323
اHـؤرّخ في 16 مـحـرّم عام 1432 اHـوافق 22 ديـسـمـبـر سـنة
2010 واHــــــتــــــضــــــمن الأحــــــكـــــــام الخــــــاصــــــة اHــــــطــــــبــــــقــــــة عــــــلى

 rللأمن الوطني Yالشبيه YستخدمHا

يرسم ما يأتي  :يرسم ما يأتي  : 

اHـــــاداHـــــادّة الأولى  : ة الأولى  : يـــــهــــدف هـــــذا اHـــــرســـــوم إلـى إنـــــشــــاء
اHـؤسـسـة الاسـتـشـفـائـيـة الجـهـوية لـلأمن الـوطـني بـوهران
وتحــديـــد تــنــظـــيــمـــهــا وســيـــرهــاr وتـــدعى في صـــلب الــنص

"اHؤسسة الاستشفائية".

الفصل الأولالفصل الأول

أحكام عامةأحكام عامة

اHــاداHــادّة ة 2 : : اHــؤســـســة الاســتـــشــفــائـــيــة للأمـن الــوطــني
مـؤسـسـة عـمــومـيـة ذات طـابع إداري تــتـمـتع بـالــشـخـصـيـة

اHعنوية والاستقلال اHالي.

اHاداHادّة ة 3 : : توضع اHؤسسـة الاستشفـائية تحت وصاية
الـوزيـر اHـكـلف بـالـداخـلـيـة وتتـبـع اHـديريـة الـعـامـة للأمن

الوطني.

�ــكن إنــشــاء مــلــحــقــاتr عــنــد الحــاجــةr �ــوجب قــرار
مشـتـرك بـY الـوزير اHـكـلف بـالـداخـليـة والـوزيـر اHـكلف

باHالية والسلطة اHكلفة بالوظيفة العمومية.

اHاداHادةّ ة 4 : : تـتكون اHؤسـسة الاستـشفائيـة من مجموع
الـــهــــيــــاكل الــــصـــحــــيــــة لـــلــــوقــــايـــة والــــتــــشـــخــــيص والــــعلاج
والاســتــشــفــاء وإعــادة الــتــأهــيل الــطــبي وحــمــايــة الأمــومـة

والطفولة.

تحـدد قـائـمــة الـهـيـاكل الـصــحـيـة الـتـابـعــة لـلـمـؤسـسـة
الاستشفائية بقرار من الوزير اHكلف بالداخلية.

الفصل الثانيالفصل الثاني

اHهاماHهام

5  :   : تــكــلف اHــؤســســة الاسـتــشــفــائــيــة بــضــمـان اHـاداHـادّة ة 
الـتــكــفل الــطــبي �ــســتـخــدمي ومــتــقــاعــدي الأمن الــوطـني

وكذا ذوي حقوقهم.

وبهذه الصفةr تكلف على الخصوص �ا يأتي :

- ضـــمــان مـــهــمـــة الـــوقــايـــة والــكـــشف والـــتــشـــخــيص
rوالاستشفاء والخبرة الطبية
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- ضـمان الـنـشـاطات اHـتـعـلقـة بـالإنجاب والـتـخـطيط
rالعائلي

- اHـسـاهـمـة  في تـنـفـيـذ الـبـرامـج الـوطـنـيـة لـلـصـحة
الــعــمــومـيــة وجــمــيع الأنــشــطــة الـتـي تـســاعــد عــلى حــمــايـة

rالصحة وترقيتها
Yـــتـــواصل ونـــشــاطـــات تحـــســHضـــمـــان الــتـــكـــوين ا -
اHـســتـوى وتجـديـد اHـعـارف  لـفـائـدة مـسـتـخـدمي اHـؤسـسـة

rعمول بهماHالاستشفائية طبقا للتشريع والتنظيم ا
YستخدمHاستخدامها كـميدان للتربص لفـائدة ا -

rعمول بهHطبقا للتنظيم ا Yشبه الطبي
- اHسـاهمة في حـماية الـبيئـة في المجالات اHرتـبطة

بالوقاية والنظافة والسلامة.

كــــمـــا يـــســــتـــفـــيـــد مـن الـــتـــكــــفل الـــطــــبي لـــلــــمـــؤســـســـة
الاسـتشفائيـة مستخدمـو الهياكل الأخرى الـتابعة لوزارة
الـداخـلـيـة والجـمـاعـات المحـلـيـةr وكـذا كل الـهـيـئـات الـتـابـعـة

لقطاعات أخرى على أساس اتفاقية.

الفصل الثالثالفصل الثالث
التنظيم والسيرالتنظيم والسير

اHاداHادّة ة 6 :  : يسير اHـؤسسة الاستشفائية مجلس إدارة
ويديرها مدير وتزود �جلس طبي.

القسم الأولالقسم الأول
مجلس الإدارةمجلس الإدارة

اHاداHادّة ة 7 :  : يتشكل مجلس الإدارة الذي يرأسه اHفتش
الجهوي للأمن الوطني أو �ثلهr من :

rكلف بالداخليةHثل الوزير ا� -
rاليةHكلف باHثل الوزير ا� -
rكلف بالصحةHثل الوزير ا� -
rثل الوالي المختص إقليميا� -

- �ـثل الصـنـدوق الـوطني لـلـتـأميـنـات الاجـتمـاعـية
rللعمال الأجراء

rثل التعاضدية العامة للأمن الوطني� -
rينتخبه نظراؤه Yالطبي YستخدمHثل ا� -

- �ـــثل اHـــســــتـــخـــدمـــY شـــبـه الـــطـــبـــيـــY يــــنـــتـــخـــبه
rنظراؤه

- �ـثل اHـستـخـدمـY الإداريY والـتـقنـيـY ينـتـخبه
rنظراؤه

- رئيس المجلس الطبي للمؤسسة الاستشفائية.

يشارك مدير اHـؤسسة الاستشفائية في اجتماعات
مجلس الإدارة بصوت استشاري ويتولى أمانته.

rبكل شـخص �كنه Yـكن مجلس الإدارة أن يـستـع�
بحكم كفاءتهr أن يساعده في أشغاله.

rعــلى الخــصــوص rــادةّ  ة  8 :  : يــتــداول مـــجــلس الإدارةHــاداHا
فيما يأتي :

- بــرامـج ومــخــطــطــات الــعــمل الــســنــويــة واHــتــعــددة
الــســـنـــوات لـــلــمـــؤســـســـة الاســـتــشـــفـــائـــيـــةr وكــذا حـــصـــيـــلــة

rنصرمةHنشاطات السنة ا
- مشـروعا الـتنـظيم والـنظـام الداخـليـY للـمؤسـسة

rالاستشفائية والتدابير الأمنية
rؤسسة الاستشفائيةHمشروع ميزانية ا -

rالصفقات والعقود والاتفاقيات والاتفاقات -
- اقــتــنـاء الأملاك اHــنــقــولـة والــعــقـارات والــتــصـرف

rفيها
rقبول أو رفض الهبات والوصايا -

Yمــــخــــطـــــطــــات الــــتـــــوظــــيف والـــــتــــكــــويـن وتحــــســــ -
Yالــتـــابـــعــ Yـــعـــارف لــلـــمـــســـتــخـــدمـــHــســـتـــوى وتجـــديــد اHا

rللمؤسسة الاستشفائية
- الــــتـــــقــــريـــــر الــــســـــنــــوي عـن نــــشـــــاطــــات اHـــــؤســــســــة

rالاستشفائية
- كل مــســألــة تــهــدف إلى تحــســY تــنــظــيـم اHــؤســسـة

الاستشفائية وسيرها.

يـعـد مـجـلس الإدارة نـظـامـه الـداخـلي ويـصـادق عـلـيه
خلال اجتماعه الأول.

اHـاداHـادّة ة 9 :  : يـعـY أعـضــاء مـجـلس الإدارة �ـوجب قـرار
من الــوزيـــر اHــكـــلف بــالـــداخــلـــيــةr بــنـــاء عــلى اقـــتــراح من
الـسـلـطـات والـهـيئـات الـتي يـنـتـمـون إلـيـهـاH rدة ثلاث (3)

سنوات قابلة للتجديد.

في حالـة انقـطاع عهـدة أحد الأعـضاءr يـتم استخلافه
حسب الأشكال نفسها إلى غاية انتهاء العهدة.

تــنــتــهي عــهـــدة الأعــضــاء اHــعــيــنــY بــحــكم  وظــائــفــهم
بانتهاء هذه الوظائف.

اHــاداHــادّة ة 10 :  : يـــجــتـــمع مـــجــلس الإدارة فـي دورة عــاديــة
مرتY (2) في السنةr بناء على استدعاء من رئيسه.
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و�ــكن أن يــجـتــمع في دورة غــيــر عـاديــةr بــنــاء عـلى
طلب من رئيسه أو بطلب من نصف (2/1) أعضائه.

اHاداHادةّ ة 11 : : يحدد رئـيس مجلس الإدارة جـدول أعمال
الاجـــتــــمـــاعـــات بــــنـــاء عــــلى اقــــتـــراح من مــــديـــر اHــــؤســـســـة

الاستشفائية.

تــرسل الاســتــدعــاءات مـــرفــقــة بــجــدول الأعــمــال إلى
أعـضــاء مـجـلس الإدارة قـبل خـمـسـة عـشـر (15) يـومـاr على
الأقلr من تـــاريخ الاجــتــمـــاع. و�ــكن أن يـــقــلص هــذا الأجل
فـي الـــدورات غـــيــر الـــعـــاديـــة دون أن يـــقل عـن ثـمــانــيـة

(8) أيام.

اHــــــــاداHــــــــادّة ة 12 : : لا تــــــــصـح مـــــــداولات مــــــــجــــــــلس الإدارة إلا
بحضور نصف (2/1) أعضائهr على الأقل.

في حـالة عـدم اكتـمال الـنصـابr يعـقد اجـتمـاع جديد
rؤجلHوالـية لتاريخ الاجـتماع اHخلال الثـمانية (8) أيام ا
وتـصح مـداولات مــجـلس الإدارةr حـيــنـئـذr مـهــمـا يـكن عـدد

الأعضاء الحاضرين.

اHـاداHـادّة ة 13 : :  تـتـخذ قـرارات مـجـلس الإدارة بالأغـلـبـية
الـــبــــســـيـــطــــة لأصـــوات الأعـــضــــاء الحـــاضـــريـن . وفـي حـــالـــة

تساوي عدد الأصواتr يكون صوت الرئيس مرجحا.

تحـرر مــداولات مــجـلس الإدارة في مــحـاضــر وتـدون
في سجل خاص يرقمه ويؤشر عليه الرئيس.

تـرسـل مـحــاضــر اHـداولات خلال الخــمــسـة عــشـر (15)
يـــومـــا الـــتي تـــلي تـــاريخ الاجـــتـــمـــاع إلى الـــوزيـــر الـــوصي

للموافقة عليها.

Yتـــكــون مـــداولات مــجـــلس الإدارة نــافـــذة بــعـــد ثلاثــ
(30) يوما من تاريخ إرسـالهاr ما عـدا في حالة الاعتراض

الصريح الذي يبلغ خلال هذا الأجل.

القسم الثانيالقسم الثاني
اHديراHدير

14 :  : يـــعـــY مـــديــــر اHـــؤســـســـة الاســـتـــشـــفـــائـــيـــة اHــاداHــادّة ة 
�ــوجب قــرار من الــوزيــر اHـكــلف بــالــداخــلـيــةr بــنــاء عـلى

اقتراح من اHدير العام للأمن الوطني.

وتنهى مهامه حسب الأشكال نفسها.

15 :  : يـــــــضــــــــمـن اHــــــــديـــــــر ســــــــيــــــــر اHـــــــؤســــــــســـــــة اHــــــاداHــــــادّة ة 
الاستشفائية.

وبهذه الصفةr يكلف على الخصوص �ا يأتي :
rتنفيذ قرارات مجلس الإدارة -

- تـمـثيل اHـؤسـسـة الاستـشـفائـيـة أمام الـعـدالة وفي
rدنيةHكل أعمال الحياة ا

- إعـداد مـشـاريع الـبـرامج ومـخـطـطـات الـعـمل الـتي
rيعرضها على مجلس الإدارة ويضمن تنفيذها

Yإعــداد مــشــروعـي الــتــنــظــيم والـــنــظــام الــداخــلــيــ -
rللمؤسسة الاستشفائية وعرضهما على مجلس الإدارة

- الــســـهـــر عــلى احـــتـــرام الــنـــظـــام الــداخـــلي وقـــواعــد
rالأمن

- إعداد مشروع اHـيزانية الذي يـعرضه على مجلس
rالإدارة

- إبـرام الصفقـات والعقـود والاتفاقيـات والاتفاقات
rعمول بهماHطبقا للتشريع والتنظيم ا

- تــوظـيف وتــعــيـY اHــسـتــخـدمــY الــذين لم يـتــقـرر
rآخر Yبشأنهم §ط تعي

- �ــــارســـــة الــــســــلـــــطــــة الــــســـــلـّـــمــــيـــــة عــــلى مـــــجــــمــــوع
rYستخدمHا

- إعـداد الـتـقـريـر الـسـنـوي عن الـنـشـاطـات وإرسـاله
إلى السلطة الوصية بعد موافقة مجلس الإدارة عليه.

وهو الآمر بصرف ميزانية اHؤسسة الاستشفائية.

اHــاداHــادّة ة 16 :  :  يـــحـــدد الـــتــنـــظـــيم الـــداخـــلي لـــلــمـــؤســـســة
الاسـتـشفـائـيـة �وجب قـرار مـشـتـرك بY الـوزيـر اHـكلف
بـالــداخــلـيــة والــوزيـر اHــكــلف بـاHــالــيـة والــســلـطــة اHــكـلــفـة

بالوظيفة العمومية.

القسم الثالثالقسم الثالث
المجلس الطبيالمجلس الطبي

اHــاداHــادّة ة 17 :  : المجــلس الـــطــبي جــهـــاز اســتــشـــاري يــكــلف
بــدراسـة كل مــسـألــة تـهم اHــؤسـســة الاسـتــشـفــائـيــة وتـقـد¨

رأي طبي وتقني فيهاr ولا سيما منها :
- تــنـــظـــيم وإقــامـــة علاقـــات وظـــيــفـــيــة بـــY اHـــصــالح

rالطبية
- مــشــاريـع الــبــرامج اHــتــعــلـــقــة بــاHــنــشــآت الــطــبــيــة

rصالح الطبيةHوبناء وإعادة تأهيل ا
rؤسسة الاستشفائيةHبرامج الصحة في ا -

rبرامج التظاهرات العلمية والطبية -
rبرامج التظاهرات العلمية والتقنية -

- بــرامج الــتــكــوين اHــتــواصل لــلــمــســتــخـدمــY شــبه
rYالطبي
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- تـقـييم نـشاطـات اHـؤسسـة الاسـتشـفائـيـةr لا سيـما
مــنــهـا الــعلاج والــكـشـف والـتــشــخـيص والــوقــايـة والخــبـرة

rالطبية
rإنشاء الوحدات الطبية أو حلها -

- كل مــــســــألـــــة يــــعــــرضــــهـــــا عــــلــــيه مـــــديــــر اHــــؤســــســــة
الاستشفائية.

اHاداHادةّ ة 18 :  : يضم المجلس الطبي :
rصالح الطبيةHمسؤولي ا -

- صـــــيـــــدلـــــيـــــا مـــــســـــؤولا عـن صـــــيـــــدلـــــيـــــة اHـــــؤســـــســـــة
rالاستشفائية

rجراح أسنان -
- �ــثـلا عن اHــســتــخــدمــY شــبه الــطــبــيــY ذي أعــلى

رتبة في سلك شبه الطبيrY ينتخبه نظراؤه.

rبكل شـخص �كنه Yكن المجـلس الطـبي أن يسـتعـ�
بحكم كفاءتهr أن يساعده في أشغاله.

يــنـــتــخب المجـــلس الـــطــبي مـن بــY أعــضـــائه رئـــيــســا
ونائبا للرئيسH rدة ثلاث (3) سنوات قابلة للتجديد. 

اHــاداHــادّة ة 19 :  : يــجـــتــمع المجـــلس الـــطــبي فـي دورة عــاديــة
مـرتY (2) في الــســنــةr بــنــاء عــلى اســتــدعــاء من رئــيــسه.
و�ـكـنـه أن يـجـتـمع في دورة غـيـر عــاديـةr بـنـاء عـلى طـلب
من رئـيـسه أو بــطـلب من نـصف (2/1) أعـضــائه أو بـطـلب

من مدير اHؤسسة الاستشفائية.

اHــــــاداHــــــادةّ ة 20 :  : لا تــــــصـح مــــــداولات المجـــــــلـس الــــــطـــــــبي إلا
بحضور نصف (2/1) أعضائهr على الأقل.

في حـالة عـدم اكتـمال الـنصـابr يعـقد اجـتمـاع جديد
rؤجلHوالـية لتاريخ الاجـتماع اHخلال الثـمانية (8) أيام ا
وتـــــصح مـــــداولاته حـــــيـــــنــــئـــــذ مــــهـــــمـــــا يــــكـن عــــدد الأعـــــضــــاء

الحاضرين.

تـتـخذ تـوصيـات المجلس الـطـبي بالأغـلبـيـة البـسيـطة
لأصــــوات الأعـــضــــاء الحـــاضــــرينr وفـي حـــالــــة تـــســــاوي عـــدد

الأصواتr يكون صوت الرئيس مرجحا.

تحـرر مــداولات المجـلس الــطـبي فـي مـحــاضـر وتـدون
في ســـجل خـــاص يــرقـــمه ويــؤشـــر عــلـــيه مـــديــر اHـــؤســســة

الاستشفائية الذي يتلقى نسخة منه.

اHــــاداHــــادةّ ة 21 :  : يــــعــــد المجــــلس الــــطــــبـي نــــظــــامه الــــداخــــلي
ويصادق عليه خلال اجتماعه الأول.

يــعــد المجــلـس الــطــبي تــقــريــرا ســنــويــا عن نــشــاطــاته
ويرسله إلى مدير اHؤسسة الاستشفائية.

الفصل الثالثالفصل الثالث
أحكام ماليةأحكام مالية

اHــاداHــادّة ة 22 :  : يـــعــرض مـــشـــروع اHـــيـــزانــيـــة الـــذي يـــعــده
مـــديــــر اHــــؤســـســــة الاســــتــــشـــفــــائــــيــــة عـــلـى مـــجــــلس الإدارة
لـلـمداولـةr ثـم يـرسل  إلى الـسـلـطـة الـوصـية وإلـى الـوزير
اHكلف بـاHالية لـلموافقة عـليهr طبقـا للتشـريع والتنظيم

اHعمول بهما.

23 :  : تشـتـمل ميـزانيـة اHـؤسسـة الاستـشـفائـية اHاداHادّة ة 
على باب للإيرادات وباب للنفقات.

في  باب الإيرادات :في  باب الإيرادات :
r الية التكميلية التي تمنحها الدولةHالإعانة ا -

- مـسـاهـمـة الـهـيـئـات واHـؤسـسـات الـعـمـومـيـة طـبـقـا
rعمول بهماHللتشريع والتنظيم ا

- اHـدفوعات اHاليـة التي تقدمـها التعاضـدية العامة
rللأمن الوطني

- اHـــســـاهـــمـــة المحــتـــمـــلـــة مـن اHــرضـى فـــيـــمــا يـــتـــعـــلق
بـــالــفــحـــوصــات والـــكــشــوفـــات والــعلاج واHـــعــايــنـــات الــتي
يسـتفيدون منهـا بصفة خارجيـةr  طبقا للتـنظيم اHعمول

rبه
rالهبات والوصايا -

- الإيـرادات الأخــرى اHـرتـبـطـة بـنــشـاطـات اHـؤسـسـة
الاستشفائية.

في باب النفقات : في باب النفقات : 
rنفقات التسيير -
- نفقات التجهيز.

اHاداHادةّ ة 24  :  :  تمـسك محاسـبة اHـؤسسة الاسـتشفـائية
طـبـقا لـقواعـد المحاسـبـة العـمومـيـةr ويسـند تـداول الأموال
إلى عــون مـــحــاسب يـــعــيـّــنه أو يــعـــتــمـــده الــوزيــر اHـــكــلف

باHالية.

25  :  :  يـــتـــولـى اHـــراقـــبـــة اHـــالـــيـــة لـــلـــمـــؤســـســة اHــاداHــادةّ ة 
الاســـتـــشـــفـــائــــيـــة مـــراقب مـــالـي يـــعـــيـــنـه الـــوزيـــر اHـــكـــلف

باHالية.

اHـــــاداHـــــادةّ ة 26  :  :  يـــــنــــــشــــــر هـــــذا اHــــــرســــــوم في الجــــــريـــــدة
الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــررّ بـــالجـــزائــر في 20 شـــوّال عــام 1437 اHــوافق 25
يوليو سنة 2016.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال
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مــرســوم تــنـــفــيـــذي رقم مــرســوم تــنـــفــيـــذي رقم 16-205 مــؤرخ في  مــؤرخ في 20 شــو شــوّال عــامال عــام
1437  اHوافـق اHوافـق 25 يوليو سنة  يوليو سنة r2016 يتعـلق بكيفياتr يتعـلق بكيفيات

إنــشــاء وتــســيـــيــر و�ــارســة نــشــاط شــركــة تــســيــيــرإنــشــاء وتــســيـــيــر و�ــارســة نــشــاط شــركــة تــســيــيــر
صناديق الاستثمار.صناديق الاستثمار.

ـــــــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ الوزيـر الأول
rاليةHبناء على تقريـر  وزيـر ا  -

- وبـناء على الـدستـورr لا سيمـا اHادتان 99-4 و143
r( الفقرة 2) منه

- و�ــــــــقــــــــتــــــــضـى الأمــــــــر رقم 75 -59 اHــــــــؤرخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26  ســــبــــتــــمــــبــــر ســــنـــة 1975

r ّتممHعدلّ واHا r تضمن القانون التجاريHوا
- و�ـقتـضى اHرسـوم التـشريعي رقم 93-10 اHؤرخ
في 2 ذي الحــــجــــة عـــام 1413 اHــــوافق 23 مـــايــــو ســـنـــة 1993

rتممHعدل واHا rنقولةHتعلق ببورصة القيم اHوا
- و�قـتضى الأمر رقم 96-08 اHؤرخ في 19 شـعبان
عـام 1416 اHـوافق 10 يـنـايـر سـنة 1996 واHـتعـلـق بـهـيـئات

rنقولةHالتوظيف الجماعي للقيم ا
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 06-11 اHــــؤرخ في 28
جـــمـــادى الأولى عــام 1427 اHــوافق 24  يــونـــيــو ســـنــة 2006
rتممHعدل واHا rتعلق بشركة الرأسمال الاستثماريHوا

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 15-18 اHــــؤرخ في 18
ربـــيع الأول عـــام 1437 اHــــوافق 30 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 2015
واHــتـضـمن قــانـون اHــالـيـة لــسـنـة r2016 لا سـيــمـا اHـادة 70

rمنه
- و�ــــقـــــتـــــضى اHـــــرســــــوم الـــــرئــــــاسي رقم 15 - 125
اHــــؤرخ فـي 25 رجب عــام 1436 اHــوافق  14 مـــايـــو ســـنـــة

rعدلHا rأعضاء الحكومة Yتضمن تعيH2015 وا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اHـؤرخ
في 15 رمــضــان عــام 1415 اHــوافق 15 فـــبــرايــر ســنــة1995

rاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا
- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقـم 08 -56
اHــؤرخ في 4 صـــفـــر عـــام 1429 اHــوافق 11 فـــبـــرايـــر ســـنـــة
2008 واHـتـعـلق بـشروط �ـارسـة نـشـاط شـركـة الـرأسـمال

rالاستثماري

يـرسم  ما يأتـي :يـرسم  ما يأتـي :

اHـــادة الأولى : اHـــادة الأولى :  تـــطـــبــيـــقـــا لأحـــكــام اHـــادة الأولى  من
الــــقــــانــــون رقم 06-11 اHــــؤرخ في 28 جــــمــــادى الأولى عــــام
1427 اHــوافق 24 يـــونـــيـــو ســـنـــة 2006 واHـــتـــعــــلق بـــشـــركـــة

الـــرأســـمــــال الاســـتـــثـــمـــاريr اHـــعـــدل واHـــتـــممr يـــهـــدف هـــذا
اHــرسـوم إلى تحــديـد كـيــفـيـات إنــشـاء وتــسـيـيــر و�ـارسـة

نشاط شركة تسيير صناديق الاستثمار.

اHادة اHادة 2 :   :  عندما تقوم شركة الرأسمال الاستثماري
فـقط بـتـســيـيـر صـنـاديق الاســتـثـمـار لـصـالح الــغـيـر فـإنـهـا

تصبح شركة تسيير صناديق الاستثمار.

وتـخـضـع لأحـكـام الــقـانـون رقم 06-11 اHـؤرخ في 28
r 2006 ــوافق 24 يـــونــيــو ســنــةHجــمــادى الأولى عــام 1427 ا

اHعدّل واHتممّ واHذكور أعلاهr وأحكام هذا اHرسوم.

اHادة اHادة 3 :  : تـتولى شـركـة تسـييـر صنـاديق الاسـتثـمار
مـهـمــة رئـيـسـيـة تـتـمـثل في تــسـيـيـر صـنـاديق الاسـتـثـمـار

اHوكلة إليها �وجب تفويض.

كـمـا �ـكـنـهـا أن يـوكل لـهـا من قـبل شـركـة الـرأسـمـال
الاستثماري تسيير مواردها.

اHــادة اHــادة 4 : : تـــخـــضع �ـــارســة نـــشـــاط شـــركــة تـــســـيـــيــر
صــنـــاديق الاســـتــثـــمـــار إلى نـــفس شــروط اعـــتـــمــاد شـــركــة

الرأسمال الاستثماري.

�كن الوسطاء في عـمليات البـورصةr اHنشئY في
شــكل شـــركــة ذات أســهـم (ش.ذ.أ)r �ــارســة نـــشــاط شــركــة
تـسيـيـر صنـاديق الاسـتثـمـار بـعد حـصـولهم عـلى تـرخيص

من قبل الوزير اHكلف باHالية.

يـجب أن يـكــون رفـض مـنح الـرخــصـة مـبــررا ويـتـم
تــبــلــيــغـه إلـى صــاحب الــطــلـب طــبــقــا لأحــكــام اHـادة 14 من
الـــقـــانـــون رقــم 06-11 اHــؤرخ في 28 جـــمـــادى الأولى عـــام
1427 اHـــــوافق 24 يـــــونــــيـــــو ســــنــــة r2006 اHـــــعــــدلّ واHـــــتــــمّم

واHذكور أعلاه .

اHـادة اHـادة 5 :  : لا �ــارس نــشـاط شــركــة تــسـيــيــر صــنـاديق
الاسـتـثـمار إلاّ الأشـخـاص اHـعـنـويـون اHـنـشـؤون في شـكل
شـــــركــــة ذات أســــهـم (ش.ذ.أ)r طــــبـــــقــــا لأحـــــكــــام اHــــادة 7 من
الـــقـــانـــون رقــم 06-11 اHــؤرخ في 28 جـــمـــادى الأولى عـــام
1427 اHـــــوافق 24 يـــــونــــيـــــو ســــنــــة r2006 اHـــــعــــدلّ واHـــــتــــمّم

واHذكور أعلاهr الذين يستوفون الشروط الآتية : 

Yامــتلاك حــد أدنـى لــرأســمــال قـــدره عــشــرة ملايــ -
rدينار ( 10.000.000 دج) محررا كليا عند إنشائهم

- تقد¨ ضمانـات كافيةr لا سيمـا من حيث التنظيم
والوسائل التقنـية واHالية واHهارات اHهنية. وتحدد هذه
الـــضـــمــــانـــات �ـــوجب  تـــنـــظــــيم لجـــنـــة تـــنـــظــــيم عـــمـــلـــيـــات

rالبورصة ومراقبتها
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- يـجب ألاّ يكـون مـسيـرو هــذه الشـركـات قد أديـنوا
فـي الـــقـــضـــايــــا اHـــنـــصـــــوص عـــلـــيـــهــــا �ـــوجب اHـــادة 11 من
الـــقـــانـــون رقــم 06-11 اHــؤرخ في 28 جـــمـــادى الأولى عـــام
1427 اHـــــوافق 24 يـــــونــــيـــــو ســــنــــة r2006 اHـــــعــــدلّ واHـــــتــــمّم

واHذكور أعلاه.

يجب الحـفـاظ عـلى الشـروط اHـذكـورة أعلاه من قبل
شـــركـــة تـــســـيــــيـــر صـــنـــاديق الاســـتـــثــــمـــارr خلال كل فـــتـــرة

�ارسة نشاطها.

اHادة اHادة 6 :   :  تـسيـر شركـة تسـيـير صـناديق الاسـتثـمار
صـــنـــاديق الاســــتـــثـــمـــار اHـــوكــــلـــة إلـــيـــهـــا �ـــوجـب تـــفـــويض

تسييرr يجب أن يوضحr على الأقل :
- مـــوضــوع الـــتـــفــويـض الــــذي يـــنـــبـــــغي أن يـــغــطــي
نشــاط الرأســمال الاستثمــاري علـى النحـو الذي حـدده
الـــقـــانـــون رقــم 06-11 اHــؤرخ في 28 جـــمـــادى الأولى عـــام
1427 اHـــــوافق 24 يـــــونــــيـــــو ســــنــــة r2006 اHـــــعــــدلّ واHـــــتــــمّم

واHذكور أعلاه .
- تحــديــد صـــنــدوق الاســتـــثــمــار وشـــركــة الــتـــســيــيــر

rعنيةHا
rكيفية حصول شركة التسيير على مستحقاتها -

- إجــــــــراءات إبـلاغ مــــــــالــــــــكـي الأمـــــــــوال �ــــــــمــــــــارســــــــة
rالتفويض

rمدة التفويض -
- شـروط وكـيـفــيـات إلـغــاء تـفـويض الــتـسـيــيـر وفـقـا

للتشريع اHعمول به.

اHـادة اHـادة 7 :   :  تـتـمـثل اHـهمـة الـرئـيـسـيـة لشـركـة تـسـيـير
صناديق الاستثمار فيما يأتي :

- تـوظـيف الأمـوال اHـوكـلــة إلـيـهـا لـتـسـيـيـرهـا طـبـقـا
لــــكــــيــــفــــيـــات تــــدخل شــــركــــات الــــرأســــمـــال الاســــتــــثــــمـــاري
اHــنـصــوص عـلــيـهــا في أحـكــام الـقــانـون رقم 06-11 اHـؤرخ
في 28  جــمـادى الأولى عـام 1427 اHـوافق 24  يـونـيـو سـنـة

rذكور أعلاهHتمّم واHعدلّ واHا r2006

- تمثيل صناديق الاستثمار أمام الغير.

اHـادة اHـادة 8 :   :  �ـكن شـركـة تـسـيـيـر صـنـاديق الاسـتـثـمـار
تسيير صندوق أو عدة صناديق استثمار.

اHــــادة اHــــادة 9 :   :  يــــجـب عــــلى شـــــركــــة تــــســـــيــــيــــر صـــــنــــاديق
الاســتــثــمــار أن تـــتــخــذ كل الــتـــدابــيــر اHــعــقـــولــة لــتــحــديــد
وضـــعـــيـــات تـــضـــارب اHـــصـــالح اHـــطـــروحـــة عـــنـــد تـــســـيـــيــر

الصناديق اHوكلة إليها �وجب تفويض.

يحدد قانون أخلاقـيات اHهنة الخاص بشركة تسيير
rعـــــلى الخـــــصــــوص rـــــتـــــضــــمـنHصـــــنـــــاديق الاســـــتــــثـــــمـــــار وا

اHــمـــارســات الجــيــدة لــلــتــســيــيـــر والــوقــايــة من وضــعــيــات
تـــضـــارب اHـــصـــالـح هـــذهr �ـــوجب تـــنـــظـــيـم لجـــنـــة تـــنـــظـــيم

عمليات البورصة ومراقبتها.
اHـادة اHـادة 10 :  : �ـكن شـركـة تـسـيـيـر صـنـاديق الاسـتـثـمار
اHــبــادرة بـإنــشــاء صـنــدوق الاســتـثــمــار الـذي تــشــرف عـلى

تسييره.
يــــرخص لــــشـــركــــة تـــســــيــــيـــر صــــنــــاديق الاســــتـــثــــمـــار
الحــــصـــــول عــــلـى مــــســـــاهــــمـــــات من أمـــــوالــــهـــــا الخـــــاصــــة في
الـصـنـاديق الـتي تـبـادر بـإنـشـائـهـا في حـدود 5 % كـأقـصى

حد.
11 :  : تــقــوم لجــنـــة تــنــظــيم عــمــلــيــات الــبــورصــة اHـادة اHـادة 
ومـــراقــبـــتـــهــا بـــإعـــداد وتحــيـــY قــائـــمـــة شــركـــات تـــســيـــيــر

صناديق الاستثمار.
اHادة اHادة 12 :  : يصدر ويبلغّ سحب الرخصة حسب نفس
شـروط وأشــكـال مــنح الــرخـصــةr ويـتــرتب عــلـيه الــشـطب
من قائمة شركات التسيير اHذكورة في اHادة 11 أعلاه.

اHـادة اHـادة 13 :   :  طـبــقــا لأحـكــام اHـادة 16 من الــقــانـون رقم
06-11 اHـؤرخ في 28  جـمـادى الأولى عام 1427 اHـوافق 24

يـونـيــو سـنـة r2006 اHـعـدّل واHــتـممّ واHــذكـور أعلاهr يـجب
عــلـى شــركـــة الــرأســـمـــال الاســتـــثـــمــاريr في حـــالـــة ســحب
الـرخــصـة مــنــهـاr أن تــتـوقف عـن نـشــاطـهــا فـوراr ويــصـدر
حلـهـا طبـقا للأحـكـام اHنـصوص عـلـيهـا في اHادة 715 مـكرر

18 من القانون التجاريr اHعدل واHتمم.

اHـــــادة اHـــــادة 14 :   :  تـــــخــــــضع شــــــركـــــة تــــــســـــيــــــيـــــر صـــــنــــــاديق
الاسـتــثـمــار إلى رقـابــة لجـنــة تـنــظـيم عــمـلــيـات الــبـورصـة

ومراقبتها.
اHـادة اHـادة 15 :   :  كــيـفــيـات تـدخل شــركـة تــسـيـيــر صـنـاديق
الاســتـثـمــار هي تـلك المحــددة �ـوجب أحـكــام اHـادتـY 4 و 5
من الـقانون رقم 06-11 اHؤرخ في 28  جـمادى الأولى عام
1427 اHــــوافق 24  يــــونــــيــــو ســــنــــة r2006 اHــــعــــدّل واHــــتــــمّم

واHذكور أعلاه.
16 :   :  يـــتــعـــY عـــلى شـــركـــة تـــســـيـــيـــر صــنـــاديق اHــادة اHــادة 
rخلال تــأديــة تــفــويض الــتــســيــيــر rالاســتــثــمــار أن تحــتــرم
قــواعـــد أخـــذ اHـــســـاهـــمـــات اHــنـــصـــوص عـــلـــيـــهـــا في أحـــكــام
اHــادتــY 18 و 19 مـن الـــقــــانـــون رقم 06-11 اHــــؤرخ في 28
r2006 ــوافق 24  يـــونــيــو ســنــةHجــمــادى الأولى عــام 1427 ا

اHعدّل واHتممّ واHذكور أعلاه.
17 :   :  يـــــــنــــــشــــــر هــــــذا اHــــــرســــــوم فـي الجــــــريــــــدة اHـــــادة اHـــــادة 

الرّسميّة  للجمهوريةّ الجزائريّة الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.
حـــررّ بـــالجـــزائــر في 20 شـــوّال عــام 1437 اHــوافق 25

يوليو سنة 2016.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال
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مــرســوم تــنــفــيــذيمــرســوم تــنــفــيــذي رقــم  رقــم 16-206 مــؤرخ في  مــؤرخ في 20 شــو شــوّال عــامال عــام
1437  اHـوافـق اHـوافـق 25 يـولـيـو سـنة  يـولـيـو سـنة r2016 يـتـضـمن إنـشاءr يـتـضـمن إنـشاء

أوبرا  الجزائر ويحدد تنظيمها وسيرها.أوبرا  الجزائر ويحدد تنظيمها وسيرها.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ الوزير الأول
rبناء على تقرير وزير الثقافة -

- وبـناء على الـدستـورr لا سيمـا اHادتان 99-4 و143
r(الفقرة 2) منه

- و�ـــــــــقـــــــــتـــــــــضـى الأمـــــــــر رقم 75-59 اHـــــــــؤرخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

rتممHعدّل واHا rتضمن القانون التجاريHوا
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 88-01 اHــــؤرخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسـسـات الــعـمـومـيـة

rعدّلHا rالاقتصادية
- و�ــــــقـــــــتـــــــضـى الــــــقـــــــانـــــــون رقم 90-11 اHــــــؤرخ في
26رمـــــــضـــــــان عــــــام 1410 اHــــــوافق 21 أبــــــريـل ســـــــنــــــة 1990

rتممHعدّل واHا rتعلق بعلاقات العملHوا
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 90-21 اHــــؤرخ في 24
مــحــرم عــام 1411 اHــوافق 15 غــشت ســنــة 1990 واHــتــعــلق

rتممHعدّل واHا rبالمحاسبة العمومية
- و�ـقــتــضى الأمـر رقم 95-20 اHـؤرخ في 19 صـفــر
عــام 1416 اHـوافق 17 يـولـيـو سـنة 1995 واHـتـعـلق �ـجلس

rتممHعدّل واHا rالمحاسبة
- و�ــــقـــــتـــضى الـــقـــانــون رقم 07-11 اHــؤرخ في 15
ذي الــــقــــعــــدة عـــام 1428 اHــــوافق 25 نــــوفــــمـــبــــر ســــنـــة 2007

rعدّلHا rاليHتضمن النظام المحاسبي اHوا
- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 10-01 اHــــؤرخ في 16
رجب عــام 1431 اHــوافق 29 يـــونــيــو ســنــة 2010 واHــتــعــلق
�ـــهـن الخـــبـــيـــر المحـــاسـب ومـــحـــافظ الحــــســـابـــات والمحـــاسب

rعدّلHا rعتمدHا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 15-125 اHـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

rعدّلHا rأعضاء الحكومة Yتضمن  تعيHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 92-290 اHؤرخ
في 6 مـــــحـــــرم عـــــام 1413 اHـــــوافق 7 يـــــولــــــيـــــو ســـــنـــــة 1992

rتممHعدّل واHا rتضمن إنشاء الباليه الوطنيHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 92-291 اHؤرخ
في 6 مـــــحـــــرم عـــــام 1413 اHـــــوافق 7 يـــــولــــــيـــــو ســـــنـــــة 1992
واHـتضمن إنشاء الأركـسترا السنـفونية الوطـنيةr اHعدّل

rتممHوا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 96-431 اHؤرخ
في 19 رجـب عـــام 1417 اHــــوافق 30 نـــوفـــمــــبـــر ســـنـــة 1996
واHــتـــعــلـق بــكـــيـــفــيـــات تـــعــيـــY مـــحــافـــظي الحـــســـابــات في
اHـؤسـسـات الـعـمـومـيـة ذات الـطـابع الـصـنـاعي والـتـجاري
ومـراكـز البـحث والتـنـميـة وهـيئـات الضـمـان الاجتـماعي
والــــدواويـن الــــعــــمــــومــــيــــة ذات الـــــطــــابع الــــتــــجــــاري وكــــذا

rستقلةHؤسسات العمومية غير اHا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 08-104 اHؤرخ
في 22 ربـيع الأول عام 1429 اHوافق 30 مـارس سنة 2008
واHــــتـــــضــــمن إنـــــشــــاء المجــــمـــــوعــــة الــــوطـــــنــــيــــة الجـــــزائــــريــــة

rللموسيقى الأندلسية

يرسم ما يأتي : يرسم ما يأتي : 

الفصل الأولالفصل الأول
التسمية - الهدف - اHقر- اHهامالتسمية - الهدف - اHقر- اHهام

اHاداHادّة الأولى : ة الأولى : يـهدف هـذا اHرسوم إلى إنـشـاء أوبرا
الجزائر وتحديد تنظيمها وسيرها.

اHاداHادّة ة 2 :  : الأوبرا فـضاء لـنشر وإبـداع أعمـال غنـائية
وكـوريـغـرافـيـة وأركـستـرالـيـة وجـمـيع الـتعـابـيـر اHـتـصـلة
بــفـن الخــشـــبــة وفـــضــاء لـــلــتـــكـــوين والــتـــجـــارب وتــشـــجــيع
مبادرة الإبداع الفني في المجالات اHذكورة أعلاه ودعمها.

اHاداHادّة ة 3 :  : أوبـرا الجزائر مـؤسسـة عمومـية ذات طابع
صــــنــــاعي وتجــــاري تــــــتــــمــــتع بـــــالــــشـــــخــــصــــيــــة اHــــعــــنــــويــــة

والاستقلال اHالي وتدعى في صلب النص " الأوبرا ".

تـخــضع الأوبــرا لــلـقــواعــد اHـطــبــقـة عــــلى الإدارة في
علاقاتها مع الدولة وتعد تاجرة في علاقاتها مع الغير.

اHاداHادةّ ة 4 :  : يحدد مقر الأوبرا �دينة الجزائر.

اHاداHادةّ ة 5 : : تـوضع الأوبرا تحت وصـاية الـوزير اHـكلف
بالثقافة.

اHـاداHـادّة ة 6 : : تـتــولى الأوبـرا مــهـمــة تـرقــيـة وأداء ونــشـر
الفن الـغنائـي والكوريـغرافي والأركـستـرالي الكلاسـيكي
مــنه واHـعـاصــر وكـذا تـشـجــيع إبـداع هـذه الأعــمـال وجـمـيع

التعابير اHتصلة بفن الخشبة وعرضها.

rـهــام الــتـجــاريـةHبــعـنــوان ا rـادةّ ة 7 :  : تــكـلف الأوبــراHـاداHا
على الخصوص �ا يأتي : 

- الإنـتــاج والإنـتـاج اHــشـتــرك وأداء أعـمـال إبــداعـيـة
في مجالات الأوبرا مـثل الأوبريت والروايات اHوسيقية
واHـعـزوفـات الـغـنـائـيـة والـبــولـيـفـونـيـة وجـمـيع الـتـعـابـيـر

rتصلة بفن الخشبة وتسويقهاHا
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- الإنـــــتـــــاج والإنـــــتـــــاج اHـــــشـــــتـــــرك وتـــــقـــــد¨ عـــــروض
وحفلات غنـائيـة وكوريغـرافيـة وأركستـراليـةr بطلب من

rهيئات عمومية وخاصة في إطار تعاقدي

- الإنـــتــاج اHـــشــتـــرك والـــتــنـــظــيم اHـــشـــتــرك لجـــمــيع
التظاهرات ذات الـطابع الفني اHرتبطة بهدفها في إطار

rتعاقدي

- تــأســيس الــرصــيــد الـفــني الخــاص بــأوبــرا الجــزائـر
rتكون من أعمال كلاسيكية ومعاصرة وأعمال تراثيةHوا

- الإصــــدارr عـــلى جــــمــــيع الــــدعـــائـمH rـــنــــتــــوجـــات من
رصيدهـا وكذا اHنـتوجات الفـنية اHـتصلـة بالفن الـغنائي

rوالكوريغرافي والأركسترالي وتسويقها

YـغـنـيـHمـسـتـوى ا Yـسـاهـمـة في تـكـويـن وتحـسـHا -
واHــــــوســــــيـــــــقــــــيــــــY وقــــــائـــــــدي المجــــــمــــــوعــــــات الـــــــصــــــوتــــــيــــــة

rفي إطار تعاقدي Yوالراقص Yالكوريغرافي

- اHشـاركـة في التـكوين في اHـهن الـتقـنـية اHـتصـلة
rبفنون الخشبة في إطار تعاقدي

- وضع سياسة تعريفية متوازنة.

اHــــاداHــــادةّ ة 8 :  : تــــكــــلف الأوبــــراr بــــعــــنــــوان مــــهــــام الخــــدمــــة
العموميةr على الخصوص �ا يأتي: 

- تـــرقــــيـــة الأعــــمـــال الــــغـــنــــائـــيــــة والـــكــــوريـــغــــرافـــيـــة
والأركــســتـــرالــيــة ونــشـــرهــا وذلك بـــوضــعــهــا فـي مــتــنــاول

rالجمهور الواسع

- الإنــــتــــاج والإنــــتــــاج اHــــشــــتــــرك لأعــــمــــال غــــنــــائــــيـــة
rوكوريغرافية وأركسترالية لحساب الدولة

- تــأســيـس رصــيــد وثــائــقي حـــول الــتــراث الــغــنــائي
rوالكوريغرافي والأركسترالي

- اHــشـــاركــة فـي انــتـــقــاء وتـــكــوين اHـــواهب الـــشــابــة
rالتي �ـكنها مـن خلال أصالة أعمـالها وطـابعهـا الابتكاري

rشاركة في الأنشطة الفنية الخاصة بالأوبراHا

- اHشـاركـة في التـكوين في اHـهن الـتقـنـية اHـتصـلة
rبفنون الخشبة

- اHبادرة بروابط التعاون والتبادل والحفاظ عليها
rماثلةHؤسسات الثقافية اHمع ا

- اHشـاركة في تـنظـيم ندوات ومـحاضـرات والقـيام
بدراسات وبحوث مرتبطة بهدفها.

تـتـولى الأوبرا مـهـامـها في مـجـال الخدمـة الـعمـومـية
طبقا لدفتر الشروط اHلحق بهذا اHرسوم.

الفصل الثانيالفصل الثاني
التنظيم والسيرالتنظيم والسير

9 : : يـسـير الأوبـرا مـدير عـام و يـديرهـا مـجلس اHاداHادّة ة 
إدارة و تزود �جلس فني وتقني.

اHـاداHـادّة ة 10 :  : يـحـدد الــتـنـظـيم الــداخـلي للأوبـرا �ـوجب
قـرار من الوزير اHكـلف بالثـقافةr بنـاء عـلى اقـتراح من

اHدير العام للأوبرا بعد موافقة مجلس الإدارة.

القسم الأولالقسم الأول
مجلـــــس الإدارةمجلـــــس الإدارة

اHـاداHـادةّ ة 11 :  : يـضم مـجلس إدارة الأوبـرا الأعـضاء الآتي
ذكرهم : 

rرئيسا rكلف بالثقافةHثل الوزير ا� -
rثل وزير الدفاع الوطني� -

rكلف بالشؤون الخارجيةHثل الوزير ا� -
- �ــــثل الـــوزيـــر اHــــكـــلف بــــالـــداخـــلـــيــــة والجـــمـــاعـــات

rالمحلية
rاليةHكلف باHثل الوزير ا� -

rكلف بالبحث العلميHثل الوزير ا� -
rهنيHكلف بالتكوين اHثل الوزير ا� -

rكلف بالشبابHثل الوزير ا� -
- ثلاث (3) شــخــصـــيــات يــخــتــارهـــا الــوزيــر اHــكــلّف

بالثقافة من بY الفنانY اHشهورين.

يـــــجـب أن تـــــكــــــون لأعـــــضـــــاء مــــــجـــــلـس الإدارة الـــــذين
�ــــثـــــلـــــون الـــــدوائــــر الـــــوزاريـــــة رتـــــبــــة مـــــديـــــر في الإدارة

اHركزيةr على الأقل.

يـــحـــضـــر اHــديـــر الـــعــام لـلأوبـــرا اجــتـــمـــاعــات المجـــلس
بصوت استشاري ويتولى أمانته.

�ـكن المجلس أن يــستـعY بـأي شـخص مـن شـأنه أن
يساعده في أشغاله.

اHـــــاداHـــــادّة ة 12 :  : يــــــتــــــداول مــــــجـــــلـس إدارة الأوبـــــراr عــــــلى
الخصوصr فيما يأتي: 

rللأوبرا Yمشروعا النظام والتنظيم الداخلي -
- بــرامج الأنــشــطــة الــســنــويــة واHــتــعــددة الــســنـوات

rنصرمةHوكذا حصائل نشاط السنة ا
- الــقــواعــد الــعــامــة لإبــرام الاتــفــاقــيــات والاتــفــاقـات

rوالعقود والصفقات
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rقبول الهبات والوصايا -
rالكشوف التقديرية للإيرادات والنفقات -

rالحسابات السنوية -
rيزانيةHمشروع ا -

rبرامج تجهيزات الأوبرا -
Yبـــــرامج تــــكــــويـن مــــســــتــــخـــــدمي الأوبــــرا وتحــــســــ -

مستواهم وتجديد معارفهم. 

اHــاداHــادّة ة 13 : : يــعـــY أعـــضــاء مــجـــلـس الإدارة Hــدة ثلاث
(3) ســنــوات قـــابــلــة  لــلــتـــجـــديــدr بـــنــاء عــــلى اقـــتــراح من
الــســـلـــطــات الـــتي يــــنـــتــمـــون إلـــيــهـــا. وفي حـــالــة انـــقـــطــاع
عــضــويــة أحــد الأعــضــاءr يـــســتــخــلف بــعــضــو جــديــد حــسب

الأشكال نفسها إلى غاية انتهاء مدة العضوية.

تحـــدد الــــقـــائـــمــــة الاســـمـــيــــة لأعـــضـــاء مــــجـــلس الإدارة
�وجب قرار من الوزير اHكلف بالثقافة.

اHــاداHــادّة ة 14 :  : يـــجــتـــمع مـــجــلس الإدارة فـي دورة عــاديــة
مرتY (2) في الـسنـةr عـلى الأقلr بنـاء على اسـتدعاء من

رئيسه.

و�ـكــنه أن يـجـتــمع في دورة غـيـر عـاديـة بـطـلب من
السلطة الوصية أو بطلب من ثلثي (3/2) أعضائه.

تــوجه الاســـتــدعــاءات مــرفــقــة بـــجــدول الأعــمــال قــبل
خـمـسـة عــشـر (15) يومـاr عـلى الأقـلr من تـاريخ الاجـتـماع
و�كن تقـليص هـذا الأجل بالنـسبـة للدورات غـير الـعادية

دون أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

اHــــــــاداHــــــــادّة ة 15 : : لا تــــــــصـح مـــــــداولات مــــــــجــــــــلس الإدارة إلا
بحـضور ثلثي (3/2) أعـضـائه على الأقلr وفـي حالة عـدم
اكـتـمال الـنصـابr يـعقــد اجتمـاع ثان خلال الـثـمانية (8)

أيام اHوالية.

وفي هــذه الحـالةr يـتـداول مـجـلس الإدارة مـهـمـا يكن
عدد الأعضاء الحاضرين.

rتــتـخـذ قــرارات مـجـلس الإدارة بـأغـلــبـيـة الأصـوات
وفي حـالـة تـســـاوي عـــدد الأصـوات يـكــون صـوت الـرئـيس

مرجحا.

16 : : تحـــــــــررّ مـــــــــداولات مـــــــــجـــــــــلـس الإدارة في اHــــــــاداHــــــــادّة ة 
مــحــاضــر وتــــدون في ســجل خــاص يــرقـــمه ويــؤشــر عــلــيه

رئيس المجلس.

تـــبـلّغ مـحــاضـر الاجــتـمـاعــات إلى الـســلـطــة الــوصـيـة
للموافقة عليها خلال الثمانية (8) أيام اHوالية.

Yتـــكــون مــداولات مــجــلس الإدارة نــافـــذة بـعــد ثـلاثـ
r(30) يومـا من تـاريخ استلام الـسلطـة الوصيـة للمـحاضر
بـاستــثـنـاء تــلك الـتي تــتطـلب اHـوافــقـة الـصريـحـة طـبـقا
لـلـقوانـY والـتـنـظــيـمـات اHعـمـول بـهـاr لا سـيـمـا اHداولات
اHتعـلقة باHيــزانية التـقديرية وحصـيلة المحاسـبة واHالية

والذمة اHالية للأوبرا.

القسم الثانيالقسم الثاني
اHديــــر العاماHديــــر العام

اHـاداHـادّة ة 17 :  : يـعـY اHديـر الـعـام �وجب مـرســومr بـنـاء
عـلى اقتـراح من الـوزيـر اHكـلف بالـثقـافة. وتـنهى مـهامه

حسب الأشكال نفسها.

اHــــاداHــــادّة ة 18 :  : يـــــضــــمن اHــــديـــــر الــــعــــام الــــســـــيــــر الحــــسن
للأوبرا.

وبهذه الصفةr يكلف على الخصوصr �ا يأتي : 
- يتـصرف بــاسم الأوبرا و�ـثلـها أمـام العـدالة وفي

rدنيةHجميع أعمال الحياة ا
- �ـــــارس الـــــــســـــلــــــطــــــة الــــــســــــلـّــــمــــــيــــــة عـــــلـى جـــــمــــــيع
اHسـتخدمـY ويعـY فـي اHـناصب التي لم تـتقرر طـريقة

rفيها Yأخرى للتعي
- يـعــد مـشــروع اHـيــزانـيــة الــتــقــديــريـة والحــسـابـات

rاليةHا
rيعد البرامج والتقارير الخاصة بأنشطة الأوبرا -

- يــحـضـّـر اجــتــمــاعـات مــجــلس الإدارة ويــســهــر عـلى
rتنفيذ مداولاته

Yيـــعــد مـــشـــروعي الـــنــظـــام والـــتــنـــظـــيم الـــداخــلـــيــ -
rللأوبرا

rيلتزم بالنفقات ويأمر بصرفها -
- يــبــرم جــمــيع الــصــفــقــات والـعـــقــود والاتــفـــاقــيـات

والاتـفاقـات في إطار التنظيم اHعمول به.

�كن اHـدير الـعـام أن يفـوضr تحت مـسؤولـيته وفي
حدود صلاحياتهr إمضاءه إلى مساعديه.

Yـديـر الـعـام في أداء مـهـامه أمـHـادّة ة 19 : : يـســاعـد اHـاداHا
عـام يعY �وجب قـرار من الوزير اHكـلف بالثقـافةr بناء
عـــلى اقـــتـــراح مـن اHـــديـــر الـــعـــامr وتــــنـــهى مـــهــــامه حـــسب

الأشكال نفسها.

القسم الثالثالقسم الثالث
المجلــس الفني والتقنيالمجلــس الفني والتقني

اHاداHادّة ة 20 :  : يـشارك المجـلس الفـني والـتقـني في إعداد
السياسة الفنية والتقنية للأوبرا.
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وبهذه الصفةr يكلف على الخصوصr �ا يأتي : 
Yاقـتـراح جـمـيـع الـتـدابـيـر الـتـي من شـأنـهـا تحـسـ -

rنتجة ونوعيتهاHمستوى الأعمال ا
- يـــبـــدي آراء تـــقـــنـــيـــة وفــــنـــيـــة في جـــمـــيع الأعـــمـــال

rزمع إنجازهاHنتجة أو اHا
- يــبـــدي آراء تـــقــنـــيــة وفـــنـــيــة فـي تــنـــظــيـم الحــفلات

rوالعروض
- يـدرس كل مسألة فـنية يعـرضها علـيه اHدير العام

للأوبرا.

اHــــاداHــــادةّ ة 21 :  : يــــتـــــكــــون المجــــلـس الــــفــــنـي والــــتــــقـــــني من
الأعضاء الآتي ذكرهم : 

rرئيسا rدير العام للأوبراHا -
- ثلاثـة (3) أعـضــاء يـنـتـمـون لـلـتـشـكـيـلـة الـفـنـيـة في
الـــتــخــصـــصــات اHـــشــكــلـــة للأوبــراr يـــعــيـّـنـــهم اHــديـــر الــعــام

rللأوبرا
- ثلاث (3) شـخــصـيــات من عــالم الـفــنـون الــغـنــائـيـة
والــكــوريـغــرافــيـة واHــوســيـقــيــةr يـعــيـّـنـهـم الـوزيــر اHــكـلف

بالثقافةr بناء على اقتراح من اHدير العام للأوبرا.

�كن المجـلس الفـني والتـقني الاسـتعـانة بـأي شخص
من شأنه أن يساعده في أشغاله.

تحـــدد الـــقــــائـــمــــة الاســـمــــيـــة لأعــــضـــاء المجــــلس الــــفـــني
والتقني �وجب مقرر من الوزير اHكلف بالثقافة.

اHـاداHـادّة ة 22 :  : يـعY أعـضـاء المجـلس الـفـني والـتـقـني Hدة
ثلاث (3) سنوات قابلة للتجديد. 

وفي حـالة شـغـور منـصب أحـد الأعضـاءr يـعY عـضو
جديد حسب الأشكال نفسها للمدة اHتبقية من العضوية.

اHــــاداHــــادّة ة 23 : : يــــعــــد المجــــلس الــــفــــني والــــتـــقــــنـي نـــظــــامه
الداخلي ويصادق عليه.

اHـاداHـادّة ة 24 : : يـجـتـمع المجـلس الـفـني والـتقـني في دورة
عـادية أربع (4) مرات في الـسـنةr بـنـاء على اسـتـدعاء من
رئـيــسه. و�ـكــنه أن يــجـتـمـع في دورة غـيــر عـاديـة بــطـلب

من رئيسه.

يرسل رئـيس المجلـس الفـني والتـقـني الاستـدعاءات
إلى الأعـضـاء قـبل خـمـسـة عـشـر(15) يـوماr عـلى الأقلr من

تاريخ الاجتماع.

غير أنهr �كن تـقليص هذا الأجل بالنسبة للدورات
غير العادية دون أن يقل عن ثمانية (8) أيام.

اHــاداHــادةّ ة 25 :  : تحـــرر آراء المجــلـس الــفـــني والـــتــقـــني في
مـــحــاضـــر وتـــدون في ســـجل خـــاص يــؤشـــره ويـــوقع عـــلــيه

رئيس المجلس.

تـــــتـــــولـى مـــــصــــــالح الأوبــــــرا أمـــــانـــــة المجــــــلس الــــــفـــــني
والتقني.

الفصــل الثالــثالفصــل الثالــث
الذمة اHاليةالذمة اHالية

اHــاداHــادةّ ة 26 : : تــتـــوفــر الأوبـــرا عــلى ذمـــة مــالـــيــة خـــاصــة
تـــتـــكـــون من أمـلاك ¯ اكــتـــســـابـــهـــا أو إنجـــازهــا مـن أمــوال
خــاصــة وكـذا مـن الأملاك اHــكــونــة لـلــذمــة اHــالــيــة لــلــبـالــيه
الــوطـنـي والأركـســتـرا الــســنـفــونــيـة الــوطـنــيــة والمجـمــوعـة
الـوطـنـيـة الجـزائـريـة لـلـمـوسـيـقى الأنـدلـسـيـة الـتي حـولت

إليها.

الفصــل الرابعالفصــل الرابع
أحكـــــام ماليـــــةأحكـــــام ماليـــــة

اHاداHادةّ ة 27 :  : تشتمل  ميزانية الأوبرا على ما يأتي: 

في باب الإيرادات : في باب الإيرادات : 

rقدمة في إطار هدفهاHعائد الخدمات ا -

- مــــســــاهـــمــــات الـــدولــــة بـــعــــنــــوان تــــبــــعـــات الخــــدمـــة
rالعمومية

rالهبات والوصايا -

- كل اHوارد الأخرى المحتملة الضرورية لنشاطها.

في باب النفقات : في باب النفقات : 

rنفقات التسيير -

rنفقات التجهيز -

- جميع النفقات الضرورية لتحقيق أهدافها.

اHــاداHــادّة ة 28 :  : تــــمـــسك مـــحـــاســـبــة الأوبـــرا وفـق الــشـــكل
التجاري طبقا للتشريع والتنظيم اHعمول بهما.

29 :  : تطـبق الأوبـرا قـواعـد المحاسـبـة الـعمـومـية اHاداHادّة ة 
rــســـاهــمــة الــتـي تــخــصــصـــهــا الــدولــةHفـي إطــار تــســـيــيــر ا

بعنوان تبعات الخدمة العمومية.

اHـاداHـادةّ ة 30 : : يـتــولى مـحـافظ حــسـابـات يـعــيـّنه الـوزيـر
اHـــكــلّف بـــاHــالــيـــة طــبــقــــا لــلــتـــنــظــيـم اHــعــمـــول بـهr فــحص

حسابات التسيير اHالي والحسابي للأوبرا ومراقبتها.
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31 :  : يـــرسـل اHـــديـــر الـــعـــام لـلأوبـــرا الحــــصـــائل اHــاداHــادّة ة 
وحـســابــات الـنــتــائج وقــرارات تـخـــصــيص الـنــتــائج وكـذا
الـــتــقـــريــر الـــســـنــوي عن الأنــــشـــطـــة مــــرفـــقـــة  بــــتـــقـــريـــر
مـحافظ الحسابـات إلى الوزير اHكلف بالــثقافة والوزير

اHكلف باHاليةr بعد مصادقة مجلس الإدارة عليها.

الفصــل الخامسالفصــل الخامس
أحكـــــام انتقالية ونهائيةأحكـــــام انتقالية ونهائية

اHــاداHــادّة ة 32 : : يــتــعــY عــلـى أوبــرا الجــزائــرr فــور صـدور
هـذا اHـرسوم وبـغض الـنـظر عـن اHهـام اHـوكـلة لـهـاr ضـمان

الأنشطة التي كانت تقوم بها اHؤسسات المحلة سابقا.

يــحـدد وزيـر الـثــقـافـةr بـالــنـسـبـة لـلأنـشـطـة اHــتـعـلـقـة
بــتــبــعـــات الخــدمــة الـــعــمــومـــيــةr عــنــد الحـــاجــةr الــكـــيــفــيــات

اHتعلقة بالعمليات اHطلوبة.

اHــــاداHــــادّة ة 33 :  : يــــجـب أن تـــنــــجــــز عــــمــــلــــيــــات الـــتــــحــــويل
اHـنــصـوص عـلــيـهــا في هـذا اHـرســوم في أجل أقـصــاه سـتـة

(6) أشهر من تاريخ نشره في الجريدة الرسمية.

34 :  :  يـــــــنــــــشــــــر هــــــذا اHــــــرســــــوم فـي الجــــــريــــــدة اHـــــاداHـــــادّة ة 
الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــررّ بـــالجـــزائــر في 20 شـــوّال عــام 1437 اHــوافق 25
يوليو سنة 2016.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

اHلحــــــقاHلحــــــق
دفتر الشروط العامدفتر الشروط العام

اHــــاداHــــادّة الأولى : ة الأولى :  يــــهــــدف دفــــــتــــر الــــشــــــروط هــــذا إلى
تحديد التبعات التي تفرضها الدولة على أوبرا الجزائر.

2 : : تمـثل تـبعـات الخـدمة الـعـمومـيـة اHوضـوعة اHاداHادّة ة 
على عـاتق الأوبراr كل اHهام التي تسندهـا إليها الوزارة

الوصية في إطار مهامها.

وبهذه الصفة : 
- تــنـظم و/ أو تـشـارك في تــنـظـيم حـفلات وعـروض

rتبرمجها الوصاية
- تـنـظم عـروض الأعـمـال الـغـنـائـيـة والـكـوريـغـرافـيـة

rوالأركسترالية في الجزائر وفي الخارج
- تبدع أعـمال غنـائيـة وكوريغـرافيـة وأركستـرالية
مــســـتــمــدة مـن تــراثـــنــا الــثـــقــافـي الــوطــنـي أو تــدور حــول

rمواضيع لها علاقة بتاريخ الجزائر والرموز الوطنية

- تـــنـــجـــز الـــلـــبــاس ولـــوازم الخـــشـــبـــة وتـــعـــتــنـي بـــهــا
وتحافظ عليها مع الإبقاء على القيمة التراثية الأصيلة.

اHـاداHـادّة ة 3 :  : تـكـلف الأوبـرا بـالـقـيـام بـدراسـات وبـحـوث
قــــــــصــــــــد وضـع جــــــــرد Hــــــــكــــــــونـــــــــات الــــــــتــــــــراث الــــــــغــــــــنـــــــــائي
والــــكـــوريــــغـــرافـــي والأركـــســــتـــرالـي واHـــوســــيــــقي وإعـــادة
تـشكيلها والمحـافظة عليهـا وترقيتهـا ووضع بنك معطيات

خاصة بها.

اHـاداHـادةّ ة 4 : : تــكــلف الأوبـرا بــتــوفـيــر الـشــروط اHلائــمـة
لـبـروز اHـواهب التي من شـأنـهـا تشـكـيل نـخبـة في مـجال
الـــفـــنــون الـــغـــنــائـــيــة والـــكـــوريــغـــرافـــيــة والأركـــســـتــرالـــيــة
ومـنــحـهـم جـمــيع الــشـروط الخــاصـة بــالــتـكــوين والــتـأطــيـر

الضروريY لتطورهم.

Yـــــادةّ ة 5 : : تـــــســـــاهـم الأوبـــــرا في تــــــكـــــوين و تحـــــســـــHـــــاداHا
YـوسـيــقـيـHوالمجـمــوعـات الـصــوتـيــة وا YــغـنـيــHمـســتـوى ا
والمخـــرجــــY اHـــســـرحـــيـــY والـــســـيـــنـــوغــــرافـــيـــY وتـــقـــنـــيي

العرض.

اHــاداHــادّة ة 6 :  : تــكــلف الأوبــرا بــنــشـــر الأعــمــال الــغــنــائــيــة
والـكــوريـغـرافــيـة والأركــسـتـرالــيـة اHـســتـمــدة من الـتـراث

الثقافي الوطنيr على جميع الدعائم.

اHــاداHــادّة ة 7 :  : تــتـــلــقى الأوبــرا مـــســاهــمــة مــقـــابل تــبــعــات
الخـدمـة الــعـمــومـيـة الــتي يـفــرضـهـا عــلـيــهـا دفـتــر الـشـروط
هـــذاr طــبــقــا للإجــراءات اHــنــصــوص عـــلــيــهــا في الــتــشــريع

والتنظيم اHعمول بهما. 

(30) Yقــــبل تـــاريـخ  ثلاثـــ rــــادّة ة 8 :  : تــــرسل الأوبـــراHــــاداHا
أبـريل من كل سنـةr إلى الوزيـر اHكـلف بالـثقـافة تـقيـيما
عن اHـبـالغ الـتي تـخـصص لـهـا لـتـغـطـيـة الأعـبـاء الحـقـيـقـيـة
الناتجة عن تبعات الخـدمة العمومية التي يـفرضها عليها

دفتر الشروط هذا.

يــــقـــرر كل من الــــوزيـــر اHـــكـــلف بــــاHـــالـــيـــة والـــوزيـــر
اHـكلف بالثقـافةr مخصصـات القروض أثناء عـملية إعداد

ميزانية الدولة.

و�ـــكن أن تـــكـــون مـــوضــوع مـــراجـــعـــة أثــنـــاء الـــســـنــة
اHالية في حالة تعديل التبعات اHفروضة على الأوبرا.

اHـاداHـادّة  9 :  : تـعــــد الأوبـرا حـصـيــلـة الأنـشــطـة اHـتــعـلـقـة
بـتـبـعـات الخـدمـة الـعـمـومـيـة اHـنـجـزة خلال الــسـنـة اHـالـية

اHنصرمة.
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مــرســوم تــنــفــيــذيمــرســوم تــنــفــيــذي رقــم  رقــم 16-207 مــؤرخ في  مــؤرخ في 20 شــو شــوّال عــامال عــام
1437  اHــوافـق اHــوافـق 25 يــولـــيـــو ســـنــة  يــولـــيـــو ســـنــة r2016 يـــتــضـــمن حلr يـــتــضـــمن حل

الـبالـيه الـوطنـي والأركسـتـرا السـنـفونـيـة الوطـنـيةالـبالـيه الـوطنـي والأركسـتـرا السـنـفونـيـة الوطـنـية
واHـــجـــمـــوعــة الــوطـــنــيــة الجـــزائــريـــة لــلـــمــوســيـــقىواHـــجـــمـــوعــة الــوطـــنــيــة الجـــزائــريـــة لــلـــمــوســيـــقى
الأنـدلـسيـة وتـحـويل أمـلاكـهم وحقوقهم وواجباتهمالأنـدلـسيـة وتـحـويل أمـلاكـهم وحقوقهم وواجباتهم

ومستخدميهم إلى أوبرا الجزائر.ومستخدميهم إلى أوبرا الجزائر.
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ الوزير الأول
rبناء على تقرير وزير الثقافة -

- وبـناء على الـدستـورr لا سيمـا اHادتان 99-4 و143
r(الفقرة 2) منه

- و�ــــقـــــتــــضى الـــــقــــانــــون رقم 88-01 اHــــؤرخ في 22
جــــمــــادى الأولى عـــام 1408 اHــــوافق 12 يـــنـــايــــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسـسـات الــعـمـومـيـة

rعدّلHا rالاقتصادية
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 15-125 اHـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

rعدّلHا rأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 91-455 اHؤرخ
في 16 جـمـادى الأولى عام 1412 اHـوافق 23 نـوفـمـبـر سـنة

rتعلق بجرد الأملاك الوطنيةH1991 وا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 92-290 اHؤرخ
في 6 مـــــحـــــرم عـــــام 1413 اHـــــوافق 7 يـــــولــــــيـــــو ســـــنـــــة 1992

rتممHعدّل واHا rتضمن إنشاء الباليه الوطنيHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 92-291 اHؤرخ
في 6 مـــــحـــــرم عـــــام 1413 اHـــــوافق 7 يـــــولــــــيـــــو ســـــنـــــة 1992
واHـتضمن إنشاء الأركـسترا السنـفونية الوطـنيةr اHعدّل

rتممHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 08-104 اHؤرخ
في 22 ربـيع الأول عام 1429 اHوافق 30 مـارس سنة 2008
واHــــتـــــضــــمن إنـــــشــــاء المجــــمـــــوعــــة الــــوطـــــنــــيــــة الجـــــزائــــريــــة

rللموسيقى الأندلسية
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 12-427 اHؤرخ
في 2 صـفر عام 1434 اHوافق 16 ديسـمبر سنة 2012 الذي
يـحدد شروط وكيـفيات إدارة وتسـيير الأملاك العـمومية

rوالخاصة التابعة للدولة
- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيــــذي رقــم 206-16
اHــؤرخ في 20 شــوّال عــام 1437 اHــوافـق 25 يــولـــيــو ســـنــة
2016  واHـتـضمـن إنشـاء أوبـرا الجزائـر وتحـديد تـنـظيـمـها

rوسيرها

يرسم ما يأتي  :يرسم ما يأتي  : 

اHاداHادةّ الأولى  :ة الأولى  : يحـل البـاليه الـوطني اHـنشـأ �وجب
اHـرسوم الـتـنـفـيذي رقم 92-290 اHـؤرخ في 6  مـحـرم عام
rــــتـــــممHـــــعـــــدّل واHا r1992 ـــــوافق 7 يـــــولـــــيـــــو ســـــنـــــةH1413 ا

والأركـــســـتـــرا الـــســـنـــفـــونـــيـــة الـــوطـــنـــيــة اHـــنـــشـــأة �ـــوجب
اHـرسوم الـتـنفـيذي رقــم 92-291 اHـؤرخ في 6 مـحرم عام
rــــتـــــممHـــــعـــــدّل واHا r1992 ـــــوافق 7 يـــــولـــــيـــــو ســـــنـــــةH1413 ا

والمجـمــوعــة الـوطــنـيــة الجــزائـريــة لــلـمــوسـيــقى الأنــدلـســيـة
اHـنــشـأة �ــوجب اHـرســوم الـتــنـفــيـذي رقم 08-104 اHـؤرخ
في 22 ربـيع الأول عام 1429 اHوافق 30 مـارس سنة 2008

واHذكورة أعلاه.

اHــــــاداHــــــادّة ة 2 :  : تحـــــــول الأمـلاك والحــــــقــــــوق والـــــــواجــــــبــــــات
واHـسـتــخـدمـون والــوسـائلr مـهــمـا كـانت طــبـيـعـتــهـاr الـتي

كانت تحوزها اHؤسسات المحلّة إلى أوبرا الجزائر.

3 :  : يـــــتــــرتـب عـــــلى تحـــــويل الأمـلاك والحـــــقــــوق اHــــاداHــــادّة ة 
والــواجـبــات والـوسـائل اHــنـصــوص عـلـيــهـا في اHـادة 2 من

هذا اHرسومr إعداد ما يأتي :
- جــــرد كـــمـي ونـــوعـي وتـــقــــديـــري تــــضـــبــــطهr طـــبــــقـــا
للقوانـY والتنـظيمـات اHعمـول بهاr لجـنة يعـY أعضاءها

وزير اHالية ووزير الثقافة.

يـوافق عـلى الجـرد بـقـرار مـشتـرك بـY وزيـر اHـالـية
ووزير الثقافة.

- إعـداد حـصيـلة خـتامـيـة حضـورية  طـبـقا لـلتـشريع
والـتـنظـيم اHـعـمول بـهـماr تـتـعـلق بالـوسـائل وتـبY قـيـمة

عناصر الذمة اHالية موضوع التحويل.

YـــســـتــــخـــدمـــHــــادّة ة 4 : : تـــبــــقى حـــقــــوق وواجـــبــــات اHــــاداHا
المحولY خـاضعة للأحـكام القـانونـية سواء الأسـاسية مـنها
أو الـتعـاقـدية الـتي كـانت مطـبـقة عـليـهم عـند تـاريخ نـشر
هــذا اHـرسـوم في الجــريـدة الـرسـمــيـةr إلى غـايــة اHـصـادقـة

على الاتفاقية الجماعية لأوبرا الجزائر.

اHــاداHــادةّ ة 5 :  : تــلــغى أحـــكـــام اHـــرســــوم الـــتـــنــفــيــذي رقم
92-290 اHــؤرخ في 6  مــحــرم عـام 1413 اHــوافق 7 يــولــيـو

ســنــة 1992 واHــتــضــمـن إنــشــاء الــبـــالــيه الــوطـــنيr اHــعــدّل
واHـتـممr وأحـكــام اHـرسـوم الـتـنـفـيـذي رقم 92-291 اHـؤرخ
في 6 مـــــحـــــرم عـــــام 1413 اHـــــوافق 7 يـــــولــــــيـــــو ســـــنـــــة 1992
واHـتضمن إنشاء الأركـسترا السنـفونية الوطـنيةr اHعدّل
واHـتـممr وأحـكــام اHـرسـوم الـتـنـفـيـذي رقم 08-104 اHـؤرخ
في 22 ربـيع الأول عام 1429 اHوافق 30 مـارس سنة 2008
واHــــتـــــضــــمن إنـــــشــــاء المجــــمـــــوعــــة الــــوطـــــنــــيــــة الجـــــزائــــريــــة

للموسيقى الأندلسية.
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اHـاداHـادّة ة 6 :  : يـنشـر هـذا اHـرسـوم في الجريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــررّ بـــالجـــزائــر في 20 شـــوّال عــام 1437 اHــوافق 25
يوليو سنة 2016.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال
ـــــــــــــــــــــــــــــــ★ـــــــــــــــــــــــــــــــ

مــرســوم تــنـــفــيــذي رقـم مــرســوم تــنـــفــيــذي رقـم 16-208 مــؤرخ في  مــؤرخ في 20 شــو شــوّال عــامال عــام
1437  اHــوافق اHــوافق 25 يــولـــيـــو ســـنــة  يــولـــيـــو ســـنــة r2016 يـــعـــدr يـــعـــدّل تــوزيعل تــوزيع

نفـقات ميزانـية الدولـة للتـجهيـز لسنة نفـقات ميزانـية الدولـة للتـجهيـز لسنة 2016 حسب حسب
كل قطاع.كل قطاع.

ــــــــــــــــــــــــــــــ

rإنّ الوزير الأول
rاليةHبناء على تقرير وزير ا -

- وبـناء على الـدستـورr لا سيمـا اHادتان 99-4 و143
r( الفقرة 2) منه

- و �ــــقـــتــــضى الــــقــــانـــون رقم 84 - 17 اHــــؤرخ في 8
شـــوال عــام 1404 اHــوافق 7 يــولـــيــو ســـنــة 1984 واHـــتـــعــلق

rتممHعدل واHا rاليةHا Yبقوان
- و�ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم  15 - 18 اHــؤرخ في 18
ربـــيع الأول عـــام 1437 اHــــوافق 30 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 2015

r2016 الية لسنةHتضمن قانون اHوا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 15-125 اHـؤرخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

rعدلHا rأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا
- و�ــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 98 -227
اHــــؤرخ في 19 ربـــيع الأول عـــام 1419 اHــــوافق 13 يـــولـــيـــو
سـنـة  1998واHــتــعـلـق بـنــفــقـات الــدولــة لــلـتــجــهـيــزr اHــعـدل

rتممHوا

يرسم  ما يأتي :يرسم  ما يأتي : 

اHادة الأولى :اHادة الأولى :  يلغى من مـيزانيـة سنة 2016 اعـتماد
دفـع قــــدره مــــائــــة وخــــمــــســــة وخــــمــــســــون مــــلــــيــــون ديــــنــــار
(155.000.000 دج) ورخـصـة بـرنـامـج قـدرهـا مـائـة وخـمـسـة
وخــمــســون مــلــيــون ديــنـار (155.000.000 دج) مــقــيـدان في
الــنـــفــقــات ذات الــطـــابع الــنــهــائـي (اHــنــصــوص عـــلــيــهــا في
الـــــقـــــانـــــون رقم  15 - 18 اHـــــؤرخ في 18 ربــــــيع الأول عـــــام
1437 اHـوافق 30 ديـســمــبـر ســنـة 2015 واHــتـضــمن قــانـون

اHـــالـــيـــة لـــســـنـــة 2016) طــــبـــقـــا لـــلـــجـــدول "أ" اHــــلـــحق بـــهـــذا
اHرسوم.

اHـادة اHـادة 2 :  : يـخـصص Hـيــزانـيـة سـنـة 2016 اعــتـمـاد دفع
قـــــــدره مــــــائـــــة وخــــــمـــــســــــة وخـــــمــــــســـــون مــــــلـــــيــــــون ديـــــنـــــار
(155.000.000 دج) ورخـصـة بـرنـامـج قـدرهـا مـائـة وخـمـسـة
وخـمــســون مــلـيــون ديــنـار (155.000.000 دج)  يــقــيـدان في
الــنـــفــقــات ذات الــطـــابع الــنــهــائـي (اHــنــصــوص عـــلــيــهــا في
الـــــقـــــانـــــون رقم  15 - 18 اHـــــؤرخ في 18 ربــــــيع الأول عـــــام
1437 اHـوافق 30 ديـســمــبـر ســنـة 2015 واHــتـضــمن قــانـون

اHـــالــيـــة لــســـنــة 2016) طـــبــقـــا لـــلــجـــدول "ب" اHــلـــحق بـــهــذا
اHرسوم.

اHادة اHادة 3 : :  ينـشر هـذا اHرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــررّ بـــالجـــزائــر في 20 شـــوّال عــام 1437 اHــوافق 25
يوليو سنة 2016.

عبد اHالك سلالعبد اHالك سلال
ـــــــــــــــــــــــــــــــ

اHلحقاHلحق

الجدول "أ" مساهمات نهائيةالجدول "أ" مساهمات نهائية
( بآلاف الدنانير)( بآلاف الدنانير)

اHبالغ اHلغاةاHبالغ اHلغاة القطاعالقطاع

- احـتيـاطي لـنفـقات
غير متوقعة

المجموعالمجموع

رخصة البرنامجرخصة البرنامجاعتماد الدفعاعتماد الدفع

155.000

155.000

155.000

155.000

الجدول "ب" مساهمات نهائيةالجدول "ب" مساهمات نهائية
( بآلاف الدنانير)( بآلاف الدنانير)

اHبالغ المخصصةاHبالغ المخصصة القطاعالقطاع

- اHـنـشآت الـقـاعـدية
الاقــــــــــتــــــــــصــــــــــاديــــــــــة

والإدارية

المجموعالمجموع

رخصة البرنامجرخصة البرنامجاعتماد الدفعاعتماد الدفع

155.000

155.000

155.000

155.000



26 شو شوّال عام ال عام  1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1845
31 يوليو سنة يوليو سنة 2016 م

مراسيم مراسيم فرديفرديةّ
مرسـوم رئـاسيمرسـوم رئـاسيّ مؤر مؤرّخ في خ في 22 شـو شـوّال عام ال عام 1437 اHوافق  اHوافق 27
يولـيو سنة يولـيو سنة r2016 يـتضمr يـتضمّن إنـهاء مهـام مكلن إنـهاء مهـام مكلفّ �ـهمةف �ـهمة

برئاسة الجمهورية.برئاسة الجمهورية.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسيّ مـــؤرخّ في 22 شـــوّال عــام
1437 اHــوافق 27 يــولــيــو ســنـة r2016 تــنـهـى مــهــام الــسـّـيـد

rبصـفته مـكلـّفا �ـهمـة برئـاسة الجـمهـورية rمـحمـد حبـشي
لتكليفـه بوظيفـة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ
مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 23 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1437 اHـوافق اHـوافق
28 يــونــيــو ســنـة  يــونــيــو ســنـة r2016 يــتــضــمr يــتــضــمّـن إنــهــاء مــهــام مــديـرـن إنــهــاء مــهــام مــديـر

الـــتــــعــــاون الــــدولي بــــالـــديــــوان الــــوطـــنـي Hـــكــــافــــحــــةالـــتــــعــــاون الــــدولي بــــالـــديــــوان الــــوطـــنـي Hـــكــــافــــحــــة
المخدرات وإدمانها.المخدرات وإدمانها.

ــــــــــــــــــــــــــــــ
�ـوجب مـرســوم رئـاسيّ مـؤرخّ في 23 رمــضـان عـام
1437 اHــوافق 28 يــونــيــو ســنـة r2016 تــنـهـى مــهــام الــسـّـيـد

مــحـمــد عـبــده بن حـالــةr بـصــفـتـه مـديــرا لـلــتـعــاون الـدولي
بـالـديـوان الـوطني Hـكـافـحـة المخـدرات وإدمـانهـاr لـتـكـلـيفـه

بوظيفـة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 23 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1437 اHـوافق اHـوافق
28 يــونـيــو ســنـة  يــونـيــو ســنـة r2016 يـتــضــمr يـتــضــمّن إنـهــاء مـهــام رئـيسن إنـهــاء مـهــام رئـيس

مصلحة الإعلام والاتصال �جلس الدولة.مصلحة الإعلام والاتصال �جلس الدولة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب مـرســوم رئـاسيّ مـؤرخّ في 23 رمــضـان عـام
1437 اHــوافق 28 يــونــيــو ســنـة r2016 تــنـهـى مــهــام الــسـّـيـد

مـــخــتـــار رمـــاضـــنـــيـــةr بــصـــفـــته رئـــيـــســـا Hـــصـــلــحـــة الإعلام
والاتصال �جلس الدولةr لتكليفـه بوظيفـة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مــــراســــيـم رئــــاســــيمــــراســــيـم رئــــاســــيـّـــة مــــؤرــــة مــــؤرّخــــة في خــــة في 23 رمــــضــــان عــــام  رمــــضــــان عــــام 1437
اHـوافق اHـوافق 28 يـونـيــو سـنـة  يـونـيــو سـنـة r2016 تـتـضــمr تـتـضــمّن إنـهــاء مـهـامن إنـهــاء مـهـام

قضـاة.قضـاة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــوجب مــرسـوم رئــاسيّ مــؤرّخ في 23 رمــضــان عـام
1437 اHـوافق 28 يـونـيـو سـنة r2016 تـنهـى مـهـام  السّـيـدين

الآتي اسماهما بصفتهما قاضيrY بسبب الوفـاة :
- لحسن قـزوطr لدى مـحكـمة اHسـيلـةr ابتداء من 28

r2015 سبتمبر سنة

- رمضان خير الـدينr �حكمة تبسةr ابتداء من 19
أكتوبر سنة 2015.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب مـرســوم رئـاسيّ مـؤرخّ في 23 رمــضـان عـام
1437 اHــوافق 28 يـــونــيــو ســنــة 2016 تــنــهـىr ابــتــداء من 7

rمــهـــام الــسـّـيـــد عــبــد الـــقــادر واعــد r2015 ســبـــتــمــبـــر ســنــة
بصفته قاضيا �حكمة وهرانr بسبب الوفـاة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب مـرســوم رئـاسيّ مـؤرخّ في 23 رمــضـان عـام
1437 اHـوافق 28 يـونـيــو سـنـة r2016 تـنـهـى مـهـام الــسـّيـدة

rبــصــفـتــهــا قــاضــيــة في مــحــكــمــة وهـران rفــتــيــحــة بــســايح
لإحالتها على التّقـاعد.

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 23 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1437 اHـوافق اHـوافق
28 يــــونــــيــــو ســــنــــة  يــــونــــيــــو ســــنــــة r2016 يــــتـــضــــمr يــــتـــضــــمّن تــــعـــيــــY رئـــيسن تــــعـــيــــY رئـــيس

دراسات �صالح الوزير الأودراسات �صالح الوزير الأولّ.ل.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب مـرســوم رئـاسيّ مـؤرخّ في 23 رمــضـان عـام
1437 اHــوافق 28 يـــونــيــو ســنــة r2016 يـــعــيّن الـــسـّـيـــد عــلي

فايز بوبايةr رئيسا للدّراسات �صالح الوزير الأوّل.
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 23 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1437 اHـوافق اHـوافق
28 يـونـيـو سـنـة  يـونـيـو سـنـة r2016 يـتــضـمr يـتــضـمّن تـعـيـY اHـديـر الـعـامن تـعـيـY اHـديـر الـعـامّ

للديوان الوطني Hكافحة المخدرات وإدمانها.للديوان الوطني Hكافحة المخدرات وإدمانها.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب مـرســوم رئـاسيّ مـؤرخّ في 23 رمــضـان عـام
1437 اHـوافق 28 يـونـيـو سـنـة r2016 يـعـيّن الـسـّـيـد مـحـمـد

عــبــده بن حــالـةr مــديــرا عـامــا لــلـديــوان الــوطــني Hـكــافــحـة
المخدرات وإدمانها.

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 23 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1437 اHـوافق اHـوافق
28 يـونـيــو سـنـة  يـونـيــو سـنـة r2016 يــتـضـمr يــتـضـمّن تـعــيـY نـائب مـديـرن تـعــيـY نـائب مـديـر

بالديوان اHركزي لقمع الفساد.بالديوان اHركزي لقمع الفساد.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب مـرســوم رئـاسيّ مـؤرخّ في 23 رمــضـان عـام
1437 اHـوافق 28 يـونـيـو سـنـة r2016 يـعـيّن الـسـّـيـد مـحـمـد

سعـيـدr نـائب مديـر لـلـمـوارد البـشـريـة بالـديـوان اHـركزي
لقمـع الفسـاد.
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مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 23 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1437 اHـوافق اHـوافق
28 يـونـيــو سـنـة  يـونـيــو سـنـة r2016 يـتـضـمr يـتـضـمّن تــعـيـY رئـيس قـسمن تــعـيـY رئـيس قـسم

الإحصائيات والتحاليل �جلس الدولة.الإحصائيات والتحاليل �جلس الدولة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب مـرســوم رئـاسيّ مـؤرخّ في 23 رمــضـان عـام
1437 اHـوافق 28 يـونـيـو سـنة r2016 يعـينّ الـسـّيـد مـخـتار

رمــاضـــنـــيــةr رئـــيــســــا لــقـــسم الإحــصـــائــيـــات والــتــحـــالــيـل
�جلس الدولـة.

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ
مـرســوم رئـاسيمـرســوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 23 رمــضـان عـام  رمــضـان عـام 1437 اHـوافق اHـوافق
28 يـونـيـو سـنـة  يـونـيـو سـنـة r2016 يـتـضـمr يـتـضـمّن تـعـيـY الأمـY الـعامن تـعـيـY الأمـY الـعامّ

لمجلس قضاء تبسة.لمجلس قضاء تبسة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـوجب مـرســوم رئـاسيّ مـؤرخّ في 23 رمــضـان عـام
1437 اHـوافق 28 يـونـيـو سـنـة r2016 يـعـيّـن الـسـّيـد فـيـصل

حمودة سيدهمr أمينا عاما لمجلس قضاء تبسة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـــراســيــم رئــاســـيـــة مــــؤرخــة فـي مـــراســيــم رئــاســـيـــة مــــؤرخــة فـي 23  رمـــضـــان عــام   رمـــضـــان عــام 1437
Yتـــتـــضـــمـن تـــعـــيــ rYتـــتـــضـــمـن تـــعـــيــ r2016 ــــوافـق 28 يـــونـــيــــو ســـنـــة  يـــونـــيــــو ســـنـــةHــــوافـق اHا

قضاة.قضاة.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسي مـــؤرّخ  فـي 23  رمـــضـــان
عـام 1437 اHـوافـق 28 يــونــيــو ســنـة r2016 تـعY الأوانــس

والسيدات والسادة الآتيـة أسماؤهم  قـضاة :

rسارة أحلام براهيمي -

rرحيمة لامية حميدي -

rجميلة تفاحي -

rتفاحة بوشوارب -

rزهية جمعي -

rأمينة بولال -

rآمنة بومڤورة -

rكر�ة بحشاشي -

rسوهيلة دراعو -

rفيروز خنوسي -

rسميحة خليفة -

 rأحلام بركاني -

rحسيبة بسيدهم -

rنجاة بريهمات -

rحليمة بن دالي مصطفى -

rبلقاسم دهيليس -

rعادل دلول -

rمحمد صديق درفوف -

rرشيد دحماني -
rعبد الحكيم دحماني -

rعبد الرزيق دبدوش -

rمحمود دباح -

rيوسف دبابزية -

rمحمد عبد الغني خياري -

rالعربي خميلي -

rهشام خطار -

rعبد الغني خالد -

rحسام الدين خلفي -

rمحمد حنيش -

- عبد اللّه موسى خياط.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسي مـــؤرّخ  فـي 23  رمـــضـــان
عـام 1437 اHـوافـق 28 يــونــيــو ســنـة r2016 تـعY الأوانــس

والسيدات والسادة الآتيـة أسماؤهم  قـضاة :

rنوال براويق -

rهناء بلعباس -

rفيروز الواعر -

rوسيلة بن طاعلى -

rصبرينة بوسة -

rنادية بهلول -

rنسيمة بوخانوش -
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rنور الهدى بغداد -
rنبيلة بكراوة -

rمختارية بلحبيب -
rكر�ة تيزراوي -

rفتيحة تكور -
rنصيرة تمار -
rحفيظة حاطم -
rهشام حميدي -

rابراهيم بوكلوة -
rسمير حاوحمدي -
rمحمد بوصبيعة -

rعبد الحق بشقاوي -
rبلبشير Yمحمد الأم -

rالعربي بلغيث -
rشعيب بلموكر -
rمحمد تلايلية -
rقادة حريش -

rكمال حزمون -
rهشام حلا�ية -
rجعفر بوقرة -

rYوليد بوعام -
rمنصف بوقفة -
- رضوان خيلي.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسي مـــؤرّخ  فـي 23  رمـــضـــان
عـام 1437 اHـوافـق 28 يــونــيــو ســنـة r2016 تـعY الأوانــس

والسيدات والسادة الآتيـة أسماؤهم  قـضاة :

rإ�ان زعبوب -

rسهام زڤادي -

rفريدة زواد -

rمهدية خياري -

rكلثوم بلعطوي -

rر¨ السد -

rخيرة بن معيزة -
rأميرة زعتر -

rليلة بن شبانة -
rليلى إ�ان بلهادي -

rسوهيلة بلهادي -
rآمال بن سعدي -

rهاجيرة بن تومي -
rسارة بن هلال -

rسليمة بوخالفة -
rسليم بن زرارة -

rرمضان بن شيخون -
rمنصف بن فضة -

rمحمد وليد بوعراب -
rعبد القادر بودالي -
rمصطفى بن وهاب -
rزين الدين بورواڤ -

rسفيان بوجدو -
rعمران بوخرشة -

rسيد علي بوزرينة -
rعبد الباقي بوزيان -

rبوزيد بوسعيد -
rمسعود حمدان -
rرفيق حدوش -

- بن عيسى حابي.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسي مـــؤرّخ  فـي 23  رمـــضـــان
عـام 1437 اHـوافـق 28 يــونــيــو ســنـة r2016 تـعY الأوانــس

والسيدة والسادة الآتيـة أسماؤهم  قـضاة :

rنسيمة زيدور -

rسومية دريد -

rأسماء دريسي -

rنبيلة باقي -
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rنصيرة سقني -
rجميلة حواء -

rسمية سليمي -

rسارة سعادي -

rمر¨ حشمان -

rزعيمة بورسوطي -

rشهرزاد بن رقية -

rفوزية بن يحي -

rكر�ة بوتشيش -

rسهام بوبرام -

rنوال بوبراقة -

rعز الدين داود -

rربيع دحمان -

rسيفور Yعمار أم -

rأنور سعيدي -

rحكيم زهراوي -

rبن دعماش Yمحمد ياس -

rأحمد بن حمودة -

rحمو بلقبجي -

rأحمد بلقاسم -

rبشيخ Yمحمد حس -

rالحواس بركان -

rرضا جغام -

rمحمد نبيل سوير -

rصالح سليمي -

- عبد العظيم سلطاني.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ـــوجب مـــرســــوم رئـــاسي مـــؤرّخ  فـي 23  رمـــضـــان
عـام 1437 اHـوافـق 28 يــونــيــو ســنـة r2016 تـعY الأوانــس

والسيدات والسادة الآتيـة أسماؤهم  قـضاة :

rمر¨ بن جامع -

r³نادية بوغا -

rسعيدة بوشارب -

rإبتسام بارودي -

rأماني حراف -

rسامية آكلي -

rفضيلة أونايسية -

rشهرزاد حمامة -

rرتيبة أبركان -

rسميرة براوي -

rخديجة بغرنوط -

rنجية برجة -

rفاطمة الزهراء بلقناديل -

rسليمة بريك -

rفتيحة بن ذيب -

rبراهيم بوقنداقجي -

rامحمد بومصباح -

rرمضان ابن عيسى -

rإبراهيم الوافي -

rمنير آيت يحي -

rفاروق باشن -

rحميد باقل -

rسامي حطاب -

rمحمد براشد -

rبن علي Yحس -

rزهير بن ذيب -

rحاج بن قدور -

rأحمد بن حاج الطاهر -

rمراد بن عاطي -

- سعيد بن ضيف.
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قرارات8 مقرقرارات8 مقرّرات8 آراءرات8 آراء
وزارة الشؤون الخارجيةوزارة الشؤون الخارجية

قـرار مؤررار مؤرخّ في خ في 22 رم رمـضـان عام ان عام 1437 اH اHـوافق وافق 27 ي يـونونـيويو
r2016 يr يــــتـضــــمن تمن تــــفــــويض الإمويض الإمـضــــاء إلى اHاء إلى اHــــديديـر سـنـة ة 

العام للموارد.العام للموارد.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

إنّ وزير الدولةr وزيـر الشّؤون الخارجية والتعاون
rالدولي

- �ــــــقــــــتــــــضـــى اHــــــرســــــوم الــــــرئّــــــاسـيّ رقم 02 -403
اHــــؤرّخ في 21 رمـــضـــان عـــام 1423 اHــــوافـق 26 نـــوفـــمـــبـــر
ســــــنـــــــة 2002 الـــــذي يـــــحــــــدد صلاحــــــيـــــات وزارة الـــــشـــــؤون

rالخارجية
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئّـــــاسـيّ رقم 08 - 162
اHـؤرخّ في 27 جــمـادى الأولى عـام 1429 اHـوافـق 2 يــونـيـو
سـنـــة 2008 واHـتــضــمّن تــنـظــيم الإدارة اHــركـزيــة لـوزارة

rالشؤون الخارجية
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 15 - 125
اHؤرّخ في 25 رجب عام 1436 اHوافق 14 مايـو سنة 2015

rعدّلHا  rأعضاء الحكومة Yتضمّن تعيHوا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 14 - 155
اHــؤرّخ في 5 رجب عــام 1435 اHــوافق 5 مــايـــو ســنــة 2014

rالذي يرخص لأعضاء الحكومة تفويض إمضائهم
- وبـعـد الاطلاع عـلى اHــرسـوم الـرئّـاسيّ  اHـؤرّخ في
16 رجـب عــــــــــام 1437 اHــــــــــوافـق 24 أبـــــــــــريـل  ســــــــــنــــــــــة 2016

واHــتـضــمن تـعــيـY الــسـيــد عـبــد الـكــر¨ بن شـيــاحr مـديـرا
rعاما للموارد بوزارة الشؤون الخارجية

يقريقررّ ما يأتي :ر ما يأتي :

اHـادة الأولى : اHـادة الأولى : يـــفـــوّض إلى الـسّــيـّـد عـــبــــد الــــكـــر¨
بن شــــيـــاحr اHـــديــــر الـــعـــام لــــلـــمـــواردr الإمــــضـــاء في حـــدود
صلاحـيـاتهr بـاسم وزيـر الـدولـةr وزيـر الـشـؤون الخـارجـية
والتعاون الـدوليr على الأوامر الخاصة بالدفع والتحويل
وتـــفـــويض الاعـــتــمـــادات ومـــذكـــرات اHــوافـــقـــة عــلـى أوامــر
الـصــرف ووثـائـق الإثـبــات الخـاصـة بــاHـصــاريف وبــيـانـات
الإيـــرادات وعـــلى جــمـــيع الـــوثـــائق واHـــقـــرراتr �ــا فـــيـــهــا

القرارات ذات الطابع الفردي والتنظيمي.

اHـادة اHـادة 2 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرســمـيـة
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حرر بـالجـزائر في 22 رمـضان عام 1437 اHـوافق 27
يونيو سنة 2016.

رمطان لعمامرةرمطان لعمامرة
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

قـرار مؤرخ في قـرار مؤرخ في 24  رمـضـان عام  رمـضـان عام 1437 اHـوافق  اHـوافق 29 يـونـيو يـونـيو
سنة سنة r2016 يتضمr يتضمّن تعـيY أعضاء اللجـنة القطاعيةن تعـيY أعضاء اللجـنة القطاعية

للصفقات لوزارة الشؤون الخارجية.للصفقات لوزارة الشؤون الخارجية.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجـب قــــــرار مـــــــؤرّخ في 24 رمــــــضـــــــان عــــــام 1437
اHوافــق 29 يونـيو سنـة r2016 تتشكـل الـلجنة الـقطاعية
لــلـصــفــقـات لــوزارة الــشـؤون الخــارجـيــةr تــطـبــيــقـا لأحــكـام
اHــادة 187 مـن اHـــرســـــوم الــــرئّــــاسيّ رقم 15-247 اHــؤرّخ
في 2 ذي الحـجةّ عام 1436 اHوافق 16 سـبـتمـبر سـنة 2015
واHــتــضـمّـن تـنــظـــيم الـصــفــقــات الــعــمـومــيــة وتـفــويــضـات

اHرفق العامr من السّيدات والسّادة الآتية أسماؤهم :

الأعضاء الدائمون :الأعضاء الدائمون :

- عـبـد الكـر¨ بن شـياحr �ـثلا لـوزير الـدولـةr وزير
rرئيسا rالشؤون الخارجية والتعاون الدولي

- عبـد العـزيز مـوساويr �ـثلا لوزيـر الدولـةr وزير
rنائبا للرئيس rالشؤون الخارجية والتعاون الدولي

rــــثلا لـــــوزيــــــر الــــدولـــــة� rعــــبــــد الــــسلام حــــجــــــاج -
rوزيــر الشؤون الخارجية والتعاون الدولي

- مـــحــــمـــد اوزرحـــانr �ــــثلا لــــوزيـــر الــــدولـــةr وزيـــر
rالشؤون الخارجية والتعاون الدولي

- خـيرة جاديr �ثـلة لوزير اHـالية (اHديـرية العامة
r(للميزانية

- أحلام لجــــــرمr �ـــثـــلــــة لـــوزيــــر اHــــالـــيـــة (اHــــديـــريـــة
r(العامـة للمحاسبة

- بسمـة داويr �ثلة لوزير التجارة.
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الأعضاء اHستخلفون :الأعضاء اHستخلفون :

- عـبــد الــنـور قــاســميr �ــثلا لــوزيـر الــدولــةr وزيـر
الـشـؤون الخـارجـيـة والـتـعـاون الـدوليr مـسـتـخـلـفـا لـلـسـيـد

rعبد السلام حجاج

- مــــخــــتــــار لــــطــــرشr �ــــثلا لــــوزيــــر الــــدولــــةr وزيـــر
الـشـؤون الخـارجـيــة والـتـعـاون الــدوليr عـضـوا مـســتـخـلـفـا

rللسيد محمد اوزرحان

- هــيــشـام قــلــمـامـنr �ـثـلا لـوزيــر اHــالــيـة (اHــديــريـة
الــعـامــة لـلــمــيـزانــيــة)r عـضـــوا مــسـتــخـلــفــا لـلــسـّـيـدة خــيـرة

rجادي

- مر¨ عـونr �ـثـلـة لـوزيـر اHـاليـة (اHـديـريـة الـعـامة
rعضوا مستخلفا للسّيدة أحلام لجرم r(للمحاسبة

- مـصـطـفى مـرغـيتr �ـثلا لـوزيـر الـتـجـارةr عـضـوا
مستخلفا للسيّدة بسمة داوي.

يـتولى مكتب الـصفقات الـعموميـة لوزارة الشؤون
الخارجية أمانة اللجنة القطاعية.

وزارة التربية الوطنيةوزارة التربية الوطنية

قــــرار وزاري مـــشــــتــــرك مـــؤرخ في قــــرار وزاري مـــشــــتــــرك مـــؤرخ في 4 رمــــضــــان عـــام  رمــــضــــان عـــام 1437
اHوافق اHوافق 9  يونـيو سـنة   يونـيو سـنة r2016 يعـدل القـرار الوزاريr يعـدل القـرار الوزاري
اHـــشـــتـــرك اHــؤرخ في اHـــشـــتـــرك اHــؤرخ في 3 رجب عــام  رجب عــام 1431 اHــوافق  اHــوافق 16
يونـيو سـنة يونـيو سـنة 2010 الـذي يحـدد تعـداد منـاصب الشغل الـذي يحـدد تعـداد منـاصب الشغل
Yوتـصـنـيــفـهـا ومـدة الـعـقـد الخــاص بـالأعـوان الـعـامـلـYوتـصـنـيــفـهـا ومـدة الـعـقـد الخــاص بـالأعـوان الـعـامـلـ
rفـي نــــشــــاطــــات الحـــــفظ أو الــــصـــــيــــانــــة أو الخــــدمــــاتrفـي نــــشــــاطــــات الحـــــفظ أو الــــصـــــيــــانــــة أو الخــــدمــــات
بـــعـــنـــوان الإدارة اHـــركـــزيـــة واHـــصــــالح اللامـــركـــزيـــةبـــعـــنـــوان الإدارة اHـــركـــزيـــة واHـــصــــالح اللامـــركـــزيـــة
واHـؤســســات الـعــمـومــيــة الـتــابــعـة لــوزارة الــتـربــيـةواHـؤســســات الـعــمـومــيــة الـتــابــعـة لــوزارة الــتـربــيـة

الوطنية.الوطنية.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

 rإنّ الوزير الأول

 rاليةHووزير ا

rووزيرة التربية الوطنية

- �ـقـتــضى اHـرســوم  الـرئـاسي رقم 07-308 اHـؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الــــذي يــــحــــدد كـــيــــفــــيــــات تــــوظــــيف الأعــــوان اHــــتـــعــــاقــــدين
وحــقـــوقــهـم وواجــبـــاتـــهم والـــعــنـــاصـــر اHــشـــكـــلــة لـــرواتـــبــهم
والــقــواعـد اHــتـعــلــقـة بــتـســيـيــرهم وكــذا الـنــظــام الـتــأديـبي

rادة 8 منهHلا سيما ا rطبق عليهمHا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHـــــــرســــــوم الــــــرئـــــاســي رقم 125-15
اHؤرخ في 25 رجب عام 1436 اHوافق 14 مايـو سنة 2015

rعدلHا rأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا

- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســـــوم الــــتـــــنــــفـــــيــــذي رقم 265-94
اHـؤرخ في 29 ربــيـع الأوّل عـام 1415 اHـوافق 6 ســبـتــمــبـر
ســـــنــــة 1994 الـــــذي يـــــحـــــدد صـلاحــــيـــــات وزيـــــر الــــتـــــربـــــيــــة

rالوطنية

- وبــمــقــتـضى الــمــرســوم الـتــنــفـيــذي رقم 54-95
اHـؤرخ في 15 رمـضان عام 1415 اHـوافق 15 فبـراير سـنة

rاليةH1995 الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ـقتـضى القرار الـوزاري اHشـترك اHؤرخ في 3
رجب عـام 1431 اHـوافق 16 يـونـيـو سـنـة 2010 الـذي يـحدد
تــعـداد مــنــاصب الــشــغل وتــصـنــيــفــهــا ومـدة الــعــقــد الخـاص
بــالأعــوان الــعـامــلــY في نــشــاطـات الحــفظ أو الــصــيــانـة أو
الخدمـاتr بـعـنوان الإدارة اHـركـزيـة واHصـالح اللامـركـزية
rؤسسات العمـومية التابعة لوزارة التربية الوطنيةHوا

rعدلHا

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى :ة الأولى : تـعـدل أحــكـام اHــادة الأولى من الـقـرار
الــوزاري اHــشـتــرك اHــؤرخ في 3 رجب عــام 1431 اHــوافق

16 يونيو سنة 2010 واHذكور أعلاهr كما يأتي :

" اHـادة الأولى : تـطبـيـقا لأحـكـام اHادة 8 من اHـرسوم
الـرئـاسي رقم 07 - 308 اHـؤرخ في 17 رمــضـان عـام 1428
اHوافق 29 سبتمبر سنة 2007 واHذكور أعلاهr يحـدد هذا
القرار تعداد مناصب الشغل اHطابقة لنـشـاطـات الحـفـظ
أو الـصـيانـة أو الخــدمات وتـصــنـيــفــهـا وكــذا مـدة العــقـد
الخـــاص بـــالأعـــوان الــعـــامـــلــrY بــعــنـــوان الإدارة اHــركــزيــة
واHـصـالح غيـر اHـمـركـزة واHـؤسـسـات العـمـومـيـة الـتـابـعة
لــوزارة الــتـــربــيــة الـــوطــنــيــةr كـــمــا هــو مـــبــY في الجــدول

أدناه:
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التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
الرقمالرقم( 2+1 )

الاستدلاليالاستدلالي
الصنفالصنفمناصب الشغلمناصب الشغل

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

عقد محدد اHدةعقد محدد اHدة
(2)

عقد غير محدد اHدةعقد غير محدد اHدة
(1)

857

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

857

52219

4

393

1397

8337

39

1

1

6608

8768

2

1

563

78333

عامل مهني من اHستوى الأول

عون خدمة من اHستوى الأول

حارس

سائق سيارة من اHستوى الأول

عامل مهني من اHستوى الثاني

سائق سيارة من اHستوى الثاني

سائق سيارة من اHستوى الثالث

رئيس حظيرة

عامل مهني من اHستوى الثالث

عون وقاية من اHستوى الأول

عون خدمة من اHستوى الثالث

عامل مهني من اHستوى الرابع

عون وقاية من اHستوى الثاني

الـمـجـمـوعالـمـجـمـوع

1

-

2

1

-

-

-

-

-

50

-

-

6

60

4

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

4

53081

4

395

1398

8337

39

1

1

6608

8818

2

1

569

79254

1

2

3

4

5

6

7

200

219

240

263

288

315

348

اHاداHادّة ة 2 :  : تـلحق بـأصل هذا القـرار جداول تـوزيع تعـداد مناصب الـشغل بـعنوان الإدارة اHـركزيـة ومديريـات التـربية
بالولاياتr وكذا الدواوين واHراكز واHعاهد الوطنية التابعة لوزارة التربية الوطنية.

اHاداHادةّ ة 3 :  : ينشر هذا القرار في الجريدة الرّسميّة للجمهوريةّ الجزائريّة الدّ�قراطيّة الشّعبيةّ.
حرّر بالجزائر في 4 رمضان عام 1437 اHوافق 9 يونيو سنة 2016.

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العمومية و الإصلاح الإدارياHدير العام للوظيفة العمومية و الإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

وزير اHاليةوزير اHالية
عبد الرحمان بن خلفةعبد الرحمان بن خلفة

وزيرة التربية الوطنيةوزيرة التربية الوطنية
نورية بن غبريتنورية بن غبريت

"
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وزارة العمل والتشغيلوزارة العمل والتشغيل
والضمان الاجتماعيوالضمان الاجتماعي

قــرار وزاري مشتــرك مؤرقــرار وزاري مشتــرك مؤرخّ في خ في 21  رمضان عــام   رمضان عــام 1437
اHوافق اHوافق 26  يونيو سنة   يونيو سنة r2016 يحدr يحددّ قائمـة إيراداتد قائمـة إيرادات
ونفـقـات حسـاب الـتخـصـيص الخــاص رقم ونفـقـات حسـاب الـتخـصـيص الخــاص رقم 302-087 
الــذي عــنــوانـه "الــصــنـدوق الـــوطــني لــدعـم تـشــغـــيلالــذي عــنــوانـه "الــصــنـدوق الـــوطــني لــدعـم تـشــغـــيل

الشبـاب".الشبـاب".
ــــــــــــــــــــــــــــــ

rاليةHإنّ وزير ا

rووزير العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

- �ــــقـــتــــضى الــــقــــانـــون رقــم 99-11  اHــــؤرّخ فـي 15
رمـــــضـــــان عـــــام 1420 اHـــــوافق 23 ديـــــســـــمـــــبـــــر ســـــنــــة 1999
واHــتـضـمّن قــانـون اHــالـيـة لــسـنـة r2000 لا سـيــمـا اHـادة 89

rمنه

- و�ــقــتــضـى الــقـــانــــون رقــم 14-10  اHــؤرّخ فـي 8
ربـــيع الأول عـــام 1436 اHــــوافق 30 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 2014
واHـتـضمّن قـانـون اHـالـيـة لـسـنة r2015 لا سـيـمـا اHـادة 104

rمنه

- و�قـتـضى الأمر رقــم 15-01  اHـؤرّخ فـي 7 شوّال
عــــام 1436 اHــــوافق 23 يــــولــــيــــو ســــنـــة 2015 واHــــتــــضــــمّـــن
قــانـــون اHالــــية الـتكـميـلي لسـنــة r2015 لا سيـمـــا اHادّة

r69 منـه

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 96-234 اHـؤرّخ
في 16 صـــــفـــــر عـــــام 1417 اHـــــوافق 2 يـــــولـــــيـــــو ســـــنـــــة 1996

rتمّمHعدلّ واHا rتعلّق بدعم تشغيل الشبابHوا

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 15-125 اHـؤرّخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

rعدّلHا rأعضاء الحكومة Yتضمّن تعيHوا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 95-54 اHـؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

rاليةHالذي يحددّ صلاحيات وزير ا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 96-295 اHؤرّخ
في 24 ربـيع الــثــاني عـام 1417 اHـوافق 8 ســبــتـمــبـر ســنـة
1996 الـذي يــحــدّد كـيــفـيــات تــسـيــيــر حـســاب الـتــخــصـيص

الخــاص رقم 087-302 الــذي عــنــوانه "الــصــنــدوق الــوطــني
لـدعم تشـغــيل الـشـبــابr اHـعـدّل واHـتمـّمr لا سـيمـــا اHادة

r4 منـه

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 03-290 اHؤرّخ
في 9 رجب عـــام 1424 اHــوافـق 6 ســـبـــتــمـــبــر ســـنــــة 2003
الذي يحددّ شروط الإعـانة اHقدمّة لـلشباب ذوي اHشاريع

rّتممHعدلّ واHا rومستواهـا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 08-124 اHؤرّخ
في 9 ربيع الثاني عام 1429 اHوافـق 15 أبريل سنة 2008
الذي يـحـددّ صلاحيـات وزيـر العـمل والـتشـغـيل والضـمان

rالاجتماعي

يقـريقـرّران مـا يأتي :ران مـا يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادّة 4 من اHـرسـوم
الـــتـّــنـــفــــيـــذيّ رقم 96-295 اHــؤرّخ في 24 ربـــــيع الـــثـــــاني
rـذكور أعلاهHـوافق 8 سـبـتمـبـر سـنة 1996 واHعـــام 1417 ا
يـهــدف هـذا الــقـرار إلى  تحــديـد قــائـمـــة إيـرادات ونــفـقـات
حـساب الـتـخصـيص الخــاص رقم 087-302  الـذي عنوانــه

"الصندوق الـوطني لدعم تشغيل الشباب".

اHـاداHـادّة ة 2 :  : تحـدّد قـائـمــة إيـرادات حـسـاب الــتـخـصـيص
الخـــاص رقم 087-302  الـذي عنـوانه "الـصنـدوق الــوطني

لدعم تشغيل الشباب"r كما يأتي :
rمُخصّصات ميزانية الدولة -

- حـــواصـل الــــرســـوم الــــنــــوعـــيــــة اHــــؤســــســـة �ــــوجب
rاليةHا Yقوان

- جــــزء مـن رصــــيــد حــســــاب الــتــخـــصــيص الخــــاص
رقم 049-302  الـذي عـنوانه "الـصـندوق الــوطـني لتـرقـية

rالتشغيل عند إقفاله
- حــاصـل تـســديــد الــقــروض بــدون فــوائــد اHــمــنــوحـة

rالشباب Yللمقاول
- جميع اHوارد أو اHساهمات الأخـرى.

اHاداHادةّ ة 3 : : تتـعلقّ نـفقـات حسـاب التـخصـيص الخــاص
رقم 087-302  الــذي عـنــوانــه "الــصــنــدوق الـــوطـنـي لـدعم

تشغيل الشباب"r �ا يأتي :
- مـنح الـقـروض بــدون فـوائـد لـصــالح الـشـبـاب ذوي- مـنح الـقـروض بــدون فـوائـد لـصــالح الـشـبـاب ذوي

اHشاريع من أجل إقامة مؤسسة مصغاHشاريع من أجل إقامة مؤسسة مصغّرة :رة :
* مـبـلــغ الـقـــروض غـيــر اHـكـافـأة اHـنـصــوص عـلـيـهـا
فـي اHـــادة  7 من اHـــرســـوم الــــرئـــاسيّ رقم 96-234 اHــؤرخ
في 16 صـــــفـــــر عـــــام 1417 اHـــــوافق 2 يـــــولـــــيـــــو ســـــنـــــة 1996
واHــذكــور أعـلاهr الــذي يــتـــراوح حــسب كـــلــفــة الاســـتــثــمــار
YــســتــويـHلإحــداث أو تـوســيع الأنــشــطــة. ويــحـدد حــسب ا

: Yالآتي
1. 29% من الــكــلـفــة الإجــمــالـيــة للاســتــثــمـارr عــنــدمـا
rدينار أو تساويها Yتقـل هذه الكلفة عن خمسة (5) ملاي
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2. 28% من الــكــلـفــة الإجــمــالـيــة للاســتــثــمـارr عــنــدمـا
تــفــــوق هــذه الــكــلــفــــة خــمــســـة (5) ملايــY ديــنــار وتـقـــل

عــن عشرة (10) ملايY دينار أو تساويها.
rمنوحةHكافأة اHمبلــغ القــروض الإضـافية غيـر ا *
عـنــــد الـضــرورةr طــبـقــــا لـلـشـــــروط اHـنــصـــوص عـلــيـهـــا

فـي التنظيم اHعمول بهr لفائدة :
1 - الشـباب حامـلي شهـادات التكـوين اHهـنيr �بلغ
قـــدره خــمـــســـمــائـــة ألف (500.000) ديـــنـــار لاقــتـــنـــاء عـــربــة
ورشة Hمارسة نـشاطات : الترصيص وكهرباء العمارات
والـــتــــدفــــئـــة والــــتــــكــــيـــيـف والـــزجــــاجــــة ودهن الــــعــــمـــارات

rوميكانيك السيارات
2 - الشباب حامـلي شهادات التعليـم العالي للتكفل
بـــإيـــجـــار المحـل اHـــوجه لإحـــداث مـــكـــاتب جـــمـــاعـــيـــة طـــبـــيـــة
وHـــســــاعـــدي الــــقـــضـــاء ولــــلـــخــــبـــراء المحــــاســـبـــY ولمحــــافـــظي
الحــســابــات والمحــاســـبــY اHــعــتــمــدين ومــكــاتب الــدراســات
واHـتـابـعـة الـتابـعـة لـقـطاعـات الـبـنـاء والأشـغال الـعـمـومـية
والري. ولا �كن أن يتجاوز مبلغ هذا القرض غير اHكافأ

مليون (1.000.000) دينار.

�ـــــكـن أن تـــــتـــــمم قـــــائـــــمـــــة الـــــنـــــشـــــاطــــات اHـــــؤهـــــلـــــة
للاســــتــــفـــــادة من الــــقــــــروض الإضــــافـــــيــــة غــــيــــر اHــــكـــــافــــأة
rعـــنـــــد الحـــــاجـــــة r1 و2 أعـلاه Yـــذكـــــورة فـي الـــنـــقــــطـــتــــHا
بـقــرار مـشـتـرك بـY الـوزيـر اHكـلـّف بـالعـمـل والـتشـغــيل

والوزيـر اHكلّف باHالـية.
3 - الـــــشـــــبــــــاب أصـــــحـــــاب اHـــــشـــــاريعr �ـــــبـــــلـغ قــــدره
خــمـســمــائـة ألف (500.000) ديــنــارr لـلــتــكـفل بــإيــجـار المحل
rالمخــــصـص لإحــــداث أنــــشـــــطــــة إنــــتـــــاج الــــســــلـع والخــــدمــــات
بـاســتـثــنـاء الأنـشــطـة اHــذكـورة فـي الـنــقـطـة 2 أعلاهr وكـذا

الأنشطة غير اHقيمـة.
- تـخفيض نسب فـوائد القروض اHـمنوحة لـلشباب- تـخفيض نسب فـوائد القروض اHـمنوحة لـلشباب

ذوي اHشاريع :ذوي اHشاريع :
* تــخــفـيض فـي نـسب فــائـدة قــروض الاســتـثــمـارات
الخـاصـة بـإحداث أو تـوسـيع الأنـشـطة اHـمـنـوحـة من طرف
الـبـنـوك واHؤسـسـات اHـاليـةr طـبـقا لـلـمادة 7 من اHـرسوم
الــــــرئّـــــاسـيّ رقم 96-234 اHـــــؤرّخ في 16 صـــــفــــــر عـــــام 1417
اHــوافــق 2 يـولـيـو سـنـــة 1996 واHـذكـــور أعــلاهr والمحدّدة
بـ 100% من اHـــــــعــــــدّل اHــــــدين الــــــذي تــــــطـــــــبــــــقه الــــــبــــــنــــــوك
واHـؤسـســـات اHـالـــيـة بــعـنــوان الاســتـثـمــــارات اHـنـجـــزة

rفي كـل قطاعات النشاطات
rذكـور في الفـقرة أعلاه أيـضاHيطـبقّ التـخفـيض ا *
عــلى بــاقي آجــال ســداد الــقــروض الــبــنــكــيـة عــنــد تــاريخ 7

يوليو سنة r2013 طبقا للتنظيم اHعمول بـه.

- الـعـلاوة اHـمـنـوحـة بــصـفـة اسـتــثـنـائـيـة لــلـمـشـاريع- الـعـلاوة اHـمـنـوحـة بــصـفـة اسـتــثـنـائـيـة لــلـمـشـاريع
التي تنـطوي عـلى ميـزة تكنـولوجـية قـيالتي تنـطوي عـلى ميـزة تكنـولوجـية قـيمّة مة والتي يـتغـيّر
مــبـلـغــهـا حـسب أهــمـيـة اHــشـروع ومـحــتـواه الـتـكــنـولـوجي
وكــذا أثـــره عــلى الاقــتـصـــاد المحـــلي أو الـــوطـنـي. ولا �ـكن
أن تــــتــــجــــاوز الــــعـلاوة اHــــذكــــورة نــــســــبــــة 10% من كــــلــــفــــة

الاستثمار.
- الـتـكـف- الـتـكـفـّل بـالـدـل بـالـدّراسـات والخـبـرات وأعـمـال الـتـكـوينراسـات والخـبـرات وأعـمـال الـتـكـوين
اHــنـجــزة أو اHـلــتـمــسـة من طــرف الـوكــالـة الــوطـنـيــة لـدعماHــنـجــزة أو اHـلــتـمــسـة من طــرف الـوكــالـة الــوطـنـيــة لـدعم

تشغـيل الـشباب :تشغـيل الـشباب :
* اHـــصـــاريف اHــــرتـــبـــطـــة بـــالـــتـــكـــويـن في تـــســـيـــيـــر
اHــؤســسـة لــلــشـبــاب أصــحــاب اHـشــاريع اHــتــحـصــلــY عـلى

تبليغ اHوافقة البنكية.
- الــــــضـــــمــــــانـــــات اHــــــمـــــنــــــوحــــــة لــــــصــــــالـح الـــــبــــــنـــــوك- الــــــضـــــمــــــانـــــات اHــــــمـــــنــــــوحــــــة لــــــصــــــالـح الـــــبــــــنـــــوك

واHؤسسـات اHالـية.واHؤسسـات اHالـية.
- مـصــاريف الـتـسـيــيـر اHـرتـبــطـة بـتـنـفــيـذ الـبـرامج- مـصــاريف الـتـسـيــيـر اHـرتـبــطـة بـتـنـفــيـذ الـبـرامج
والإعـانات والأعمال اHـذكورة أعلاهr لا سيـما تلك اHتـعلقةوالإعـانات والأعمال اHـذكورة أعلاهr لا سيـما تلك اHتـعلقة

بسير الوكالة الوطنية لدعم تشغـيل الشباب.بسير الوكالة الوطنية لدعم تشغـيل الشباب.

اHـاداHـادّة ة 4 : : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـررّ بـالجـزائـر في 21 رمـضـان عام 1437 اHـوافق 26
يونيو سنة 2016.

وزير اHاليةوزير اHالية

حاجي بابا عميحاجي بابا عمي

وزير العمل والتشغيلوزير العمل والتشغيل
والضمان الاجتماعيوالضمان الاجتماعي

محمد الغازيمحمد الغازي

ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

قــرار وزاري مشتــرك مؤرقــرار وزاري مشتــرك مؤرخّ في خ في 21  رمضان عــام   رمضان عــام 1437
26  يــونـــيـــو ســـنــة   يــونـــيـــو ســـنــة r2016 يـــحـــدr يـــحـــددّ كـــيـــفـــيـــاتد كـــيـــفـــيـــات اHــوافق اHــوافق 
مـتــابــعـــة وتــقــيــيـم حـســــاب الــتـخــصــيص الخــــاصمـتــابــعـــة وتــقــيــيـم حـســــاب الــتـخــصــيص الخــــاص
رقـم رقـم 087-302 الــذي عـنـوانــه "الـصـنــدوق الــوطـني الــذي عـنـوانــه "الـصـنــدوق الــوطـني

لدعم تشغـيل الشبـاب".لدعم تشغـيل الشبـاب".
ــــــــــــــــــــــــــــــ

rاليةHإنّ وزير ا

rووزير العمل والتشغيل والضمان الاجتماعي

- �ــــقـــتــــضى الــــقــــانـــون رقــم 99-11  اHــــؤرّخ فـي 15
رمـــــضـــــان عـــــام 1420 اHـــــوافق 23 ديـــــســـــمـــــبـــــر ســـــنــــة 1999
واHــتـضـمّن قــانـون اHــالـيـة لــسـنـة r2000 لا سـيــمـا اHـادة 89

rمنه
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- و�ــقــتــضـى الــقـــانــــون رقــم 14-10  اHــؤرّخ فـي 8
ربـــيع الأول عـــام 1436 اHــــوافق 30 ديـــســــمـــبــــر ســـنـــة 2014
واHـتـضمّن قـانـون اHـالـيـة لـسـنة r2015 لا سـيـمـا اHـادة 104

rمنه
- و�قـتـضى الأمر رقــم 15-01  اHـؤرّخ فـي 7 شوّال
عــــام 1436 اHــــوافق 23 يــــولــــيــــو ســــنـــة 2015 واHــــتــــضــــمّـــن
قــانـــون اHالــــية الـتكـميـلي لسـنــة r2015 لا سيـمـــا اHادّة

r69 منـه

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 96-234 اHـؤرّخ
في 16 صـــــفـــــر عـــــام 1417 اHـــــوافق 2 يـــــولـــــيـــــو ســـــنـــــة 1996

rتمّمHعدلّ واHا rتعلّق بدعم تشغيل الشبابHوا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 15-125 اHـؤرّخ
فـي 25 رجـب عـــــــام 1436 اHــــــــوافق 14 مـــــــايـــــــو ســـــــنــــــة 2015

rعدّلHا rأعضاء الحكومة Yتضمّن تعيHوا
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 95-54 اHـؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

rاليةHالذي يحددّ صلاحيات وزير ا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 96-295 اHؤرّخ
في 24 ربـيع الــثــاني عـام 1417 اHـوافق 8 ســبــتـمــبـر ســنـة
1996 الـذي يــحــدّد كـيــفـيــات تــسـيــيــر حـســاب الـتــخــصـيص

الخــاص رقم 087-302 الــذي عــنــوانه "الــصــنــدوق الــوطــني
لـدعم تشـغــيل الـشـبــابr اHـعـدّل واHـتمـّمr لا سـيمـــا اHادة

r5 منـه
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 03-290 اHؤرّخ
في 9 رجب عـــام 1424 اHــوافـق 6 ســـبـــتــمـــبــر ســـنــــة 2003
الذي يحددّ شروط الإعـانة اHقدمّة لـلشباب ذوي اHشاريع

rتمّمHعدلّ واHا rومستواهـا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 08-124 اHؤرّخ
في 9 ربيع الثاني عام 1429 اHوافـق 15 أبريل سنة 2008
الذي يـحـددّ صلاحيـات وزيـر العـمل والـتشـغـيل والضـمان

rالاجتماعي
- و�ــقــتــضى الــقــــرار الــــوزاري اHــشــتــــرك اHـؤرّخ
في 21 رمــضــان عــام 1437 اHــوافق 26 يــونـــيــو ســـنــة 2016
الـذي يـحـدّد قـائـمـة إيـرادات ونـفـقـات حـسـاب الـتـخصـيص
الخــاص رقم 087-302 الــذي عــنــوانه "الــصــنــدوق الــوطــني

rلدعم تشغيل الشباب

يقـريقـرّران مـا يأتي :ران مـا يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادّة 5 من اHـرسـوم
الـــتـّــنـــفــــيـــذيّ رقم 96-295 اHــؤرّخ في 24 ربـــــيع الـــثـــــاني

rـذكور أعلاهHـوافق 8 سـبـتمـبـر سـنة 1996 واHعـــام 1417 ا
يـهـدف هـذا الـقـرار إلى  تحــديـد كـيـفـيـات مـتــابـعـة وتـقـيـيم
حـساب الـتـخصـيص الخــاص رقم 087-302  الـذي عنوانــه

"الصندوق الـوطني لدعم تشغيل الشباب".

اHــــاداHــــادّة ة 2 :  : تحــــدّد الــــعــــمــــلــــيــــات اHــــتــــعــــلـّـــقــــة بــــحــــســـاب
الـــــــتـــــــخـــــــصـــــــيـص الخـــــــــاص رقم 087-302 الـــــــذي عــــــــنـــــــوانه
"الـصـنـدوق الـوطـني لـدعم تـشـغـيل الـشـبـاب" في بـرنامج
الأعــمـال الــذي يــعـده الــوزيـر اHــكــلّف بـالــعــمل والـتــشــغـيل

والذي توضح فيه الأهداف وكذا آجال الإنجاز.

اHــاداHــادةّ ة 3 : : تــمـــنح الــتــمــويـلات والــقــروض وضــمــانــات
الـــصــنـــدوق الـــوطـــني لـــدعم تـــشــغـــيل الـــشـــبـــاب لــلـــشـــبــاب
أصــحــاب اHــشـاريــع لإنجـــاز الأعــمــــال واHــشــاريــع المحـدّدة
في الــقــــرار الـــوزاري اHــشـــتـــرك اHــؤرّخ في 21 رمــضــان
عـــــام 1437 اHــــوافـق 26 يــــونــــيــــو ســــنـــة 2016 الــــذي يــــحـــدّد
قـائــمــة إيــرادات ونـفـقــــات حـســـاب الــتـخــصـيص الخـــاص
رقم 087-302 الـــذي عــــنـــوانه "الـــصـــنـــدوق الــــوطـــني لـــدعم

تشغـيل الشباب.

اHــــــاداHــــــادّة ة 4 :  : تـــــــخـــــــضع إيـــــــرادات ونـــــــفـــــــقـــــــات حـــــــســــــاب
الــــــــتــــــــخـــــــصــــــــيـص الخــــــــاص رقم 087-302 الـــــــذي عــــــــنــــــــوانه
"الـــصــنـــدوق الـــوطـــني لـــدعم تـــشــغـــيل الـــشـــبــاب" لأجـــهــزة
مــراقــبــة الــدولــةr طـبــقــا لـلأحــكــام والإجــراءات اHــنــصـوص

عليها في التشريع والتنظيم اHعمول بهما.

اHــــاداHــــادةّ ة 5 :  : فـي إطــــار مــــتــــابـــــعــــة جــــهــــاز دعـم تــــشــــغــــيل
الـــشـــبـــاب اHـــمـــوّل من مــــوارد الـــصـــنـــدوق الـــوطـــني لـــدعم
تشغـيل الشـبابr ترسل وضـعيـة ماليـة لإيرادات ونـفقات
هــذا الـصــنـدوق ووضــعـيــة مـاديـة وكــذا حـصــائل اســتـخـدام
الــقــروضr مــوزعــة حـــسب الــعــنــاويـن طــبــقــا لــلــمــادة 4 من
اHــــرســـوم الــــتـّـــنــــفـــيــــذيّ رقم 96-295 اHــــؤرّخ في 24 ربــــيع
الـثاني عام 1417 اHوافق 8 سـبـتمـبر سـنة 1996 واHـذكور
أعـلاه اHــمـــنــوحـــة ســابـــقــاr ومـــبــررة قـــانـــونــاr إلى الـــوزيــر

اHكلّف باHاليةr عند تحرير كـل شريحة.

يـــــجب أن تـــــكـــــون الـــــوضـــــعـــــيـــــة اHـــــالـــــيـــــة لـلإيــــرادات
والــنــفــقــات والــوضــعــيــة اHـاديــة مــدعــمــة بــوضــعــيــة خــاصـة
لـلاسـتــهلاكـات الحــقـيــقـيــةr مــؤشـرا عــلـيــهـا من طــرف الآمـر
بــالــصــرف لـلــصــنــدوق والــوكـالــة الــوطــنـيــة لــدعم تــشــغـيل
الـشـبــابr عـلى أسـاس حـصـائـل الـنـشـاطـات الــتي تـرسـلـهـا
الـــوكـــالـــة اHـــذكـــورةr وكـــذا تـــقـــريـــر الـــتـــســـيـــيـــر وتـــقـــاريـــر

محافظي الحسابات اHتعلقة بالسنوات اHالية السابقة.



اHـــــاداHـــــادةّ ة 6 :  : في إطـــــار تــــــقـــــيـــــيـم جـــــهـــــاز دعم تــــــشـــــغـــــيل
الـشـبابr يـتـعـيّن عـلى آمـر صـرف حسـاب الـتـخـصيص أن
يــــرسل إلى الـــوزيـــر اHــــكـــلّف بـــاHـــالـــيــــةr قـــبل تحـــريـــر كـل
شــريـحــةr تــقـريــرا مــفـصلا يــحــتـوي عــلى الــنــتـائج المحــقــقـة
وتحــلـــيل هــذه الـــنــتـــائج بــالـــنــســـبــة للأهـــداف المحــددة وكــذا

أثرها الاجتماعي الاقتصادي.

اHاداHادةّ ة 7 :  : تضمن متابـعة وكيفيات مراقبة استعمال
إيــــرادات الـــصـــنـــدوق الــــوطـــني لـــدعـم تـــشـــغـــيـل الـــشـــبـــاب
rكـلّف بالعمل والتشـغيل. وبهذه الصفةHمصالح الوزير ا
تــــــؤهـل هــــــذه اHــــــصـــــالـح لــــــطـــــلـب كـل الــــــوثــــــائق وكــــــذا كـل
مـســتــنـدات المحــاسـبــة الــضـروريــة من الــوكـالــة الــوطـنـــيـة

لدعم تشغـيل الشباب.

اHاداHادّة ة 8 :  : يجب إرسال حصـيلة سنويـة عن استعمال
مــوارد حـــســاب الـــتــخـــصــيـص الخــاص رقم 087-302  الــذي

عــنـــوانه "الــصـــنــدوق الـــوطـــني لــدعم تـــشــغـــيـل الــشــبــاب"
تـبيّن مبالغ الإعـانات اHمـنوحة من طرف الآمـر بالصرف

إلى الوزير اHكلّف باHالية في نهاية كـل سنة مالية.

9 :  : يـــجـب ألاّ تـــســـتـــعـــمـل إيـــرادات الـــصـــنـــدوق اHــاداHــادّة ة 
الوطـني لـدعم تـشـغـيل الـشـباب إلاّ لـلـغـايـات الـتي مـنحت

من أجلها.

اHـاداHـادةّ ة 10 : : يـنـشـر هـذا الـقـرار في الجـريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـررّ بـالجـزائـر في 21 رمـضـان عام 1437 اHـوافق 26
يونيو سنة 2016.

وزير اHاليةوزير اHالية

حاجي بابا عميحاجي بابا عمي

وزير العمل والتشغيلوزير العمل والتشغيل
والضمان الاجتماعيوالضمان الاجتماعي

محمد الغازيمحمد الغازي

26 شو شوّال عام ال عام  1437 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2845
31 يوليو سنة  يوليو سنة 2016 م
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