
العدد العدد 20
السالسّنة السادسة والأربعوننة السادسة والأربعون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنW السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Wوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأحــد الأحــد 2 ربيع الثاني عام  ربيع الثاني عام 1430 هـ هـ
اHوافق اHوافق 29 مارس سنة مارس سنة 2009 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتqW بئر مراد رايسq ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركW خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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فهرسفهرس

قرارات( مقرقرارات( مقرّرات( آراءرات( آراء

مصالح الوزير الأولمصالح الوزير الأول

قرار وزاري مشترك مؤرخ في 10 ربيع الأول عام 1430 اHوافق 7 مارس سنة q2009 يحدد تعداد مناصب الشغل وتصنيفها
ومدة العقد الخاص بالأعوان العاملW في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات {صالح الوزير الأول....................

Wـنـاصب العـليـا للـموظـفHيحـدد عدد ا q2009 وافق 7 مارس سـنةHقـرار وزاري مـشتـرك مؤرخ في 10 ربـيع الأول عام 1430 ا
اHنتمW للأسلاك اHشتركة في اHؤسسات والإدارات العمومية {صالح الوزير الأول............................................

قـرار وزاري مــشـتــرك مـؤرخ في 10 ربــيع الأول عـام 1430 اHـوافق 7 مـارس ســنـة q2009 يـحــدد عـدد اHــنـاصب الــعـلـيــا لـلــعـمـال
اHهنيW وسائقي السيارات والحجاب {صالح الوزير الأول...............................................................................

وزارة الداخلية والجماعات المحليةوزارة الداخلية والجماعات المحلية

قرار وزاري مشترك مؤرّخ في 14 محرّم عام 1430 اHوافق 11  يناير سنة q2009 يحددّ التنظـيم الداخلي للمدرسة الوطنية
للإدارة.....................................................................................................................................................

قرار وزاري مـشترك مؤرّخ في 25 ربيع الأوّل عام 1430 اHوافق 22 مارس سنة q2009 يرخص لرؤساء اHـراكز الدبلوماسية
والقنصلية تقد� تاريخ افتتاح الاقتراع اHتعلق بالانتخاب لرئاسة الجمهورية ليوم 9 أبريل سنة 2009...................

قـرار مؤرّخ في 25  ربـيع الأوّل عام 1430 اHوافق 22 مارس سـنة q2009 يرخصّ لـلولاة تـقـد� تاريخ افـتتـاح الاقتـراع اHتـعلّق
بالانتخاب لرئاسة الجمهوريّة ليوم 9 أبريل سنة 2009.....................................................................................

وزارة وزارة العدلالعدل
قـرار مؤرّخ في 5 ربـيع الأوّل عام 1430 اHوافق 2 مارس سـنة q2009 يتـضـمّن إنشـاء فـرع قضـائي بدائـرة اخـتصـاص مـحكـمة
البويرة...................................................................................................................................................

وزارة اDاليةوزارة اDالية
قـرار وزاري مـشتـرك مؤرخ فـي 25  صفـر عام 1430 اHوافق 21  فـبـراير سـنة q2009 يـحـدّد تنـظيم اHـصـالح الخارجـية للإدارة
الجبائية وصلاحياتها....................................................................................................................................

مقرّر مؤرّخ في 19 ربيع الأولّ عام 1430 اHوافق 16 مارس سنة q2009 يتعلقّ بآجال تسديد قسيمة السيارات لسنة 2009..
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مصالح الوزير الأولمصالح الوزير الأول
قـرار وزاري مرار وزاري مـشـتـركرك مؤرخ في  مؤرخ في 10 رب ربـيع الأول عام يع الأول عام 1430
اHاHــــوافق وافق 7 م مــــارس سارس ســــنـة ة q2009 يq يــــحــــدد تدد تــــعــــداد مداد مــــنــــاصباصب
الالــــشــــغـل وتل وتــــصــــنــــيــــــفــــهــــا وما ومــــدة الدة الــــعــــــقــــد الخد الخــــاص باص بــــالأعالأعــــوانوان
الالــــــــعــــــــــامامــــــــلــــــــW في نW في نــــــــشــــــــاطاطــــــــــات الحات الحــــــــفظ أو الفظ أو الــــــــصــــــــيــــــــانانــــــــة أوة أو

الخدمات {صالح الوزير الأول.الخدمات {صالح الوزير الأول.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإن الوزير الأول
qاليةHووزير ا

qالعام للحكومة Wوالأم
- {ـقتـضى اHـرسوم الـرئاسي رقم 07 - 308  اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتـمـبـر سـنة 2007
الــــذي يـــحــــدد كـــيــــفــــيـــات تــــوظــــيف الأعــــوان اHـــتــــعــــا قـــديـن
وحــقـــوقــهـم وواجــبـــاتـــهم والـــعــنـــاصـــر اHــشـــكـّــلـــة لـــرواتـــبــهم
والـقــواعــد اHــتـعــلــقـة بــتــســيـيــرهم وكــذا الــنـظــام الــتــأديـبي

qادة 8 منهHلا سيما ا qطبق عليهــمHا
- و{ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 365
اHــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qالوزير الأول Wتضمن تعيHسنة 2008  وا

قرارات( مقرقرارات( مقرّرات( آراءرات( آراء
- و{ــــــقـــــتــــــضى اHـــــرســــــوم الـــــرئـــــاسـي رقم 08 - 366
اHـؤرخ في 17 ذي الـقــعــدة عـام 1429 اHـوافق 15 نـوفــمــبـر

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008 وا
- و{ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 95 - 54
اHـؤرخ في 15 رمـضـان عام 1415 اHـوافق 15 فـبـرايـر سـنة

qاليةH1995  الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و{ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 03 - 190
اHؤرخ في 26 صفر عام 1424 اHوافق 28 أبريل سنة 2003

qدير العام للوظيفة العموميةHالذي يحدد صلاحيات ا 
- و{ـقـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي  اHـؤرخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سنة 2002  واHـتضمن

qالعام للحكومة Wالأم Wتعي
يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـادة الأولى: اHـادة الأولى:  تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادة 8 من اHـرسـوم
الـرئاسي رقم 07 - 308  اHؤرخ في 17 رمـضان عام 1428
اHوافق 29 سبـتمبر سنة 2007 واHذكـور أعلاهq يحدد هذا
القرارتعداد مـناصب الشغل اHطابقة لنشاطات الحفظ أو
الصيـانة أو الخدمـات وتصـنيفـهاq وكـذا مدة العـقد الخاص
بــالأعـوان اHـعـنـيـW الـعـامــلـW {ـصـالح الـوزيـر الأولq كـمـا

هو مبW في الجدول الآتي :

التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 )

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

مناصب الشغلمناصب الشغل

- عامل مهني من اHستوى الأول
- عون الخدمة من اHستوى الأول

- حارس
- سائق سيارة من اHستوى الأول
- عامل مهني من اHستوى الثاني

- سائق سيارة من اHستوى الثاني
- عون الخدمة من اHستوى الثاني

- ســـــائق ســـــيـــــارة مـن اHـــــســـــتـــــوى الـــــثـــــالث
ورئيس حظيرة

- عامل مهني من اHستوى الثالث
- عون الخدمة من اHستوى الثالث
- عون الوقاية من اHستوى الأول
- عامل مهني من اHستوى الرابع

- عون الوقاية من اHستوى الثاني
المجموع المجموع العامالعام
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200

219

240

263

288
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348
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5
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الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

التوقيتالتوقيت
الجزئيالجزئي

التوقيتالتوقيت
الكاملالكامل

(2)
عقد محدد اHدةعقد محدد اHدة

(1)
عقد غير محدد اHدةعقد غير محدد اHدة
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- و{ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 366
اHــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008 وا

- و{قتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 95 - 54  اHؤرخ
في 15 رمــضــان عــام 1415 اHــوافق 15 فـــبــرايــر ســنــة 1995

qاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و{ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيــــذي رقم 03 - 190
اHؤرخ في 26 صـفر عام 1424 اHوافق 28 أبـريل سنة 2003

qدير العام للوظيفة العموميةHالذي يحدد صلاحيات ا 

- و{ـــــقــــتــــضى اHـــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذيّ رقم 08 - 04
اHـــــــؤرّخ في 11 مــــــحــــرّم عـــــام 1429 اHــــوافـق 19  يــــنــــايـــر
ســـــنــــة 2008 واHــــتـــــضـــــمن الـــــقــــــانـــــون الأســــاسـي الخـــــــاص
بــــــاHــــــوظـــــفــــــيـن اHــــــنـــــتـــــمـــــيــن لـلأسـلاك اHــــــشـــــتـــــركـــــة فـي
اHـؤســسـات والإدارات الـعــمـومــيـةq لا سـيــمـا اHـواد 76 و98

qو133 و197 منه

- و{ـقـتـضى اHــرسـوم الـرئـاسي  اHـؤرخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002  واHـتضمن

qالعام للحكومة Wالأم Wتعي

- و{ــقـتــضى الـقــرار الـوزاري اHــشـتــرك اHـؤرخ في
29 ذي الــــقــــعــــدة عــــام 1418 اHــــوافق 28 مــــارس ســــنــــة 1998

الـــذي يـــحـــدد عــدد اHـــنـــاصب الـــعـــلـــيـــا لــدى مـــصـــالح رئـــيس
qالحكومة

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHــادة الأولى: اHــادة الأولى:  تـــطــبــيــقـــا لأحــكــام اHــواد 76 و98 و133
و197 مـن اHـرســوم الـتــنـفــيـذي رقم 08 - 04 اHـؤرّخ في 11
مــحـرّم عـام 1429 اHـوافق 19  يــنـايــر ســنـة 2008 واHـذكـور
أعـلاهq يـحـدد عـدد اHــنـاصب الـعـلــيـا ذات الـطـابـع الـوظـيـفي

{صالح الوزير الأولq كما يأتي :

اHـاداHـادّة ة 2 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـررّ بــالجـزائـر في 10 ربـيع الأول عـام 1430 اHـوافق
7 مارس سنة 2009.

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه
رئيس رئيس الديوانالديوان
محممحمدّ د سبايبيسبايبي

وزير اHاليةوزير اHالية

كر� جوديكر� جودي

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
قـرار وزاري مرار وزاري مـشـتـرك مؤرخ في رك مؤرخ في 10 رب ربـيع الأول عام يع الأول عام 1430
7 م مــــــارس سارس ســــــنــــة ة q2009 يq يــــــحــــــدد عدد عــــــدد اHدد اHــــــنــــــاصباصب اHاHــــوافق وافق 
الالـعـلـيـا لا لــــلـمـوظوظـفـW اWH اHــــنـتـمـW للأسW للأسـلاك اHلاك اHـشـتـركركـة فية في
اHاHــــؤسؤســــــســــات والإدارات الات والإدارات الــــعــــمــــومومــــيــــة {ة {ــــصــــالح الالح الــــوزيوزيــــر

الأول.الأول.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإن الوزير الأول
qاليةHووزير ا

qالعام للحكومة Wوالأم
- {ـقتـضى اHـرسوم الـرئاسي رقم 07 - 307  اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتـمـبـر سـنة 2007
الــذي يـحــدد كـيــفـيــات مـنح الــزيــادة الاسـتــدلالـيــة لـشــاغـلي

qؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا
- و{ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 365
اHــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qالوزير الأول Wتضمن تعيHسنة 2008  وا

الشعبالشعب

الإدارة العامة

الترجمة - الترجمة الفورية

الإعلام الآلي

الوثائق والمحفوظات

العددالعدداHناصب العليااHناصب العليا

- مكلف بالدراسات و{شروع في الإدارة اHركزية
- ملحق بالديوان في الإدارة اHركزية

- مساعد بالديوان
- مكلف بالاستقبال والتوجيه

- مكلف ببرامج الترجمة والترجمة الفورية
- مسؤول قواعد اHعطيات

- مسؤول الشبكة
- مسؤول اHنظومات اHعلوماتية

- اHكلف بالبرامج الوثائقية

8

8

12

1

1

1

1

1

1
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- و{ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنـــفــــيــــذي رقم 03 - 190
اHؤرخ في 26 صـفر عام 1424 اHوافق 28 أبـريل سنة 2003

qدير العام للوظيفة العموميةHالذي يحدد صلاحيات ا 
- و{قتـضى اHرسوم التـنفيذيّ رقم 08 - 05 اHؤرّخ
في 11 مـــحـــرّم عـــام 1429 اHــــوافق 19  يـــنـــايــــر ســـنـــة 2008
WـهنـيHتـضـمن القـــانون الأسـاسي الخــــاص بالـعمـال اHوا

qادة 38 منهHلا سيما ا qوسائقي السيارات والحجاب
- و{ـقـتـضى اHــرسـوم الـرئـاسي  اHـؤرخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002  واHـتضمن

qالعام للحكومة Wالأم Wتعي

يقريقرّرون ما يأتي:رون ما يأتي:

اHـادة الأولى: اHـادة الأولى:  تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 38 من اHـرسوم
الــتـــنــفـــيــذي رقم 08 - 05 اHــؤرّخ في 11 مـــحـــرّم عــام 1429
اHـوافق 19  يـنـايــر سـنـة 2008 واHـذكـور أعلاهq يــحـدد عـدد
اHــنـاصب الــعـلــيـا ذات الـطــابع الــوظـيـفـي {ـصـالـح الـوزيـر

الأولq كما يأتي :

اHــاداHــادّة ة 2 :  : تـــلــغـى أحــكـــام الــقـــرار الـــوزاري اHــشـــتــرك
اHؤرخ في 29 ذي القـعدة عام 1418 اHوافق 28 مـارس سنة
1998 الـذي يحـدد عدد اHـنـاصب العـليـا لـدى مصـالح رئيس

الحكومة.
اHـاداHـادّة ة 3 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة

للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.
حـررّ بــالجـزائـر في 10 ربـيع الأول عـام 1430 اHـوافق

7 مارس سنة 2009.

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

قـرار وزاري مرار وزاري مـشـتـركرك مؤرخ في  مؤرخ في 10 رب ربـيع الأول عام يع الأول عام 1430
7 م مــــــارس سارس ســــــنــــة ة q2009 يq يــــــحــــــدد عدد عــــــدد اHدد اHــــــنــــــاصباصب اHاHــــوافق وافق 
العليا للعمال اHهنيW وسائقي السيارات والحجابالعليا للعمال اHهنيW وسائقي السيارات والحجاب

{صالح الوزير الأول.{صالح الوزير الأول.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qإن الوزير الأول

qاليةHووزير ا

qالعام للحكومة Wوالأم
- {ـقتـضى اHـرسوم الـرئاسي رقم 07 - 307  اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتـمـبـر سـنة 2007
الــذي يـحــدد كـيــفـيــات مـنح الــزيــادة الاسـتــدلالـيــة لـشــاغـلي

qؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا
- و{ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 365
اHــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qالوزير الأول Wتضمن تعيHسنة 2008  وا
- و{ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 366
اHــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008 وا
- و{قتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 95 - 54  اHؤرخ
في 15 رمــضــان عــام 1415 اHــوافق 15 فـــبــرايــر ســنــة 1995

qاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا

اHناصب العليااHناصب العليا

- رئيس حظيرة

- رئيس ورشة

- رئيس مخزن

- رئيس مطعم

- مسؤول اHصلحة الداخلية

العددالعدد

1

2

1

1

1

اHـاداHـادّة ة 2 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـررّ بــالجـزائـر في 10 ربـيع الأول عـام 1430 اHـوافق
7 مارس سنة 2009.

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه
رئيس رئيس الديوانالديوان
محممحمدّ د سبايبيسبايبي

وزير اHاليةوزير اHالية

كر� جوديكر� جودي

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه
رئيس رئيس الديوانالديوان
محممحمدّ د سبايبيسبايبي

وزير اHاليةوزير اHالية

كر� جوديكر� جودي
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اHــــاداHــــادةّ ة 2 :  : تــــضم اHــــدرســــة اHــــوضــــوعـــة تحـت ســـلــــطـــة
اHديـر العامqّ الهياكل الآتيـة :

qالأمانة العامة -
qمديرية الدراسات -
qمديرية التربصات -

qتواصل والتعاونHمديرية التكوين ا -
- مركز التوثيق والبحث والخبرة.

3 :  : تـــــكـــــلّف الأمـــــانـــــة الــــعـــــامـــــة بـــــالـــــتــــنـــــشـــــيط اHــــاداHــــادّة ة 
والتنسيق بW هياكل ومصالح اHدرسة.

وبهذه الصفةq تكلّف {ا يأتي :
qدرسةHضمان تسيير مستخدمي ا -

- إعـــــداد مــــشـــــــروع مـــــيــــزانـــــيـــــة اHــــدرســـــة وضـــــمــــان
qمتابعتها وتنفيذها

- ضـــمــان تـــســيـــيـــر وصــيـــانــة الـــهــيـــاكـل والـــــوســائل
qالعـامـة للمدرسة

qضمان إيواء الطلبة وإطعامهم -
- تـــــوفــــيــــر الـــــوســــائـل الــــتي مـن شــــأنـــــهــــا تــــشـــــجــــيع

qالنشـاطـات الثقافيــة والرياضيــة لصــالح الطلبة
- ضـمــان سـيـر مـكــتب الـتـنــظـيم والـسـهــر عـلى حـفظ

وثائق اHدرسة وأرشيفها.
تضم الأمانة العامة اHصالح الآتية :
qوارد البشريةHمصلحة تسيير ا -

qيزانية والمحاسبةHمصلحة ا -
qمصلحة النظام الداخلي -

qمصلحة الإعلام الآلي والسمعي البصري -
- مصلحة التجهيزات والوسائل العامة.

اHــــاداHــــادّة ة 4 :  : تـــــكـــــلــّـف مــــصـــــلــــحـــــــة تــــســـــيــــيـــــــر اHــــوارد
البشــريــة {ـا يأتي :

- وضع الـتـوجـيـهات المحـددة بـعـنـوان تـسـيـيـر اHوارد
qالبشـرية حيّز التّنفيذ

WــسـتــخـدمـHإعـداد وتــنـفــيـذ مــخـطــطـات تــسـيــيـر ا -
qوالأساتذة وتكوينهم Wوالتقني Wالإداري

- ضـمـان تـسيـيـر اHـسـارات اHـهـنـيـة ومـتـابـعـة تـعداد
qWستخدمHا

- ضــــــمـــــــان تــــــســـــــيــــــيـــــــر الــــــشـــــــؤون الاجــــــتـــــــمــــــاعـــــــيــــــة
.Wللمستخدم

: (2) Wوارد البشرية مكتبHتضم مصلحة تسيير ا
qوارد البشريةHا Wمكتب تثم -

- مــــــكـــــتـب تـــــســــــيـــــيــــــر اHـــــســـــتــــــخـــــدمــــــW والـــــشـــــؤون
الاجتماعية.

وزارة الداخليةوزارة الداخلية
والجماعات المحليةوالجماعات المحلية

قــــرار وزاري مــــشــــتــــرك مــــؤرقــــرار وزاري مــــشــــتــــرك مــــؤرّخ في خ في 14 مــــحــــر مــــحــــرّم عــــام م عــــام 1430
11  يــنـــايـــر ســـنــة   يــنـــايـــر ســـنــة q2009 يـــحـــدq يـــحـــدّد الـــتـــنـــظـــيمد الـــتـــنـــظـــيم اHــوافق اHــوافق 

الداخلي للمدرسة الوطنية للإدارة.الداخلي للمدرسة الوطنية للإدارة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qالعامّ للحكومة Wإن الأم
qوزير الداخلية والجماعات المحلية qووزير الدولة

qاليّـةHووزير ا
- {ــــقـــتــــضى اHــــرســـوم رقم 64 - 155 اHــــؤرّخ في 27
مــحـرّم عـام 1384 اHـوافق 8 يـونـيــو سـنـة 1964 واHــتـضـمّن

qّتممHعدّل واHا qدرسة الوطنية للإدارةHإنشاء ا
- و{ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئّـــــاسـيّ رقم 05 - 440
اHـؤرّخ في 10 شـوّال عـام 1426 اHـوافق 12 نــوفـمـبــر سـنـة
q2005 الذي يـسـند إلى وزيـر الـداخلـيـة والجمـاعـات المحلّـية

qدرسة الوطنية للإدارةHسلطة الوصاية على ا
- و{ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئّـــــاسـيّ رقم 08 - 366
اHــؤرّخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيHسنة 2008 وا
- و{ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتـّـــنــــفـــيــــذيّ رقم 06 - 419
اHـؤرّخ في أولّ ذي الـقــعـدة عـام 1427 اHـوافق 22 نـوفــمـبـر
سـنة 2006 واHتـضمّــن تـنظـــيم اHدرسـة الوطـنية للإدارة

qوسيـرهـــا
- و{قتـضى اHرسوم التّـنفيذيّ رقم 08 - 04 اHؤرّخ
في 11 مــــحــــرّم عـــام 1429 اHــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
WـنتـمHا WـوظفـHتـضـمنّ القـانون الأسـاسي الخـاصّ باHوا
qؤسسات والإدارات العموميةHشتركة في اHللأسلاك ا

- و{ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

qالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي
- و{ــقـتــضى الـقــرار الـوزاري اHــشـتــرك اHـؤرّخ في
27 جــمـادى الأولى عـام 1425 اHـوافق 15 يـولـيـو سـنـة 2004

qتضمّن التّنظيم الإداري للمدرسة الوطنية للإدارةHوا
يقـريقـرّرون مـا يأتي :رون مـا يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادةّ 30 من اHـرسوم
الــتّـنــفــيـذيّ رقم 06 - 419 اHــؤرخّ في أوّل ذي الــقـعــدة عـام
qــــذكــــور أعلاهHــــوافق 22 نــــوفــــمـــبــــر ســــنـــة 2006 واH1427 ا

يهـدف هذا القـرار إلى تحديد الـتنظـيم الداخلي لـلمدرسة
الوطنية للإدارة.
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qدرسة ومتابعة تنفيذهHإعداد برنامج تجهيز ا -
- ضـــــمــــان المحـــــافــــظـــــــة عــــلـى اHــــبـــــــاني وتجـــــهــــيــــزات

qدرســة وصيانتهاHا
- ضـــــمــــــان تـــــمـــــوين اHـــــدرســـــة بــــــالـــــوســـــائل اHـــــاديـــــة

qالضرورية لسيـرهـا
qمسك سجلات الجـرد -

- ضمان حفظ أرشيف اHدرسـة.
تـــضـم مـــصـــلـــحـــة الـــتـــجـــهـــيــــزات والـــوســـائل الـــعـــامـــة

: (2) Wمكتب
qمكتب الأملاك والوسائل -

- مكتب الأرشيف.

اHــــاداHــــادّة ة 9 :  : تــــكـــــلّف مــــديــــريـــــة الــــدّراســــات بــــتـــــنــــظــــيم
التكوين ومتابعته.

وبهذه الصفةq تكلّف {ـا يأتي :
- الــــســــهــــر عــــلـى تــــنــــظــــــيم الــــتــــمـــــدرس واHــــتــــابــــعــــة

qالبيداغوجية للطلبة
- ضـمـان شــروط تـطـبــيق بـرامج الــتـعــلـيم ومـتــابـعـة

qسير الدّراسـات
- تـقــيــيم بــرامج الــتــعــلـيـم بـالــتــنــســيق مع الأســاتـذة

qعنيةHوالقطاعات ا
- ضــــمــــان تــــــنـــــظــــيم وســــيــــر مـــــســــابــــقــــة الالــــتــــحــــاق

qدرسةHبا
: (3) Wتضم مديرية الدّراسات مصلحت

qمصلحة التعليم والتنسيق البيداغوجي -
- مصلحة الامتحانات واHسابقات.

اHــاداHــادةّ ة 10 :  : تـــكـــلّف مـــصـــلـــحــة الـــتـــعـــلـــيم والـــتـــنــســـيق
البيداغوجي {ـا يأتي :

- ضــــمــــان مــــسـك الــــبــــــطــــاقــــة الاســــمـــــيــــة لــــلــــطــــلــــبــــة
qوتحيينها

qمتابعة سير برامج التعليم -
- إعــــداد كل الــــدعـــائـم الـــبــــيـــداغــــوجـــيــــة الـــضــــروريـــة

qللتعليم بالاتصال مع الأساتذة
- ضمـان ظروف تـنـظيم اHـلتـقـيات وتحـديد كـيفـيات

qإعداد مذكرات نهاية الدّراسات الخاصة بالطلبة
- إجراء تقييم دوري للتعليم.

تــضم مــصــلــحــة الــتــعـلــيم والــتــنــســيق الــبــيـداغــوجي
ثلاثـة (3) مكاتب :

qمكتب التمدرس -
qمكتب الدعائم البيداغوجية -

- مكتب البرمجة واHتابعة والتقييم.

اHـاداHـادّة ة 5 :  : تـكــــلفّ مــصـلــحــــة اHــيــزانـيــــة والمحـــاســبـة
{ــا يأتي :

- إعــــداد تــــقـــديـــــرات اHـــيــــزانـــيــــة ووضع اعـــتــــمـــادات
qالتسيير والتجهيز

- ضــمــان الالـتــزام بــنــفــقــات الــتــســيــيــر والــتــجــهــيـز
ودفعها ومسك المحاسبة اHتعلّقة بها.

: (2) Wيزانية والمحاسبة مكتبHتضم مصلحة ا
qيزانيةHمكتب ا -
- مكتب المحاسبة.

اHاداHادةّ ة 6 :  : تكلّف مصلحة النظام الداخلي {ا يأتي :
qضمان إيواء الطلبة وإطعامهم -

- ضــــــمـــــــان نــــــشـــــــــاطـــــــــات اHــــــدرســـــــــة في مـــــــجـــــــــال
qالـوقــايــة الصّحيـة

- تـــــنــــــفـــــيـــــذ بـــــــرامج الـــــنـــــشــــــاطــــــات الـــــثـــــقــــــافـــــيـــــــة
والــرياضيـة للمدرسـة.

تضم مصلحة النظام الداخلي ثلاثـة (3) مكاتب :
qمكتب الإيواء -

- مكتب الإطعــام.
- مكتب النشاطات الثقافية والرياضية.

اHــاداHــادةّ ة 7 :  : تـــكـــلّف مـــصــلـــحـــة الإعلام الآلي والـــســـمــعي
البصري {ا يأتي :

- استغلال وتسييـر الأجهزة اHعلومـاتية والشبكات
qوالوسائل السمعية البصرية للمدرسة

- تـــطـــويـــــر الـــتـــطـــبـــيـــقـــات اHـــعـــلـــومـــاتـــيـــة الخـــاصــــة
qدرسـةHبتسييـر ا

- اHـسـاهـمـة في تـكـوين اHـسـتـخـدمـW في اسـتـعـمـال
qعلوماتيةHوارد اHا

- ضـــــــــمــــــــان الـــــــــدعم الـــــــــتــــــــقـــــــــني لإنجـــــــــاز الــــــــوثـــــــــائق
qالبيداغوجية والتعلمية

- ضـــمــان صـــيــانـــة أجــهــزة اHـــعــلـــومــاتـــيــة والــســـمــعي
البصــري للمدرسـة.

تـــضم مـــصــلـــحــة الإعـلام الآلي والــســـمـــعي الــبـــصـــري
: (2) Wمكتب

qعلوماتيةHمكتب تطويرتطبيقات ا -
- مكتب تسيير الشبكات والصيانة.

اHــاداHــادّة ة 8 :  : تــكــلّف مــصــلــحـــة الــتــجــهــيــزات والــوســائل
العامة {ـا يأتي :
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اHــــاداHــــادّة ة 14 :  : تـــــكــــلّـف مـــــصــــلـــــحـــــة مــــتـــــابــــعـــــة وتـــــقــــيـــــيم
التربصات {ـا يأتي :

- مــتــابــعـة الــطــلــبــة أثــنــاء تــربــصـهـم وتــلـقـي عـروض
qوتقارير ومذكرات التربصات

- تحديد شروط تقـييم التربصات وتنظيم كيفيات
qوضعها حيزّ التّنفيذ

Wالــقـــيـــام بــكل الـــدّراســـات الــتـي تــســـمح بـــتــحـــســ -
شروط التربصات.

تـــضم مـــصــلــحـــــة مــتـــابــعــــة وتـــقــــيـــيم الــتـــربــصــــات
: (2) Wمكتب

qWتربصHمكتب متابعة ا -
- مكتب تقييم التربصات.

اHــــاداHــــادّة ة 15 :  : تــــكـــــلّف مــــديـــــريــــة الــــتـــــكــــوين اHـــــتــــواصل
والـــتــعـــاون بـــتــنـــظـــيم دورات تحــســـW اHـــســتـــوى وتجـــديــد
اHـعـلـومـات لـصـالح اHـوظـفــW الـعـامـلـW وتـرقـيـة الـشـراكـة
بـW اHــدرسـة واHـؤسـسـات الـوطـنـيـة والأجـنـبـيـة الـتي لـهـا

نفس الطابع.
تــــضم مــــديــــريــــة الــــتــــكــــوين اHــــتــــواصــل والــــتــــعــــاون

: (2) Wمصلحت
qتواصـلHمصلحة التكوين ا -

- مصلحة التعــاون.

اHـاداHـادّة ة 16 :  : تــكــلّف مـصــلــحـــة الــتـكــــوين اHــتـواصـــــل
{ــا يـأتي :

- تـــنــــظــــيم دورات تــــكــــويـــنــــيــــة وتحــــســـW مــــســــتـــوى
qWوظفــHا

- مـســاعـدة اHـؤسـسـات والإدارات الـعــمـومـيـة بـطـلب
منها على وضع مخططاتها التكوينية حيّز التّنفيذ.
: (2) Wتواصل مكتبHتضم مصلحــة التكوين ا

qدىHمكتب دورات التكوين قصيرة ا -
- مكتب دورات التكوين طويلة اHدى.

اHاداHادةّ ة 17 :  : تكلّف مصلحــة التعاون {ــا يـأتي :
- اHـبـادرة بـأعـمال الـشـراكـة مع اHـؤسسـات الـدولـية

qتعددة الأطرافHوالإقليمية وا
- تـرقـيـة وتـنظـيم الـتـبـادلات والـزيـارات الـدراسـية
لــــصــــالح الــــطــــلـــبــــة والأســــاتــــذة مع مــــؤســـســــات الــــتــــعـــلــــيم

والتكوين العاليW الوطنية والأجنبية.
: (2) Wتضم مصلحــة التعـاون مكتب

qمكتب التعاون الثنائي -
- مكتب التعاون اHتعدد الأطراف.

اHاداHادّة ة 11 :  : تكـلّف مصـلحة الامـتحـانـات واHســابقـات
{ـا يأتي :

- وضع كل اHــعـلــومــات الـضــروريــة لـســيــر مـســابــقـة
qوتحضيرها WترشحHدرسة تحت تصرف اHالالتحاق با

qدرسةHتنظيم مسابقات الالتحاق با -
WــتــرشــحــHضــمــان تــســـيــيــر عــمــلـــيــات تــســجــيـل ا -

qومتابعتها
- الـسهر علـى حسن سير الامـتحانـات والاختبارات

qعارفHالخاصة {راقبة ا
qالقيام {راقبة انضباط الطلبة -

- الــســهــر عــلى ظــروف ســـيــر اHــنــاقــشــات والأعــمــال
الخاصة باHلتقيات ومذكرات نهاية الدراسة.

: (2) Wسابقات مكتبHتضم مصلحة الامتحانات وا
qمكتب الامتحانات -

- مكتب تحضير وتنظيم اHسابقات.

اHــاداHــادةّ ة 12 :  : تـــكـــلّف مـــديـــريــة الـــتـــربـــصـــات بـــتـــنــظـــيم
التربصات وتقييمها.

وبهذه الصفةq تكلّف {ـا يأتي :
qتحضير التربصات وتنظيمها -

- ضــــمــــان مـــــتــــابــــعــــــــــة الـــــتــــــربــــصـــــــات وتـــــقـــــيــــيم
qشــــــروط سيرها

- ضـــــــمــــــــان تـــــــنــــــظـــــــــــــيم مـــــــنــــــاقـــــــشـــــــــة الأعـــــــمــــــــال
ومذكـــــرات التربصـات.

: (2) Wتضم مديرية التربصات مصلحت
qمصلحة تحضير وتنظيم التربصات -
- مصلحة متابعة وتقييم التربصات.

اHــــاداHــــادةّ ة 13 :  : تــــكــــلّـف مــــصــــلـــــحــــة تحــــضـــــيــــر وتــــنـــــظــــيم
التربصات {ـا يأتي :

qتعلقة بتنظيم التربصاتHعلومات اHجمع كل ا -
- إعـــداد الــرزنـــامــة الـــســنـــويــة لــلـــتــربـــصــات وإطلاع
الــطــلــبــة عــلى كل اHــعــلــومـات اHــتــعــلــقــة {ـواضــيع وأمــاكن

qالتربصات
- ضـــمــان الــتــنــســيق بــW الـــطــلــبــة واHــشــرفــW عــلى

qالتربصات
- إعـــداد جــداول تـــعـــيــW الـــطـــلــبـــة اHـــتــربـــصـــW لــدى

اHؤسسات والإدارات العمومية.

تــضـم مــصـــلــحـــــة تحــضــيـــر وتــنـــظــــيـم الــتـــربــصــــات
: (2) Wمكتب

qمكتب تحضير التربصات -
.WتربصHومتابعة ا Wمكتب تعي -
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- الــــقـــــيــــــــام بـــــخــــدمــــــات الـــــتــــدقــــــــيق لـــــلــــهـــــيــــئــــات
الـعمـوميـــة والاستـشارة واHـساعدة فـي تسـيير اHـشاريع
وكــذا اHــسـاعــدة فـي تــصــمـيـم الــتــكــوين لــفــائــدة الإطـارات

العليـا للإدارة.
تــضم مـــصــلــحــــة الــدّراســـات والخــبــرة والاســتــشــارة

: (2) Wمكتب
qمكتب الاستشراف والعلاقات مع الإدارات -

- مكتب برمجة الخدمات ومتابعة الاتفاقيات.

22 :  : تــلــغى أحــكــام الــقــرار الــوزاري اHــشــتـرك اHـاداHـادّة ة 
اHــــــــؤرّخ في 27 جـــــــــمــــــــادى الأولى عـــــــــام 1425 اHــــــــوافق 15
يـولـيـو سنة 2004 واHتضمّن الـتنظيـم الإداري للمدرسـة

الـوطنيـة للإدارة.

اHـاداHـادّة ة 23 :  : يـنشـر هـذا الـقـرار في الجريـدة الـرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــرّر بــالجــزائــر في 14 مــحــرّم عــام 1430 اHــوافق 11
ينـايـر سنـة 2009.

اHـــــاداHـــــادّة ة 18 :  : يــــكـــــلّـف مـــــــركـــــــز الـــــتـــــوثـــــيق والـــــبـــــحث
والخــــبـــــــرة بـــــتــــرقـــــيـــــة وتــــطـــــويـــــر الــــنـــــشـــــاطــــات الخـــــاصــــة
بـــالــدّراســـات والـــبــحـث الإداري والاســتـــشــارة والـــتـــدقــيق
والخبـرة في مجال الـتسيـير العـمومي لصـالح اHؤسسات

والإدارات العمومية.
يــضم مـــركــز الــتــوثـــيق والــبــحـث والخــبــرة ثلاث (3)

مصـالح :
qكتبةHمصلحة ا -

qنشوراتHمصلحة البحث الإداري وا -
- مصلحة الدّراسات والخبرة والاستشارة.

اHاداHادةّ ة 19 :  : تكلّف مصلحــة اHكتبة {ــا يـأتي :
- تقييم احـتياجات اHكتبة من اHراجـع والدوريـات

qوالقيـام باقتنائها
qالتكفّـل {عالجة الببليوغرافيا -

qطالعة وتسييرهاHتنظيم الإعارة وفضاءات ا -
qكتبة الإلكترونيةHتطوير ا -

- اHساهمة في التبادل ما بW اHكتبات.
تضم مصلحة اHكتبة ثلاثة (3) مكاتب :

qمكتب الاقتناءات ومعالجة الببليوغرافيا -
qطالعةHمكتب الإعارة وفضاءات ا -

- مكتب اHكتبة الإلكترونية.

اHــــــاداHــــــادةّ ة 20 :  : تــــــكــــــلّـف مـــــــصــــــلــــــحـــــــــة الــــــبـــــــحث الإداري
واHنشورات {ـا يأتي :

qتنظيم مشاريع البحث ومتابعتها -
qتنظيم التظاهرات العلمية -

qدرسةHالإشراف على أعمال النشر الخاصة با -
- توزيـع اHنشورات.

تــــضـم مــــصــــلـــــحــــــة الـــــبــــحث الإداري واHـــــنــــشـــــورات
: (2) Wمكتب

qمكتب البحث والتنشيط العلمي -
- مكتب اHنشورات.

21 :  : تـــكــــلّف مـــصــــلـــحـــــة الــــدّراســـات والخـــبـــرة اHــاداHــادّة ة 
والاستشارة {ا يأتي :

- ترقـية نـشاطـات الدّراسـات والاستـشارة والخـبرة
qفي مجال التسيير العمومي

- تــــــدعـــــيـم قـــــدرات خــــــبـــــرة اHــــــدرســـــــة فـي مـــــجـــــــال
qالتسييــر العمــومي

- إعـداد تــشـخـيـص ومـخــطـطــات الـنـشــاط بـنــاء عـلى
qؤسسات والإدارات العموميةHطلبات ا

وزير الدولةq وزير الدولةq وزير الداخليةوزير الداخلية
والجماعات المحليةوالجماعات المحلية

نور الدين زرهونينور الدين زرهوني
اHدعو يزيد اHدعو يزيد 

وزير اHاليــةوزير اHاليــة
كر� جوديكر� جودي

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال جمال خرشيخرشي

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

قــــــــرار رار وزاري موزاري مــــــــشــــــــتــــــــرك مرك مــــــــؤرؤرّخ في خ في 25 رب ربــــــــيـع الأوع الأولّ عل عــــــامام
يــــــــــــــــــرخصرخص  qي q2009 ــــــــــــــــــوافق وافق 22 م مــــــــــــــــــارس سارس ســــــــــــــــــنــــــــــــــــــة ةHا H1430 ا

لـرؤسرؤســــاء اHاء اHـراكراكـز الز الـدبدبــــلـومومـاساسـيــــة والة والـقـنـصــــلـيـة تة تـقـد�د�
تاريخ افتتاح الاقتاريخ افتتاح الاقـتراع اHتعلق بالانتراع اHتعلق بالانـتخاب لرئاسةتخاب لرئاسة

الجمهورية ليوم الجمهورية ليوم 9 أبريل سنة  أبريل سنة 2009.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qوزير الداخلية والجماعات المحلية qإنّ  وزيرالدولة
qووزير الشؤون الخارجية

- {ـقـتـضى الأمـر رقم 97 - 07 اHـؤرّخ في 27  شـوّال
عام 1417 اHوافق 6 مـارس سنة 1997 واHتـضمّن الـقانون
qـتـمّمHعـــدّل واHا qـتـعلـّـق بـنـظــام الانـتـخابـاتHالـعـضوي ا

qادّة 34 منهHلا سيّما ا
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- و{ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 08 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلّق

qّتممHا qّبالبلدية

- و{ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 09 اHــؤرّخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلّق

qّتممHا qبالولاية

- و{ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـيّ رقم 08 - 366
اHــؤرّخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيHسنة 2008 وا

- و{ــــقــــتــــضـى الـــــمـــــرســــوم الــــرئّـــــاسيّ رقم 09 - 60
اHــؤرّخ في 11 صـــفـــر عـــام 1430 اHــوافق 7 فـــبـــرايـــر ســـنـــة
2009 واHـــتــضـــمّن اســتـــدعــاء هـــيــئـــة الــنــاخـــبــW لانـــتــخــاب

qرئيس الجمهورية

يقريقررّ ما يأتي :ر ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولىة الأولى : يـرخّص لـلـولاةq وفــقـا لأحـكـام اHـادّة 34
مـن الأمـــــــر رقم 97 - 07 اHــــــؤرّخ في 27 شــــــوّال عــــــام 1417
اHــوافق 6 مـــارس ســـنــة q1997 اHـــعـــدلّ واHـــتـــمـّم واHـــذكــور
Wوسـبــعـ Wتــقـد� تــاريخ افـتــتـاح الاقــتــراع بـاثــنـتــ qأعلاه

(72) ساعة على الأكثر.

وفـي حــــــالـــــــة ضــــــرورة تـــــــكـــــــيــــــيـف هــــــذا الإجـــــــراء مع
الخـصـوصـيّات المحـلّـيّةq �ـكن الـولاةq حـسب الحـالةq تـقـليص
هـــذه اHــــدّة وتـــقـــد� تــــاريخ افـــتــــتـــاح الاقـــتــــراع إمـّــا بـــأربع

وعشرين (24) ساعةq وإماّ بثمان وأربعW (48) ساعة.

اHـاداHـادّة ة 2 : تحــددّ الــقـرارات اHــتـّـخـذة تــطــبــيـقــا لأحــكـام
اHـادّة الأولى أعلاهq قــائـمـة الـبـلـديّـات اHـعـنـيّـةq والـتّـواريخ
المحـدّدة لافـتــتـاح الاقـتـراع في كلّ مـنــهـاq وكـذا عـدد مـكـاتب

التّصويت.

تــنـشـر وتــعـلّق هــذه الـقـرارات في الخــمـسـة  (5) أيـام
عـلى الأكثر قـبل التّاريخ المحـددّ لافتتـاح الاقتراع. وترسل
نسخ من هذه القرارات إلى وزير الدولةq وزير الدّاخليّة

والجماعات المحلّيةّ.

اHاداHادّة ة 3 : يكلّف الولاةq كلّ فـيما يخصّهq بـتنفيذ هذا
الـقــرار الـّذي يــنـشــر في الجـريــدة الـرّســمـيـّـة لـلــجـمــهـوريّـة

الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـرّر بـالجـزائـر في 25 ربـيع الأوّل عـام 1430 اHـوافق
22 مارس سنة 2009.

نور الدين زرهونيq اHدعو يزيد نور الدين زرهونيq اHدعو يزيد 

- و{ـــــقـــــتـــــضـى اHـــــرســـــوم الـــــرئـــــاسيّ رقم 08 - 366 
اHــؤرّخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيHسنة 2008 وا

- و{ــــقــــتــــضـى الـــــمـــــرســــوم الــــرئّـــــاسيّ رقم 09 - 60
اHــؤرّخ في 11 صـــفـــر عـــام 1430 اHــوافق 7 فـــبـــرايـــر ســـنـــة
2009 واHـــتــضـــمّن اســتـــدعــاء هـــيــئـــة الــنــاخـــبــW لانـــتــخــاب

qرئيس الجمهورية
يقريقرّران ما يأتيران ما يأتي : :

اHاداHادةّ الأولى ة الأولى : يرخص لرؤساء اHـراكز الدبلـوماسية
والـــقـــنـــصـــلـــيـــة تـــقـــد� تـــاريخ افـــتـــتـــاح الاقـــتــراع اHـــتـــعـــلق
بـالانــتــخــاب  لــرئــاســة الجـمــهــوريــة {ــائــة وعـشــرين (120)

ساعة.
اHـاداHـادّة ة 2 : تـنـشـر الـقـرارات اHـتــخـذة تـطـبـيـقـا لأحـكـام
اHادّة الأولى أعلاهq وتـعلق  {ـقر الـسفـارات والقـنصـليات
قـبل عشرة (10) أيام من تاريخ افـتتاح الاقـتراع. وترسل
نسخة منـها إلى وزير الدولةq وزير الداخلية والجماعات

المحليةq وإلى وزير الشؤون الخارجية.

اHـاداHـادّة ة 3 :   :  يـنـشـر هـذا الـقـرار فـي الجـريـدة الـرّسـمـيـة
للجمهورية الجزائرية الدّ�قراطية الشّعبيّة.

حـرّر بـالجـزائـر في 25 ربـيع الأوّل عـام 1430 اHـوافق
22 مارس سنة 2009.

وزير الدولةq وزير الدولةq وزير الداخليةوزير الداخلية
والجماعات المحليةوالجماعات المحلية

نور الدين زرهونينور الدين زرهوني
اHدعو يزيد اHدعو يزيد 

وزير الشؤونوزير الشؤون
الخارجيةالخارجية

مراد مدلسيمراد مدلسي

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

قــــــــرار مرار مــــــــــؤرؤرّخ في خ في 25   رب ربــــــــيـع الأوع الأوّل عل عــــــــام ام 1430 اH اHــــــــــوافق وافق 22
مــــــــارس سارس ســــــــنــــــة ة q2009 يq يــــــــرخرخصّ لص لــــــــلــــــولاة تولاة تــــــــقــــــــد� تد� تــــــاريخاريخ
افافــــتــــــتــــــاح الاقاح الاقــــــتــــــراع اHراع اHــــتــــــعــــــلقّ بق بــــــالانالانــــــتــــخــــــاب لاب لــــــرئرئــــــاساســــة

الجمهوريالجمهوريّة ليوم ة ليوم 9 أبريل سنة  أبريل سنة 2009.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

إنّ وزيــــر الــــدولــــةq وزيــــر الــــداّخـــــلــــيـّـــة والجــــمــــاعــــات
qالمحلّيّة

- {ـقــتـضى الأمـر رقم 97 - 07 اHـؤرّخ في 27 شـوّال
عام 1417 اHوافق 6 مـارس سنة 1997 واHتـضمّن الـقانون
qـتمّمHعـدّل واHا qـتـعـــلقّ بـنـظـــام الانـتـخابـاتHالـعـضـويّ ا

qادّة 34 منهHلا سيّما ا
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وزارة اDاليةوزارة اDالية
قــــرار وزاري مــــشــــتــــرك مــــؤرخ فـي قــــرار وزاري مــــشــــتــــرك مــــؤرخ فـي 25  صــــفــــر عــــام  صــــفــــر عــــام 1430
اHــــوافق اHــــوافق 21  فــــبــــرايــــر ســــنــــة  فــــبــــرايــــر ســــنــــة q2009 يــــحــــدq يــــحــــدّد تــــنــــظــــيمد تــــنــــظــــيم

اHصالح الخارجية للإدارة الجبائية وصلاحياتها.اHصالح الخارجية للإدارة الجبائية وصلاحياتها.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
qإن الأميـن العـام للحكـومـة

qاليةHووزير ا

- {ـقتـضى اHـرسـوم الـرئاسي رقم 08 - 366 اHـؤرخ
في 17 ذي القعدة عام 1429 اHوافق 15 نوفمبر سنة 2008

qأعضاء الحكومة Wتضمن تعHوا

- و{ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم  95 - 54
اHـؤرخ في 15 رمـضـان عام 1415 اHـوافق 15 فـبـرايـر سـنة
qتممHعدل واHا qاليةH1995 الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و{ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 06 - 327
اHــؤرخ في 25 شـــعـــبـــان عـــام 1427 اHــوافق 18 ســـبـــتـــمـــبـــر
سـنـة 2006 الـذي يـحـدد تـنــظـيم اHـصـالح الخـارجـيـة للإدارة

qالجبائية وصلاحياتها

- و{ــقــتــضى اHــرســوم الـرئــاسي اHــؤرخ في7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمن

qالعام للحكومة Wالأم Wتعي

- و{ـقــتـضـى الـقــرار اHـؤرخ في 18 ربـيع الأول عـام
1418 اHــوافق 12 يـــولــيــو ســنــة 1998 الــذي يــحــدد تـــنــظــيم

اHـصـالح الخـارجـيـة للإدارة الجـبـائـيـة وصلاحـيـاتـهـاq اHـعـدل
qتممHوا

- و{قتـضى القرار الوزاري اHشترك اHؤرخ في29
ربـيع الـثـانـي عام 1426 اHـوافق 7 يـونـيـو سـنة 2005 الـذي
يــحـــدد تـــنـــظــيم اHـــديـــريـــات الــفـــرعـــيــة Hـــديـــريــة كـــبـــريــات

qؤسساتHا

يقرران يقرران ما يأتي :ما يأتي :

اHادة الأولى :اHادة الأولى :  يهـدف هـذا القـرار إلى تحديـد تنـظيم
اHـصالح الخـارجية لـلإدارة الجبائـية وصلاحـياتـهاq تـطبـيقا
لأحــكــام اHــرســـوم الــتــنـــفــيــذي رقم 06 - 327 اHــؤرخ في25
شعـبان عام 1427 اHوافق 18 سبـتمبرسنة 2006 واHذكور
أعلاهq لا سيما اHواد 4 و5 و8 و11 و14 و18 و21 و27 منه.

الفصـل الفصـل الأولالأول
مديرية مديرية كبريات اHؤسساتكبريات اHؤسسات

اHــادة اHــادة 2 :  : تــنـــظّم مــديـــريــة كـــبــريـــات اHــؤســـســات في
خمس (5) مديريات فرعية.

وزارة العدلوزارة العدل
قـرار قـرار مـؤرمـؤرّخ في خ في 5 ربـيع الأو ربـيع الأوّل عـام ل عـام 1430 اHـوافق  اHـوافق 2 مـارس مـارس
q2009 يــتــضــمq يــتــضــمّن إنــشـاء فــرع قــضــائي بــدائـرةن إنــشـاء فــرع قــضــائي بــدائـرة سـنـة سـنـة 

اختصاص محكمة البويرة.اختصاص محكمة البويرة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qحافظ الأختام qإنّ وزير العدل

- {ـقتـضى اHـرسـوم الـرّئاسيّ رقم 08 - 366 اHـؤرّخ
في 17 ذي القعدة عام 1429 اHوافق 15 نوفمبر سنة 2008

qأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيHوا

- و{قتـضى اHرسوم التّـنفيذيّ رقم 98 - 63 اHؤرّخ
في 19 شـــوّال عـــام 1418 اHــــوافق 16 فـــبـــرايــــر ســـنـــة 1998
الــذي يـــحــددّ اخـــتـــصــاص المجـــالس الـــقــضـــائـــيــة وكـــيــفـــيــات
تـطــبـيق الأمـر رقم 97 - 11 اHـؤرّخ في 11 ذي الـقــعـدة عـام
1417 اHـوافق 19 مــارس سـنـة 1997 واHــتـضــمّن الــتـقــسـيم

qادّة 9 منـهHلا سيّما ا qالقضائي

- و{ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتـّـــنــــفـــيــــذيّ رقم 04 - 332
اHـؤرّخ في 10 رمـضان عام 1425 اHـوافق 24 أكتـوبر سـنة
qحافظ الأختام q2004 الذي يحددّ صلاحيات وزير العدل

يقـريقـررّ مــا يأتي :ر مــا يأتي :

اHــاداHــادةّ ة الأولى : الأولى : يـــنـــشــأ بـــدائـــرة اخـــتـــصــاص مـــحـــكـــمــة
qالــبـويــرة فــرع قــضــائي يــكـون مــقــرهّ بــبـلــديــة امــشــد الـلّه
وتــمــتـــد دائــــرة اخــتـــصــاصـه المحــلـي إلى أقـــالـــيـم بــلــديــات
امــشــد الــلـّه والــصــهــاريج وأحــنــيف والــشـــرفــاء وأغــبــالـــو

والعجيبــة وآث منصــور.

اHــــــاداHــــــادّة ة 2 :  : يـــــــكــــــلّـف هـــــــذا الــــــفـــــــرعq في حـــــــدود دائــــــرة
اخــــتـــصــــاصـه المحــــليq بــــالــــنــــظــــــر في الــــقــــضــــايــــا اHــــدنــــيـــة
والـــتــجـــاريــة والاجــتـــمــاعـــيــة والــعـــقــاريـــة وشــؤون الأســرة

والمخالفات والجنسية والحالة اHدنية والعقود المختلفة.

اHــاداHــادّة ة 3 :  : يــســـــري مــفــعــــول هــــذا الــقــــــرار ابــتـــــداء
مـن تاريخ تنصيب هذا الفرع.

اHـاداHـادّة ة 4 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حررّ بـالجزائر في 5 ربـيع الأولّ عام 1430 اHوافق 2
مارس سنة 2009.

الطيب بلعيـزالطيب بلعيـز
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اHـادة اHـادة 7 : : اHــــديـريـــة الــفـرعـيـة للـتـسيـــيـرq وتـكلــف
لا سيماq {ا يأتي :

- تــسـيـيــر اHـلـفــات الجـبـائــيـة لـلــمـؤسـســات الخـاضـعـة
qقيمةHؤسسات غير  اHللقانون العام وكذا ا

- مــــهــــام الـــــوعــــاء و مــــتــــابـــــعــــة تحــــصــــيـل الــــضــــرائب
qوالحقوق والرسوم

- مـــعــالجــة مـــلــفـــات اســتــرجـــاع الــرسم عـــلى الــقـــيــمــة
اHضافة.

وتــــتــــكــــون هــــذه اHــــديـــريــــة الــــفــــرعــــيــــة من ثـلاثـــة (3)
مكاتب.

qويـكـلف لا سـيـــما qـلـفـاتHـادة 8 : : مـكـتب تـسـييـر اHـادة اHا
{ا يأتي :

- اســتلام الـتـصــريـحـات واسـتــغلالـهـا وكــذا  مـراقـبـة
qستنداتHلفات على أساس اHا

- تــســيــيــر ومــتــابــعــة الــنــظم الجــبــائــيــة الإمــتــيــازيــة
qوالخاصة

- التكفل بالتحقيق الأولي في اHنازعات.
ويضم هذا اHكتب أربع (4) مصالح هي :

qمصلحة قطاع الصناعات -
qمصلحة قطاع البناء والأشغال العمومية -

qمصلحة قطاع التجارة -
- مصلحة قطاع تأدية الخدمات.

اHـادة اHـادة 9 :  : مـكـتب الـتـدخلات ودعـم الـتـسيـيـرq ويـكـلف
لا سيماq {ا يأتي :

qستنداتHمتابعة التكفل {قارنة ا -
- مــعــالجـــة طــلــبــات اســتـــرجــاع الــرسم عــلـى الــقــيــمــة

qضافةHا
Wعـايـنـات في عHنـتـظـمـة واHالـقـيام بـالـتـدخلات ا -

اHكان.
ويضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :

- مـصلـحة متـابعـة الامتـيازات الجـبائـية واسـترجاع
qضافةHسبق للرسم على القيمة اHالدفع ا

- مصلحة اHعاينات ومتابعة اHعلومة الجبائية.

qـادة 10 :  : مــكــتب مــراقــبـة الــتــحــصـيـل والـتــصــفــيـةHـادة اHا
ويكلف لا سيماq بضمان ما يأتي :

- تــــقـــــيــــيـم عــــمل الــــتـــــحــــصــــيل و مــــتـــــابــــعــــته دوريــــا
qوإحصائـــيا

- مــتــابــعـــة و تــطــهــيــر قـــيــود الــقــبــاضـــة والــتــصــفــيــة
المحاسبية لها و كذا عقد إجراءات القيد على الحســاب. 

qــــديـــريـــة الـــفــــرعـــيـــة لجـــبــــايـــة المحـــروقـــاتH3 : : ا اHــادة اHــادة 
وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- تسـييـر اHلـفات الجـبائـية لـلمـؤسسـات العامـلة في
الــقـطــاعــW الــبـتــرولي وشــبه الــبــتـرولـي وكـذا الــشــركـات

qقيمة والخاضعة للقانون الجزائريHالأجنبية غير ا
q لفات وتنفيذهاHإعداد برامج مراجعة هذه ا -

- إعــــداد الــــتـــــشــــخــــيــــصـــــات الــــدوريــــة والــــتـــــحــــالــــيل
والإحصائيات و تحضير مخططات العمل.

وتــــتــــكــــون هــــذه اHــــديـــريــــة الــــفــــرعــــيــــة من ثـلاثـــة (3)
مكاتب.

اHادة اHادة 4 :  : مكتب تـسيـير اHـلفـات الجــبـائيـةq ويكلــف
لا سيما بضمان :

- الـــتـــكــــفل بـــالـــتــــصـــريـــحـــات الجــــبـــائـــيـــة الــــشـــهـــريـــة
qوالسنوية ومراقبتها

- فحص و مـعالجـة  طلـبات الـشراء بالإعـفاء والـنظم
الامــتـــيــازيـــةq وطـــلــبـــات اســتـــرجـــاع الــرسم عـــلى الـــقــيـــمــة
اHــضـافــة وكــذا كل الإجـراءات الأخــرى اHــتـعــلــقـة بــتــسـيــيـر

اHلفات الجبائية.
ويضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :

qؤسسات البتروليةHمصلحة ا -
- مصلحة اHؤسسات شبه البترولية.

اHـادة اHـادة 5 : : مـكـتـــب اHـراجــــعـات الجـبـائـيـة q ويـــكـــلف
لا سيماq {ا يأتي :

- إعــــداد و تــــنـــــفــــيــــذ بـــــرامج مــــراجــــعـــــة اHــــؤســــســــات
qقيمةHالبترولية وشبه البترولية والشركات غير ا

- إنجــــــــاز كـل تحــــــــرٍ أو بــــــــحث يــــــــخـص الــــــــشــــــــركـــــــات
 qقيمةHالبترولية وشبه البترولية والشركات غير ا

ويضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :
qؤسسات البتروليةHمصلحة مراجعة ا -

- مصلحة مراجعة اHؤسسات شبه البترولية.
اHـادة اHـادة 6 : : مـكتب الإحـصـائـيـات واHلـخـصـاتq ويـكـلف

لا سيماq {ا يأتي :
- إعـداد الإنـتـاجـات الإحـصـائـيـة الـدوريـة ووضـعـيات

qعطياتHقاعدة ا Wلفات وكذا تحيHالتلخيص و دمج ا
- تــنـــســـيق ومـــتــابـــعـــة الــشـــركـــات الــتـــابـــعــة لـــقـــطــاع
المحـروقات مع اHـصـالح المخـتصـة لـلـوزارة اHكـلـفـة بالـطـاقة

qناجمHوا
ويضم  هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :

qمصلحة الإنتاجات الدورية -
- مصلحة التحاليل.
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- تحــضــيــر اHــلـفــات الــنــزاعــيـة اHــتــعــلــقـة بــالــقــضــايـا
اHــقــدمــة لــلــهــيــئــات الــقــضــائــيــة المخــتــصــة مع  فــحـص هـذه

qلفات ومتابعتهاHا
- تبليغ القرارات و الأمر بصرفها.

وتــــتــــكــــون هــــذه اHــــديـــريــــة الــــفــــرعــــيــــة من ثـلاثـــة (3)
مكاتب.

اHادة اHادة 15 :  : مـكتب الشـكاوىq ويكـلف لا سيمـا {عالجة
الـشــكــاوى الــتي تــقــدمــهـا اHــؤســســات واHــتــعـلــقــة بــالــوعـاء

واHراقبة والتحصيل.
يضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :

qمصلحة منازعات الوعاء و التحصيل -
- مصلحة منازعات مراجعات المحاسبة.

اHــــــادة اHــــــادة 16 :  : مـــــــكــــــتـب لجـــــــان الـــــــطــــــعـن واHـــــــنـــــــازعــــــات
القضائيةq ويكلف لا سيماq {ا يأتي :

- التكفل بطلبات اHكلفW بالضريبة اHقدمة للجان
qركزيةHالطعن ا

- الــتــكـفل بــطــلــبـات الــقــبــول كـعــد�ــة الــقـيــمــة Hــبـلغ
الـضـرائب و الـرسـوم الـتي يــرى أنه يـسـتـحـيل تحـصـيـلـهـا
وتــلك الـتي يــنـبـغي قــبـول إعـفــاء اHـســؤولـيـة عــنـهـا أو في

q إرجاء الدفع
- متابعة اHـنازعات أمام الجهات الـقضائية الإدارية

و الجزائية.
يضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :

qمصلحة لجان الطعن -
- مصلحة اHنازعات القضائية.

اHـادة اHـادة 17 :  : مـكـتب الـتـبـلـيغ والأمـر بـالـدفـعq ويـكـــلف
لا سيماq {ا يأتي :

- إعـــداد وإرســــال الإشـــعـــارات بــــتـــبــــلـــيـغ الـــقـــرارات
اHـتـخـذة في مـجال الـطـعن الـنزاعـي أو الإعفـائي و الـقـيام
بـــإجــراءات الأمـــر بـــالــدفع لأحـــكـــام الــقـــرارات الــقـــضــائـــيــة

اHتخذة وإعداد الإحصائيات عن كل ذلك.
يضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :

qمصلحة التبليغات -
- مصلحة الأمر بالدفع والإحصائيات.

اHـادة اHـادة 18 : : اHـديــريـــة الـفـرعـيـــة لـلـوسائـــلq وتكـلــف
لا سيماq بضمان ما يأتي :

- تسـيير اHسـارات اHهنـية للمـستخـدمW واHبادرة
qبالأعمال التكوينية

- إعــــداد اHــــيـــزانــــيـــة الــــســـنــــويـــة و الحــــســـاب الإداري
qومسك الجرد

يضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :
qمصلحة تصفية الحسابات -

- مصلحة الإحصائيات والتقديرات.

qـديـرية الـفـرعـية لـلـرقـابـة والبـطـاقـياتHـادة 11 : : اHـادة اHا
وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

qتنفيذ برامج مراجعة المحاسبة ومتابعتها -
- اقـــــتـــــراح الــــتـــــســـــجــــيـل في الـــــبــــرامـج الـــــســــنـــــويــــة

 qللمراقبة
- الــبــحث عـن اHــعــلــومــة الجــبــائــيـــة واســتــغلالــهــا مع

إنجاز التحقيقات و التحريات.

.(2) Wديرية الفرعية من مكتبHوتتكون هذه ا

qويـكـــلف لا ســــيـمـا qــــراجـعــاتHـادة 12 :  : مـكـــتب اHـادة اHا
{ا يأتي  :

- إعــــداد مــــشـــــروع بــــرنــــامـج اHــــراجــــعــــة و مـــــتــــابــــعــــة
qتنفيذه

- السهر على احترام قواعد اHراقبة وإجراءاتها.
يـضم هــذا اHـكــتب مـصـلــحـتـW (2) تــعـملان فـي شـكل

فرق :
- مـــصـــلــحـــة مـــراقـــبــة مـــؤســـســات قـــطـــاع الــصـــنـــاعــة

qوالبناء و الأشغال العمومية
- مـصلحة مـراقبة مؤسـسات قطاع الـتجارة وتأدية

qالخدمات

13 :  : مــــــكــــــتـب الــــــبــــــطــــــاقــــــيــــــات واHــــــقــــــارنــــــات اHـــــادة اHـــــادة 
والتحرياتq ويكلف لا سيماq {ا يأتي :

- تـــــشــــكـــــيل مـــــخــــتـــــلف الـــــبــــطـــــاقــــيـــــات اHــــمـــــســــوكــــة
qوتسييرها

- تــــنـــفـــيــــذ إجـــراءات الـــتــــحـــقـــيــــقـــات و الـــتــــحـــريـــات
qعلومة الجبائية و استغلالهاHوالبحث عن ا

- اHساعدة في مراجعات المحاسبة.
يـضم هـذا اHـكـتب ثلاث مـصـالح (3)  تـعمل فـي شكل

فرقq هي :
qقارناتHمصلحة البطاقيات وا -
qمصلحة الأبحاث والتحريات -

- مصلحة اHساعدة و دعم اHراقبة.

اHـادة اHـادة 14 :  : اHـديـريـة الـفرعـيـة لـلمـنـازعـــاتq وتـكــلف
لا سيماq {ا يأتي :

- فـحص الـشــكـاوي و الـطــعـون الخـاضـعــة لاخـتـصـاص
 qؤسسات و دراستهاHمديرية كبريات ا
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- تنـفـيـذ الإجـراءات اHـنـصـوص عـلـيـهـا في الـتشـريع
والـتــنـظــيم الـســاري الـعــمل بـهــمـا واHـتــعـلــقـة بــالـتـحــصـيل

qالقصري للضريبة
- مــــسك مــــحــــاســــبــــة مــــطـــابــــقــــة لــــقــــواعــــد المحــــاســــبـــة
الــعـــمــومـــيــة و تـــقــد� حـــســابـــات الــتــســـيــيـــر اHــعـــدة لمجــلس

qالمحاسبة
وتضم قباضة الضرائب ثلاث (3) مصالح هي :

qمصلحة الصندوق -
qمصلحة المحاسبة -

- مصلحة اHتابعات.
WـــكـــلـــفـــH23 :  : مـــصـــلـــحـــة الاســـتــــقـــبـــال وإعلام ا اHــادة اHــادة 

بالضريبةq وتكلف لا سيماq {ا يأتي  :
qبالضريبة وإعلامهم WكلفHتنظيم استقبال ا -

- نــشــر اHــعـلــومــات في اتجــاه اHــكــلــفــW بــالــضــريــبـة
الــتـــابـــعــH Wـــديـــريــة كـــبـــريــات اHـــؤســــســات q لـــتـــذكـــيــرهم

qبحقوقهم وواجبا تهم الجبائية
- الـتــكـفل بــحـاجــيـات مــديـريــة كـبــريـات اHــؤسـسـات

فيما يخص الوثائق الجبائية. 

qوتــكـلـف لا سـيــمـا qـادة 24 : : مــصـلــحــة الإعلام الآليHـادة اHا
بضمان ما يأتي :

qاستغلال التطبيقات و تأمينها -
qتسيير التأهيلات و تراخيص الدخول -

- تحـيW اHـلـفـات التـقـنـية لـلـتـجهـيـزات اHـعلـومـاتـية
والتطبيقات اHستعملة.

الـفـصـل الـفـصـل الثانـي الثانـي 
الـمـديريـة الـمـديريـة الـجـهويــة للضـرائــبالـجـهويــة للضـرائــب

اHــادة اHــادة 25 : : تـــنــظمّ اHــديـــريــة الجــهــويــة لـــلــضــرائب في
أربع (4 ) مديريات فرعية.

اHـادة اHـادة 26 : : اHديــريـــة الـفرعـــيـة لـلتـكـويــنq وتـكـــلف
لا سيماq {ا يأتي :

- إعــــداد المخـــــطط الــــســـــنــــوي و اHــــتــــعـــــدد الــــســــنــــوات
WستـخدمHمـستـوى ا Wعـارف وتحسHللتـكوين وتجديـد ا
الــتـابــعـW لاخــتـصـاصــهـا الإقــلـيــمي وكـذا ضــمـان تــنـفــيـذهـا

qوتقييمها الدوري
- تــنـســيق و مــتــابــعـة تــنــظــيم مــخـتــلف امــتــحــانـات
ومــســـابــقــات اHــديــريــات الــولائــيــة الـــتــابــعــة للاخــتــصــاص

الإقليمي للناحية. 
.(2) Wديرية الفرعية من مكتبHوتتكون هذه ا

qـــــتـــــواصلHـــــادة 27 : : مـــــكـــــتـب الــــتـــــكـــــويـن الأولي واHـــــادة اHا
ويكلف لا سيماq بضمان ما يأتي :

 qالأمر بدفع التخفيضات -
- مــتــابــعــة و تــنــســيق جــهــاز تــقــيــيم الأداء فـي إطـار

مؤشرات التسيير.
وتــــتــــكــــون هــــذه اHــــديـــريــــة الــــفــــرعــــيــــة من ثـلاثـــة (3)

مكاتب.
اHـادة اHـادة 19 : : مـكـتب اHـسـتـخـدمـW والـتـكـوينq ويـكــلف

لا سيماq {ا يأتي :
- إعـداد مـخـطط تـسـيـيـر اHـوارد الـبـشـريـة ومـتـابـعـة

qتنفيذه
- إعـداد مـخــطـطـات الـتــكـوين بـالاتـصــال مع مـخـطط
الــتـكـوين الــسـنـوي ومـتــعـدد الـسـنــوات لـلـمـديــريـة الـعـامـة

للضرائب.
يضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :

qWستخدمHمصلحة ا -
- مصلحة التكوين.

qويــــكـلـــف لا ســـيــــمـا qـادة 20 :  : مــكـتـــب الـوســائلHـادة اHا
بـما يأتي :

- تــــســــيــــيــــر الـــوســــائـل اHــــاديــــة الـــضــــروريــــة لــــعــــمل
 qصالحHا

qتعلقة بالأمن والنظافةHالتكفل بالجوانب ا -
- تـــنــظــيم و تــمــوين وتـــســيــيــر مــخــزن اHــطــبــوعــات

والأرشيف.
يضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :

qمصلحة الصفقات والصيانة -
- مصلحة متابعة اHطبوعات والأرشيف. 

اHـادة اHـادة 21 : : مـكـــتب عـمـلـــيـات اHيـزانــيـــةq ويـكـــلــف
لا سيماq {ا يأتي :

- الأمــر بــدفع الأجــور و اHــنح والــتــعــويــضــات و كـذا
qنفقات التسيير

qالأمر بدفع التخفيضات -
- الإعداد السنوي للحساب الإداري.

يضم هذا اHكتب مصلحتW (2) هما :
qمصلحة نفقات التسيير -

- مصلحة المحاسبة.

qوتـكــلــف لا ســـيــمـا qـادة 22 :  : قــبـاضـــة الـضــرائــبHـادة اHا
بـما يأتي  :

- الــتـكــفل بــالــتــســديـدات الــتي يــقــوم بــهـا اHــكــلــفـون
بــالـــضــريـــبــة بـــعــنـــوان اHـــدفــوعـــات الــعـــفــويـــة اHــنـــجــزة أو
الجـداول الـعامـة أو الـفـردية اHـتـخـذة ضـدهم و كذا مـتـابـعة

qوضعيتهم في مجال التحصيل
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- الــقــيـــام بــاHــراقـــبــة الــبــعـــديــة لــتـــســيــيـــر الــوســائل
الــــبـــشـــريــــة و اHـــالــــيـــة و اHـــاديــــة لـــلـــمــــديـــريـــات الــــولائـــيـــة

qللضرائب وإعداد تقارير دورية عن ذلك
- السـهر عـلى تنـفيـذ التـدابيـر اHنـصوص عـليـها في

مجال أمن اHمتلكات والأشخاص.

qويـكــــلف لا ســيـمـا qــــطــبـوعــاتHـادة 33 : : مــكـتب اHـادة اHا
بـما يأتي :

- اHـــــســـــاهــــمـــــة فـي ضــــبـط اHــــطـــــبـــــوعــــات و الـــــقـــــيــــام
بــــتـــســــيــــيـــرهــــا و مـــراقــــبــــتـــهــــا بـــواســــطــــة المخـــزن الجــــهـــوي

للمطبوعات.
- الــســـهـــر عـــلى تـــطـــبـــيق الـــنـــصــوص الـــتـــشـــريـــعـــيــة
والـتــنـظــيـمــيـة اHــنـصــوص عـلــيــهـا في مــجـال الأرشــفـة من

طرف اHديريات الولائية للضرائب. 

اHـادة اHـادة 34 : :  اHــديـريــة الـفــرعـيــة لـلــعـمــلـيــات الجـبــائـيـة
والتحصيل وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- تحـســW و تــعـمــيم الــتـشــريع و الــتــنـظــيم الجــبـائي
qبالضريبة و كذا  الجمهور WكلفHصالح و اHتجاه ا

qصالح و أدائهاHتقييم عمل ا -
- إعـداد الــوضـعــيـات الإحــصـائــيـة الــدوريـة اHــتـعــلـقـة

qبذلك
وتــــتــــكــــون هــــذه اHــــديـــريــــة الــــفــــرعــــيــــة من ثـلاثـــة (3)

مكاتب.
اHـادة اHـادة 35 : : مــكـتب الــتـنــشــيط والـتــنـظــيم والــعلاقـات

العامةq ويكلف لا سيماq {ا يأتي :
qبرمجة أعمال التنشيط و إنجازها -

- الـــتـــكـــفـل بـــطـــلـــبـــات الاعـــتـــمــــاد في نـــظـــام الـــشـــراء
 qضافة ومتابعتهاHبالإعفاء من الرسم على القيمة ا

- تطوير كل عمل للاتصال و الإعلام.

اHــــادة اHــــادة 36 : : مــــكـــتـب مـــراقــــبـــة الــــنـــشــــاطـــاتq ويــــكـــلف
بـضـمـان مـتـابعـة عـمل مـصـالح الـوعـاء و الـتـحـصـيل و كذا

إعداد تقارير دورية عن ذلك.

اHادة اHادة 37 : : مـكتب الإحـصائيـات والتلاخـيصq ويكلف
بـجمع الإحـصـائيـات اHتـعـلقـة بالـوعـا  وتحصـيل الـضريـبة

وتجميعها وتوحيدها واستغلالها.

38 : : اHــديــريــة الــفــرعــيــة لــلــمــراقــبــة الجــبــائــيــة اHـادة اHـادة 
واHــنـازعـاتq تـكــلف بـتـنــفـيـذ تــوجـيـهــات الإدارة اHـركـزيـة
وبــاHـــهــام اHــوكـــلــة إلــيـــهــا عــلـى اHــســتــوى المحـــلي وذلك  في

مجال اHراقبة الجبائية و اHنازعات.  

وتــــتـــكــــون هـــذه اHــــديــــريـــة الــــفـــرعــــيـــة مـن ثلاثـــة (3 )
مكاتب.

WــــســــتــــخــــدمـــــHإحــــصــــاء و تحــــديــــد احــــتــــيــــاجــــات ا -
التابـعW للاخـتصـاص الإقليـمي للـناحـية و ذلك  في إطار
إعـــداد المخـــطط الــســـنـــوي و اHــتـــعــدد الـــســنـــوات لـــلــتـــكــوين
وتجــديــد اHــعــارف وتحــســW اHــســتــوى لــلــمــديــريــة الــعــامـة

qللضرائب
- تحـضيـر و متـابعـة سيـر الامتـحانـات و اHسـابقات
اHــنــظـــمــة لــصــالـح اHــســتـــخــدمــW الــتـــابــعــW لـلاخــتــصــاص

الإقليمي للناحية.

اHـادة اHـادة 28 : : مـكتب الـدعـائم الـبـيـداغـوجـيـــةq ويـكـــلف
لا سيماq {ا يأتي :

- الـــعــــمل عـــلـى انـــســـجــــام الـــدعـــائـم الـــبـــيــــداغـــوجـــيـــة
اHـتــعـلــقـة {ـخــتـلف بــرامج الـتــكـوين اHــتـواصل مـع ضـمـان

qستوى الجهوي و الوطنيHنشرها على ا
Wاقـــتــراح و تـــنـــفـــيـــذ كل تـــدبـــيــر مـن شـــأنه تحـــســ -

 .WستخدمHقدم لصالح اHنوعيه التكوين ا

qــديـريــة الـفــرعــيـة لــلـتــنـظــيم والــوسـائلHـادة 29 : : اHـادة اHا
وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- الـســهـر عــلى ضــمـان تــطـبــيق اHــديـريــات الـولائــيـة
لــلـضــرائـب الـتــابــعــة لإقــلــيــمــهــا  لـلــنــصــوص الــتــشــريــعــيـة
والـــتــنـــظــيـــمــيـــةq اHــنـــصـــوص عــلـــيــهـــا في مـــجــال تـــســيـــيــر
الـــوســائل الــبــشــريــة و اHـــالــيــة و اHــاديــة و إعــداد تــقــاريــر

qدورية حول ظروف تسييرها واستعمالها
- تجميع الإحصائيات اHتعلقة {ؤشرات التسيير.
- اقــــتـــراح كـل تـــدبــــيـــر لــــتـــعــــديل تــــنـــظــــيم اHــــصـــالح

وتسييرها.
وتـــتـــكـــون هـــذه اHــــديـــريـــة الـــفـــرعــــيـــة من أربـــعـــة (4)

مكاتب.

اHــادة اHــادة 30 : : مــكــتب اHـــســتــخـــدمــqW ويــكــلـف لا ســيــمــا
بـالــسـهـر عـلى احــتـرام الـتـشـريـع و الـتـنـظـيـم فـيـمـا يـخص

تسيير اHوارد البشرية و الاعتمادات. 

qــــــادة 31 : : مـــــــكـــــــتـب الـــــــتـــــــنـــــــظــــــــيـم والإعـــلام الآليHــــــادة اHا
ويكــلف لا سيماq {ا يأتي : 

- اHــســاهــمـة فـي تـنــظــيم اHــصــالح الجــبــائـيــة المحــلــيـة
فيما يتعلق بـإحداث النطاق الإقليمي لـلمصالح الجبائية

 qالمحلية أو إلغائه أو تهيئته
- اقــتـراح كل عــمل مـن شـأنه تحــســW عــمل اHــصـالح

العملياتية.

qــــادة 32 : : مــــكـــتـب مـــراقــــبـــة اســــتـــعــــمـــال الــــوســـائلHــــادة اHا
ويكلف لا سيماq {ا يأتي :
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qويــكـــلــــف لا ســـيـــمــا qــادة 45 : : قـــســـم الــــــوســـائـلHــادة اHا
بـمــا يأتي :

- تــزويـــد اHــصــلـــحــة بــالـــوســائل الــضـــروريــة لإنجــاز
 qهام المخولة لهاHا

- تـسـيـير الـوسـائل و الـدعائم واHـطـبـوعات اHـوجـهة
للمحققW و للمكلفW بالضريبة.

- تصنيف ملفات اHراجعة و حفظها.

الفصل الفصل الرابعالرابع
اHركز اHركز الجهوي للإعلام والوثائقالجهوي للإعلام والوثائق

46 :  : يــنــظمّ اHــركــز الجــهــوي للإعلام و الــوثــائق اHـادة اHـادة 
في ثلاث (3) مديريات فرعية.

اHـادة اHـادة 47 :  : اHــديـريــة الـفــرعــيـة لــلـبــحث عن اHــعـلــومـة
وتجمـيـعـهـاq وتكـلف لاسـيـمـاq بـإنجاز جـهـاز بـحث وتجـميع
وتوحـيد اHـعلـومة و ذلـك على الـصعـيد الجـهوي كـما تـكلف

بإنجاز الرابط بW مصادر الإعلام. 
وتــــتـــكــــون هـــذه اHــــديــــريـــة الــــفـــرعــــيـــة مـن ثلاثـــة (3 )

مكاتب.

اHــــادة اHــــادة 48 :  : مــــكـــتـب تـــنــــظـــيـم الـــبــــحث عن اHــــعـــلــــومـــة
الجبائية و تجميعهاq ويكلف لا سيماq {ا يأتي :

- إنــشـاء الــبـطــاقـيــات وفـهــارس مـصــادر اHـعــلـومـات
qذات الفائدة الجبائية وتحيينها

- تـنـفـيـذ اHـنـاهج و الإجـراءات ودارات الاسـتـكـشـاف
qعطياتHو الاسترجاع و تبادل ا

- مـتـابـعة بـرنـامج الـبـحث عن اHـعـلـومـة اHـوزع على
الصعيدين الجهوي و المحلي.

اHادة اHادة 49 :  : مكـتب رقن اHعـطيـات وتجميـعهـاq ويكلف
لا سيماq {ا يأتي :

qتخطيط و إنجاز أشغال إصدار الجداول -
- تجـمــيع مـخــتـلف بــنـوك اHــعـطــيـات عــلى الـصــعـيـد

qالجهوي

qـــراقـــبـــة الأولــيـــة لـــلـــمـــعـــطـــيــاتHــادة 50 :  : مـــكـــتب اHــادة اHا
ويكلف لا سيماq {ا يأتي :

qراقبة الأولية للمعطياتHعالجة و اHا -
- اHـــــصــــادقـــــة عـــــلـى اHـــــعـــــطــــيـــــات الـــــتـي ª رقـــــــنـــــهــــا

وتجميعها.

51 :  : اHـــديـــريـــة الــــفـــرعـــيــــة Hـــعـــالجـــة اHــــعـــلـــومـــة اHــادة اHــادة 
وتحـلـيــلـهـاq وتـكـلـف لاسـيـمـا بــأشـغـال اسـتـغـلال اHـعـلـومـات

اHــــــادة اHــــــادة 39 : : مــــــكـــــــتب مـــــــتــــــابـــــــعــــــة بـــــــرامج الأبـــــــحــــــاث
واHراجعات الجبائية والتقييمq ويكلف {ا يأتي :

- تجــــمــــيع بــــرامج الــــبــــحـث و اHــــراقــــبــــة الجــــبــــائــــيـــة
qوتحليلها

- الـقيـام باقتـراحات لـلتـفتـيش أو لبـرنامج مـراقبة
qنشاطات البحث

- وضع جهاز عمل لتقييم اHصالح في المجال نفسه. 

اHادة اHادة 40 : : مكـتب تحلـيل تقاريـر اHراجـعات الجبـائية
والتقـييـمات ويـكلف في إطار تـنسـيق إجراءات اHـراقبة
ومــنــاهــجــهـــاq بــتــحــلــيل الـــتــقــاريــر الــتي تـــعــدهــا اHــصــالح

وتبليغ كل اHلاحظات اHتصلة بذلك. 

اHادة اHادة 41 : :  مكــــتب مــتـابعــة اHنــازعــاتq ويكلـــف
لا سيماq بضمان ما يأتي :

- مراقـبة مطابـقة ملـفات طلبـات استرجـاع اقتطاع
q ضافةHالرسم على القيمة ا

- دراســـة طــلـــبــات الـــطــعن الإعـــفــائـي الــتي يـــقــدمـــهــا
اHـكلفـون بالضـريبـة وقابضـو الضرائب و تـقد�ـها للـجنة

q الجهوية
- مــــتــــابــــعــــة عـــمـل اHــــصـــالـح في مــــجــــال اHــــنــــازعـــات

وتقييمه.

الفصل الفصل الثالثالثالث
اHصلحة اHصلحة الجهوية للأبحاث واHراجـعات الجهوية للأبحاث واHراجـعات 

اHــــادة اHــــادة 42 : : تـــــنــــظـّم اHــــصـــــلــــحـــــة الجــــهـــــويــــة لـلأبــــحــــاث
واHراجعات في ثلاثة (3 ) أقسام.

اHـادة اHـادة 43 : : قــسم اHــراقــبــة والإحــصـائــيــات والــتــقـيــيم
الذي يعمل في شكل فرق q ويكلف لا سيماq {ا يأتي :

- تــــنـــفــــيـــذ بــــرامج اHــــراقــــبـــة فـي عـــW اHــــكــــان الـــتي
تحـــــددهـــــا مــــــديـــــريــــــة الأبـــــحـــــاث و اHــــــراجـــــعــــــات مع إعـــــداد

qتصلة  بذلكHالوضعيات الإحصائية ا
- تـنــفـيــذ بـرامج تجــمـيع اHــعـلــومـات الجــبـائـيــة الـتي
تــفــيـــد مــراقــبــة الــنــشــاطــات و اHــداخـــيل وكــذا تــنــفــيــذ كل

 qالتحقيقات والتحريات
- تــنـفـيـذ حق الـزيــارة في إطـار الـعـمــلـيـات الجـهـويـة

وما بW الجهوية.

اHـادة اHـادة 44 : : قـسـم اHـسـاعـدة  عـلى الـرقـــابـــةq ويـكــــلف
لا سـيمـا {ـسـاعدة المحـقـقـW في إطار الـقـيـام {هـامـهم وكذا

{ناسبة فحص المحاسبات الآلية.
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الفصل الفصل الخامسالخامس
اHديرية اHديرية الولائية للضرائبالولائية للضرائب

59 :  : تــنــظّم اHــديــريــة الــولائــيــة لــلــضــرائب في اHـادة اHـادة 
خمس (5) مديريات فرعية. 

qــديـريــة الـفــرعـيــة لـلــعـمــلـيــات الجـبــائـيـةHـادة 60 :  : اHـادة اHا
وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

qصـالح و إعداد الإحـصائيـات وتجميـعهاHتنـشيط ا -
qكما تكلف بأشغال الإصدار

- التكفل بطـلبات اعتماد حصص شراء بالإعفاء من
الرسم على القيمة اHضافة و متابعتها ومراقبتها.

- مــتــابــعــة أنـظــمــة الإعــفــاء والامــتــيــازات الجــبــائــيـة
qالخاصة

 وتـــتـــكــون هـــذه اHـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيــة مـن أربـــعــة (4)
مكاتب.

qويـكـــــــلف لا سـيـــــمـا qـادة 61 :  : مـكـــــتــب الجــداولHـادة اHا
{ا يأتي :

 qالتكفل بالجداول العامة والتصديق عليها -
- الـــتــكـــفل {ـــصــفـــوفــات الجـــداول الــعـــامــة وســـنــدات

التحصيل.

qويـكـلـــف لا ســـيـما qـادة 62 :  : مـكـتب الإحـصـائـيـاتHـادة اHا
{ا يأتي :

- اسـتلام إحـصـائـيـات الـهـيـاكل الأخـرى في اHـديـريـة
qالولائية

- مــركــزة اHــنــتــجــات الإحــصــائــيــة الــدوريــة الخــاصـة
qبالوعاء والتحصيل

- مـركـزة الـوضـعيـات الإحـصـائـيـة الـدوريـة  وضـمان
إحالتها إلى اHديرية الجهوية للضرائب. 

q63 :  : مـــكــــتب الـــتــــنـــظـــيـم والـــعلاقــــات الـــعـــامـــة اHــادة اHــادة 
ويكلف لا سيماq {ا يأتي :

- اســــتلام و دراســــة طــــلـــــبــــات الاعــــتــــمــــاد في نــــظــــام
الــشـــراء بـــالإعــفـــاء من الـــرسم عـــلى الـــقــيـــمــة اHـــضـــافــة مع

qتسليم هذه الإعتمادات

qمتابعة الأنظمة الجبائية الخاصة والامتيازية -

- نــشــر اHـــعــلــومــة الجــبـــائــيــة و اســتــقـــبــال الجــمــهــور
وإعلامه و توجيهه.

64 :  : مكــــتب التـنـشــيط واHـسـاعــدةq ويـكــلف اHادة اHادة 
لا سيماq بضمان ما يأتي :

وتكوين قـواعد اHعـطيات والـفهرس الجـهوي للـفئة اHـكلفة
جـبــائـيــا وتـســيـيــرهـاq إضــافـة إلى مــسـاعــدة اHـصـالـحq كـمـا

تكلف بأشغال الإصدار.
وتــــتـــكــــون هـــذه اHــــديــــريـــة الــــفـــرعــــيـــة مـن ثلاثـــة (3 )

مكاتب.

اHادة اHادة 52 :  : مكـتب تسـيير قـواعد اHعـطيـاتq ويكــلف
لا سيماq {ا يأتي :

- إنـشاء الـبـطـاقيـات الجـهـوية لـلـفـئة اHـكـلـفة جـبـائـيا
qمتلكات وتسييرهاHوالحضيرة العقارية و ا

- استغلال اHعلومات وتشكيل قواعد اHعطيات. 

qـادة 53 :  : مـكـتب إصـدار الجـداول الـعـامـة وتحـلـيـلـهـاHـادة اHا
ويكلف لا سيما بـالأشغال التحضيرية لإعداد اHصفوفات
الأولــــيـــــة ومــــصـــــفــــوفـــــات فــــرض الـــــضــــريـــــبــــةq فـي مــــجــــال
الـضـرائب والـرسـوم الـصـادرة عن طـريـق الجـداول الـعـامة

مع مراقبتها و إعداد الإنذارات اHتصلة بها.

qـــعــلـــومــات و تحـــلــيـــلــهــاHــادة 54 :  : مــكـــتب مــعـــالجــة اHــادة اHا
ويكلف لا سيماq {ا يأتي :

- تحـلــيل و مـعــالجــة  اHـعــلـومــة ذات الـطــابع الجــبـائي
مع إرجــــاعــــهــــا إلى اHــــصــــالح الجــــبــــائــــيــــة وإلى الــــهــــيــــئـــات

q ؤهلة لذالكHصالح اHوا
- مـــهــام الـــدراســة والـــتــحـــلــيـل في مــجـــال الــبـــحــوث

اHوجهة.

اHادة اHادة 55 :  : اHديرية الفرعية لإدارة الدائرة الإعلامية
وتـنــظـيــمـهـاq وتــكـلف لاســيـمـا بــتـسـيــيـر الـنــظـام الإعلامي

وتأمينه.
وتــــتـــكــــون هـــذه اHــــديــــريـــة الــــفـــرعــــيـــة مـن ثلاثـــة (3 )

مكاتب.

اHـادة اHـادة 56 :  : مكـتب تـسيـيـر دارات الاتـصـالq ويـكلــف
لا سـيـمـا بتـسـيـيـر برامج الاتـصـالات و الـربط مع مـصادر
اHــعــلــومـــات الــتــابـــعــة لاخــتــصـــاصــهــا الإقـــلــيــمي لـــلــشــركــاء

.Wالخارجي

اHـادة اHـادة 57 :  : مــكـتب الأرشـيف والـتــجـــمـيــعq ويـــكـلف
لا سيما برقمنة اHعطيات و الحفاظ عليها وصيانتها. 

اHـادة اHـادة 58 :  : مـكــتب الـتـأمــW و الـتــأهـيل وتـرخــيـصـات
الدخولq ويكلف لا سيماq {ا يأتي :

qعلوماتيةHالأنظمة و التطبيقات ا Wتأم -
- تــســيــيــر الــتــأهــيلات و تــرخــيــصــات  الـدخــول إلى

قواعد اHعطيات.
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اHادة اHادة 68 :  : مكتب التصـفيةq ويكلف لاسيماq بضمان
ما يأتي :

- مـــراقــبـــة الـــتــكـــفل بـــالجــداول الـــعـــامــة و بـــســـنــدات
الــــــتـــــحـــــصـــــيـل أو الإيـــــرادات اHـــــتـــــعـــــلـــــقــــــة {ـــــســـــتـــــحـــــقـــــات
ومـسـتخـرجـات الأحـكام  والـقـرارات الـقـضائـيـة في مـجال

qوارد غير الجبائيةHالية أو اHالغرامات والعقوبات ا
- استلام اHنـتجـات الإحصـائية الـتي يعـدها قـابضو

 qصادقة عليهاHالضرائب وا
- مــركـزة حـســابـات تــسـيـيــر الخـزيــنـة و اHـســتـنـدات

qلحقةHا
- الــتـــكـــفل بــجـــداول الـــقــبـــول في الإرجـــاء لــلـــمـــبــالغ
اHــتـعــذر تحــصـيــلــهـا و جــدول تــصـفــيــة مـنــتــجـات الخــزيــنـة

qو مراقبة كل ذلك qوسجل الترحيل
اHـادة اHـادة 69 :  : اHـديـريـة الـفرعـيـة لـلمـــنـازعـاتq وتـكلــف

لا سيماq بضمان ما يأتي :
WــرحــلــتــHــقــدمــة بــرسم اHمــعــالجــة الاحــتــجــاجــات ا -
الإداريـتW للطـعن النزاعي أو اHرحـلة الإعفائـيةq و تبليغ
الــــــــقـــــــرارات اHــــــــتــــــــخـــــــذة و الأمــــــــر بــــــــصـــــــرف الإلــــــــغـــــــاءات

qمنوحةHوالتخفيضات ا
- مـعــالجــة طـلــبــات اسـتــرجــاع الـدفـع اHـســبق لــلـرسم

 qضافةHعلى القيمة ا
- تـــشــــكـــيل مــــلـــفــــات إيـــداع الــــتـــظــــلـــمــــات أو طـــعـــون
الاسـتئناف والدفـاع أمام الهيـئات القضائـية المختصة عن

مصالح الإدارة الجبائية.
وتـــتـــكـــون هـــذه اHــــديـــريـــة الـــفـــرعــــيـــة من أربـــعـــة (4)

مكاتب. 
اHـادة اHـادة 70 :  : مــكــــتـــب الاحـــــتــجــاجــــــاتq ويـــكـــلـــف

لا سيماq {ا يأتي :
- اسـتلام دراسـة الـطـعـون الـهـادفة سـواء إلـى إرجاع
الحـقــوق أو إلى إلـغـاء الــقـرارات اHلاحـقـة أو إلـى اHـطـالـبـة

بأشياء محجوزة.
- اســتلام ودراســة الــطــلــبــات اHــتــعــلــقــة بــاســتــرجـاع

اقتطاعات الرسم على القيمة اHضافة.
qويكـلــف لا سيـما qادة 71 :  : مكـــتب لجـــان الطـــعنHادة اHا

{ا يأتي :
- دراســـة الاحـتــجــاجـات أو الــطـلــبـات الــتي يــقـدمــهـا
اHـكـلفـون بـالـضريـبـة و تقـد�ـهـا للـجـان اHـصالحـة و الـطعن

qالنزاعي أو الإعفائي المختصة
- تلـقي الطلـبات التي يـتقدم بـها قابـضو الضرائب
الراميـة إلى التـصريح بـعدم إمكـانيـة التـحصيل أو إخلاء
اHـســؤولــيــة أو إرجـاء دفع أقــســاط ضــريـبــيــة أو رسـوم أو
حـقـوق غـيـر قـابـلـة لـلـتـحـصـيل وعـرضـهـا علـى لجـنة الـطـعن

الإعفائي المختصة.

- التكفل بالاتـصال مع الهياكل الجـهوية واHديريات
الـــولائـــيــة لـــلـــضــرائب و كـــذا بـــتــنـــشـــيط اHـــصــالـح المحــلـــيــة

qمناهج العمل و انسجامها Wومساعدتها قصد تحس
- متابعة تقارير التحقيق في التسيير ومعالجتها. 

اHادة اHادة 65 :  : اHـديريـة الفـرعـيــة لـلتـحـــصيلq وتـكلـــف
لا سيماq {ا يأتي :

- التـكفل بـالجداول وسـندات الإيـرادات و مراقـبتـها
و مـتـابعـتـها و كـذا بـوضعـية تحـصـيل الضـرائب والـرسوم

qو كل ناتج آخر أو أتاوى
-  مـتابـعـة العـمـليـات والـقيـود المحـاسبـيـة و اHراقـبة
الدورية Hـصالح الـتحـصيل وتنـشيط قـابضـات الضرائب
في مـجـال تـنـفيـذ أعـمـالـها لـلـتـطهـيـر و تـصـفيـة الحـسـابات

qوكذا التحصل الجبري للضريبة
- الـتــقــيــيم الــدوري لــوضــعـيــة الــتــحــصـيـل و تحـلــيل
الــنــقـــائص لا ســيــمــا فــيــمــا يــخـص الــتــصــفــيــة مع اقــتــراح

qتدابير من شأنها أن تحسن الناتج الجبائي
- مــراقـبــة الــقـابــضــات و مـســاعــدتــهـا قــصــد تـطــهــيـر
حـســابـات قــابـضــات الـضــرائب بــغـيــة تـصــفـيــة الحـســابـات

وتطهيرها.
وتــــتــــكــــون هــــذه اHــــديـــريــــة الــــفــــرعــــيــــة من ثـلاثـــة (3)

مكاتب.

اHادة اHادة 66 :  : مكــــتب مراقـــبة الـتحـــصيلq ويــكـــلــف
لا سيماq {ا يأتي : 

qدفع نشاطات التحصيل -
- المحافظـة على مـصالح الخزيـنة {ـناسبـة الصـفقات

qدفوعاتHوثقة و عند إرجاع فائض اHالعقارية ا
- إعداد عـناصر الجـبايـة الضروريـة لوضع اHيـزانية

و تبليغها للجماعات المحلية وكذا الهيئات اHعنية.

qـادة 67 :  : مـكـتب مـتـابـعـة عـمـلـيـات الـقـيـد وأشـغـالهHـادة اHا
ويكلف لا سيماq بضمان ما يأتي :

- مـتابعة أعـمال التأشـير والتوقيـع على اHدفوعات
وعــلى شــهـــادات الإلــغــاء من الجـــداول وســنــدات الإيــرادات

 qتكفل بهاHا
- اHــراقــبـــة الــدوريــة لــوضــعــيــة الــصــنــدوق و حــركــة

qالية و القيم غير النشطةHالحسابات ا
- الـــتـــكـــفـل الـــفــعـــلـي بـــالأوامـــر و الــتـــوصـــيـــات الـــتي
يـقـدمهـا المحـقـقـون في التـسـيـيرq بـخـصـوص مهـام اHـراقـبة

qوتنفيذها
- إعــداد و تــأشــيـر عــمــلــيــات و الــقــيــود عــنــد تــسـلــيم

.Wالمحاسب Wهام بHا
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اHـادة اHـادة 78 :  : مـكـتب مـراقــبـة الـتـقـيـيــمـاتq الـذي يـعـمل
في شكل فرق q ويكلف لاسيماq {ا يأتي :

- اسـتلام و اسـتـغلال  عـقـود نـقل اHلـكـيـة بـاHـقابل أو
 qمجانا

- اHــــشــــاركــــة فـي أشــــغــــال الــــتــــحــــيــــW لــــلــــمــــعــــايــــيــــر
q(التنطيق ) رجعيةHا

- مــتـابــعـة أشــغــال الخـبــرة في إطـار الــطــلـبــات الـتي
تقدمها السلطات العمومية. 

اHـادة اHـادة 79 :  : اHـديـريـــة الـفـرعــــيـة لـلـوسائـــلq وتكـــلف
لا سيماq {ا يأتي :

- تـــســيـــيـــر اHــســـتـــخـــدمــW و اHـــيـــزانــيـــة والـــوســائل
qنقولة للمديرية الولائية للضرائبHنقولة و غير اHا

- السهر على تنفـيذ البرامج اHعلوماتية وتنسقيها
و كـذا السـهر عـلى إبـقاء اHـنشـآت الـتحـتيـة والـتطـبيــقات

اHعلوماتية في حالة تشغيل.
وتـــتـــكـــون هـــذه اHــــديـــريـــة الـــفـــرعــــيـــة من أربـــعـــة (4)

مكاتب.
اHادة اHادة 80 :  : مكـتب اHسـتخـدمW والـتــكـوينq ويكلــف

لا سيماq {ا يأتي :
- الــــســــــهــــر عـــــلى احــــتــــرام الــــتــــشــــريـع والــــتــــنــــظــــيم
الــســاريي اHــفــعـول فـي مــجـال تــســيــيــر اHــوارد الــبــشــريـة

 qوالتكوين
- إنجــاز أعـــمــال ضـــبط الـــتــعـــداد وتــرشـــيــد مـــنــاصب
الـعـملq الـتي يـشــرع فـيـهـا بـالاتـصـال مع الـهـيـاكل اHـعـنـيـة

qديرية الجهويةHفي ا

اHـادة اHـادة 81 :  : مـكــــتب عـمـــلـــيـات اHـيـزانـيـــةq ويكــــلف
لا سيماq {ا يأتي :

- الـقــيـام في حــدود صلاحـيــاتهq بـتــنـفــيـذ الــعـمــلـيـات
qيزانيةHا

- تحـريــر أمـر بـصـرف مــلـفـات اسـتــرداد الـرسم عـلى
qوذلك في حدود الاختصاص المخول له qضافةHالقيمة ا

- تحــريـر أمــر بـصــرف فــوائض اHـدفــوعــات الـنــاتجـة
عن اســــتــــعـــمــــال شــــهـــادات الإلــــغــــاء الــــصـــادرة بــــخــــصـــوص
الــضــرائب مــحـل الـنــزاعq اHــوجــودة فـي حــدود اخــتــصـاص

qديرية الولائية للضرائب ومراكز الضرائبHا
- الإعداد السنوي للحساب الإداري للمديرية.

اHــادة اHــادة 82 :  : مــكــتب الـــوســائل وتـــســيــيــر اHـــطــبــوعــات
والأرشيفq ويكلف لا سيماq {ا يأتي :

- تــسـيـيـر الــوسـائل اHـنــقـولـة و غــيـر اHـنــقـولـة وكـذا
مــــخـــزن اHــــطـــبــــوعــــات و أرشـــيف كـل اHـــصــــالح الــــتـــابــــعـــة

qللمديرية الولائية للضرائب

اHـادة اHـادة 72 :  : مـكـتب اHـنـازعــــات الـقـضـــائـيـةq ويكـلــف
لا سيماq {ا يأتي :

- إعــــداد وتـــــكــــوين مـــــلــــفــــات إيــــداع الـــــشــــكــــاوى لــــدى
qالهيئات القضائية الجزائية المختصة

- الــدفــاع أمــام الـهــيــئــات الــقــضــائــيــة المخــتــصـة عــلى
مـــصــالح الإدارات الجـــبــائـــيـــة عــنـــد الاحــتـــجــاج عـــلى فــرض

ضريبة.
اHـادة اHـادة 73 :  : مـكـتب الـتـبـلـيغ والأمـر بـالـصـرف ويـكلف

لا سيماq {ا يأتي :
- تــبـــلــيغ اHــكــلـــفــW بــالــضـــريــبــة واHــصــالـح اHــعــنــيــة

qتخذة برسم مختلف أصناف الطعنHبالقرارات ا
- الأمر بصـرف الإلغـاءات و التـخفـيضـات اHمـنوحة

مع إعداد الشهادات الخاصة بذلك.

qــديـريــة الــفـرعــيــة لـلــمــراقـبــة الجــبـائــيـةHـادة 74 :  : اHـادة اHا
وتكلف لاسـيمـا بإعـداد برامج البـحث ومراجـعة ومـراقبة

التقييمات ومتابعة إنجازها.
وتـــتـــكـــون هـــذه اHــــديـــريـــة الـــفـــرعــــيـــة من أربـــعـــة (4)

مكاتب.
qــعـــلــومــة الجــبــائــيــةHــادة 75 :  : مــكــتـب الــبــحث عن اHــادة اHا

الذي يعمل في شكل فرقq ويكلف لاسيماq {ا يأتي :
- تشـكيل فهرس لـلمصـادر المحلية لـلمعـلومات التي

qتعني وعاء الضريبة و مراقبتها و كذا تحصيلها
- تنفيذ بـرامج التدخلات و البحث وكذا تنفيذ حق
الإطـلاع و حـق الـــــــزيــــــــارة بـــــــالــــــــتـــــــنــــــــســـــــيـق مـع اHـــــــصــــــــالح

واHؤسسات اHعنية.

اHـادة اHـادة 76 :  : مـكـتب البـطـاقيـات واHـقارنـاتq ويـكلـــف
لا سيماq {ا يأتي :

qمسوكةHتكوين و تسيير مختلف البطاقيات ا -
Wالــتـكــفل بـطــلـبــات الـتـعــريف الجـبــائـيــة لـلــمـكــلـفـ -

بالضريبة.
- مـــراقـــبـــة اســـتـــغلال اHـــصـــالح اHـــعـــنـــيـــة Hـــعـــطـــيــات
اHــقــارنــة و إعــداد وضــعــيــات إحــصــائــيـة و حــواصـل دوريـة

لتقييم نشاطات اHكتب.

اHـادة اHـادة 77 :  : مـكــتب اHـراجـعــات الجـبــائـيـةq الــذي يـعـمل
في شكل فرقq ويكلف لا سيماq بضمان ما يأتي :
qراجعةHراقبة و اHمتابعة تنفيذ برامج ا -

- تـسـجـيل اHـكـلـفـW بـالـضـريـبـة في مـخـتـلف بـرامج
qراقبةHا

- إعــــداد الــــوضــــعــــيــــات الإحــــصــــائــــيــــة و الــــتـــــقــــاريـــر
الدوريـة التـقـيـيمية.
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- مــكـــتب اHــســـتــخــدمـــW والــتــكـــوين الــذي تـــتــطــابق
صلاحـيـاته مع تـلك اHنـصـوص عـلـيـهـا في اHادة 80 من هـذا

qالقرار
- مــــكـــــتب الـــــعــــمـــــلــــيـــــات اHـــــيــــزانـــــيــــة الـــــذي �ــــارس
الــــصلاحــــيـــات اHــــنـــصــــوص عــــلـــيــــهــــا في اHـــادة 81 مـن هـــذا

qالقرار
- مــــكــــتب الــــوســــائـل والإعلام الآلي الــــذي تــــتــــطــــابق
صلاحـيـاته مع تـلك اHـنـصـوص عـلـيـهـا في اHـادتـW  82 و83

من هذا القرار.
الفصل السادسالفصل السادس
مركز مركز الضرائبالضرائب

88 :  : يـــــنــــظـم مـــــركــــز الـــــضـــــرائـب في ثلاث (3) اHــــادة اHــــادة 
.Wمصالح رئيسية وقباضة ومصلحت

اHادة اHادة 89 :  : اHـصلـحة الـرئيـسيـة للـتــسيـيرq وتـكـــلف
لا سيماq {ا يأتي :

- الــتـكـفل بـاHـلـفـات الجــبـائـيـة لـلـمـكــلـفـW بـالـضـريـبـة
الــتـابــعـH Wــركـز الـضــرائب في مــجـال الــوعـاءq واHــراقـبـة
الجــبـــائــيـــة و مــتــابـــعــة الامـــتــيـــازات الجــبـــائــيـــة والــدراســة

qالأولية للاحتجاجات
- اHـــــصــــــادقـــــة عــــــلى الجــــــداول وســـــنــــــدات الإيـــــرادات
وتـقد�ـهـا لـرئيـس اHركـز لـلـموافـقـة عـلـيهـاq بـصـفـته وكيلا

qمفوضا للمدير الولائي للضرائب
- اقـتــراح تـسـجــيل اHــكـلـفــW بـالــضـريــبـة لــلـمــراقـبـة

qراجعة المحاسبةH ستندات و/ أوHعلى أساس ا
-  إعــــداد تـــقـــاريـــر دوريــــة و تجـــمـــيع الإحــــصـــائـــيـــات
وإعـداد مــخـطـطــات الـعــمل وتـنــظـيم الأشــغـال مع اHــصـالح

الأخرى مع الحرص على انسجامها.
qـصـلــحـة الــرئـيــسـيــة خـمس (5) مـصـالحHتــضم هــذه ا

وهي :
qكلفة بجباية القطاع الصناعيHصلحة اHا -

- اHـصـلـحـة اHـكـلـفـة بـجـبـايـة قـطـاع الـبـنـاء والأشـغـال
العمومية.

qكلفة بجباية القطاع التجاريHصلحة اHا -
qكلفة بجباية قطاع الخدماتHصلحة اHا -

qهن الحرةHكلفة بجباية اHصلحة اHا -

qصـلـحـة الـرئـيـسيـة لـلـمـراقـبـة والـبحثHـادة 90 :  : اHـادة اHا
وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- إنجـــاز إجــراءات الــبـــحث عن اHـــعــلـــومــة الجــبـــائــيــة
ومــــعـــــالجــــــتــــهـــــا وتــــــخـــــزيــــنـــــهــــا و تـــــوزيــــــعــــــهـــــا مــن أجـل

qاستغلالها

- تــنــفـيــذ الــتـدابــيــر اHــشـروع فــيــهــا من أجل ضــمـان
أمن اHـســتـخــدمـW والــهـيــاكل و الـعــتـاد والــتـجـهــيـزات مع

إعداد تقارير دورية عن ذلك.

qويــكــلف لا ســيــمــا q83 :  : مــكـــــتـب الإعلام الآلي اHـادة اHـادة 
{ا يأتي :

- الـــتـــنــســـيق فـي مــجـــال الإعلام الآلي بـــW اHـــصــالح
qعلى الصعيدين المحلي و الجهوي

- المحـــافـــظــة فـي حــالـــة شـــغل لـــلــمـــنـــشــآت الـــتـــحــتـــيــة
التكنولوجية ومواردها.

اHــــادة اHــــادة 84 :  : تــــضـم مــــديـــــريــــات الـــــضـــــرائب لـــــولايــــتي
إيليزي وتيندوف ثلاث (3) مديريات فرعية.

85 :  : تـــضـم اHـــديــــريـــة الـــفــــرعـــيـــة لــــلـــعـــمــــلـــيـــات اHــادة اHــادة 
الجبائية والتحصيلq ما يأتي :

- مــــكـــتب الجـــداول والإحــــصـــائـــيـــاتq بـــحــــيث تـــكـــون
صلاحـيـاته هي تلك اHـنـصوص عـلـيهـا في اHـادتW 61  و62

qمن هذا القرار
qمكتب التنـظيم والتنشيط والـعلاقات العمومية -
63 WادتHنصوص علـيها في اHالذي �ارس الصلاحـيات ا

qو64 من هذا القرار
- مــــكـــــتب مـــــراقــــبـــــة الــــتـــــحــــصـــــيلq بـــــحــــيث تـــــكــــون
صلاحيـاته هي تـلك اHنـصوص عـليهـا في اHادة 66 من هذا

qالقرار
- مــــكــــتب مــــتــــابــــعـــة الــــعــــمــــلــــيـــات وأشــــغــــال الــــقــــيـــد
والــتـصـفـيــةq الـذي �ـارس الــصلاحـيـات اHــنـصـوص عــلـيـهـا

في اHادتW 67 و68 من هذا القرار.

اHــادة اHــادة 86 :  : تـــضـم اHـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيـــة لـــلـــمـــنـــازعــات
والرقابة الجبائيةq ما يأتي :

- مـكـتب الاحـتـجـاجـات الـذي تـتطـابق صـلاحيـاته مع
qادة  70 من  هذا القرارHنصوص عليها في اHتلك ا

- مــكـتب اHـنــازعـات الـقـضــائـيـة ولجــان الـطـعن الـذي
�ـارس الصلاحـيـات اHنـصـوص علـيـها في اHـادتW 71 و72

qمن هذا القرار
- مكتب الـتبـليـغات والأمر بـالصـرف الذي تـتطابق
صلاحـيـته مع تــلك اHـنـصـوص عـلـيـهـا في اHـادة 73 من هـذا

qالقرار
- مكـتب الـبحث عن اHـعـلومـة الجـبائـيـة واHراجـعات
الجـبائـيـة ومراقـبـة الـتقـيـيمـات الـذي �ارس الـصلاحـيات
اHـــــنـــــصـــــــوص عـــــلــــيـــــهـــــا في اHـــــواد من 75 إلى 78 من هـــــذا

القرار.
qـديريـة الـفـــــرعـيــــة لـلـوســـائلHـادة 87 :  : تــــضـم اHـادة اHا

ما يأتي :
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- دراســـة كل طـــعن نـــزاعي أو إعـــفـــائي يـــوجه Hـــركــز
الـــــــضـــــــرائـب و نـــــــاتج عـن فـــــــرض ضـــــــرائب أو زيـــــــادات أو
غــــرامــــات أو عــــقــــوبــــات قــــررهــــا اHــــركــــزq و كــــذا طــــلــــبـــات

qضافةHاسترجاع اقتطاعات الرسم على القيمة ا

- مـتـابعـة الـقـضـايـا الـنـزاعيـة اHـقـدمـة إلى الـهـيـئات
القضائية.

وتضم هذه اHصلحة الرئيسية ثلاث (3) مصالح.  

qوتـكـلف لا سـيـمـا qـادة 96 :  : مـصـلـحـة الاحـتـجـاجـاتHـادة اHا
{ا يأتي :

- دراسة الـطعـون اHسـبقـة التي تـهدف إلى إلـغاء أو
تـخــفـيض فـرض ضــرائب أو الـزيــادات والـعـقــوبـات المحـتج
عـــلــيـــهــا و/أو اســـتــرجـــاع الــضـــرائب والـــرســوم و الحـــقــوق
اHـدفـوعـة اثـر تـصـريحـات مـكـتـتـبـة أو مدفـوعـات تـلـقـائـية

أو مقتطعة اHصدر.
- دراسة طـلبات تـتعـلق بإرجاع الاقـتطـاعات الرسم

q ضافةHعلى القيمة ا
- دراســـــة الـــــطـــــعـــــون اHـــــســـــبـــــقـــــة الـــــتي تـــــهـــــدف إلى
الاحـتـجاج عـلى أعمـال اHـتابـعـة أو الإجراءات اHـتعـلـقة بـها

أو اHطالبة بالأشياء المحجوزة. 
- معالجة منازعات التحصيــل. 

97 :  : مـــــصــــلـــــحـــــة لجـــــان الـــــطـــــعن واHـــــنـــــازعــــات اHــــادة اHــــادة 
القضائيةq وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- دراســة الــطــعــون الــتــابــعــة لاخــتــصــاص لجــان طــعن
الـــضــــرائب اHـــبــــاشـــرة و الـــرسـم عـــلى الــــقـــيـــمــــة اHـــضـــافـــة

qولاختصاص لجان الطعن الإعفائي
- اHــتـــابـــعـــةq بــالاتـــصـــال مع اHـــصـــلــحـــة اHـــعـــنــيـــة في
اHديـرية الولائيـة للضـرائبq للطعـون و الشكـاوى اHقدمة

qللهيئات القضائية

اHـادة اHـادة 98 :  : مـصـلـحـة الـتبـلـيغ والأمـر بـالـدفعq وتـكلف
لا سيماq {ا يأتي :

- تـــبــــلـــيغ الــــقـــرارات اHــــتـــخــــذة بـــعـــنــــوان مـــخــــتـــلف
الـــطـــعـــــون إلى اHــــكـــــلـــفـــW بــــالــــضـــريـــبـــة و إلـى اHـــصـــالح

qعنيةHا
- الأمـر بـصــرف الإلـغـاءات و الـتــخـفـيــضـات اHـقـررة

qتعلقة بهاHمع إعداد الشهادات ا
- إعــداد اHــنــتــجـات الإحــصــائــيــة الــدوريـة  اHــتــعــلــقـة

{عالجة اHنازعات و تبليغها للمصالح اHعنية.

اHادة اHادة  99 :  : القباضةq وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- اقــتـــراح عــمـــلــيـــات مــراقـــبــة و إنجـــازهــاq بـــعــنــوان
اHـــــراجـــــعـــــات في عـــــW اHـــــكـــــان و اHـــــراقـــــبـــــة عـــــلـى أســــاس
Wبـالــضـريـبـة الــتـابـعـ WـكــلـفـHـسـتـنــدات لـتـصــريـحـات اHا
Hــراكـز الــضــرائبq مع إعــداد جــداول إحـصــائــيــة وحـواصل

تقييمية دورية.
وتضم هذه اHصلحة الرئيسية أربع (4) مصالح.

اHادة اHادة 91 :  : مـصلـحـة البـطاقـيات واHـقـارناتq وتـكلف
لا سيماq {ا يأتي :

- تـشـكيـل وتـسـيـير  فـهـرس اHـصـادر المحـلـيـة للإعلام
والاســـتــعـلام الخــاصــة بـــوعــاء الـــضــريـــبــة وكــذا مـــراقــبـــتــهــا

 qوتحصيلها
qـعـنـيةHـصـالح اHـعـطـيـات التـي تجمـعـهـا اHمـركـزة ا -

qوتخزينها واستردادها من أجل استغلالها

- التكفل بطلبات تعريف اHكلفW بالضريبة.

اHــادة اHــادة 92 :  : مــصــلــحـــة الــبــحـث عن اHــادة الــضـــريــبــيــة
التي تعمل في شكل فرقq وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- إعداد برنامج دوري لـلبحث عن اHعلـومة الجبائية
qبعنوان تنفيذ حق الإطلاع

- اقتراح تسجيل مـكلفW بالضريـبة للمراقبة على
أساس اHستنـدات وفي عW اHكان انطـلاقا من اHعلومات

qوالاستعلامات المجمعة

اHـادة اHـادة 93 :  : مـصـلــحـة الـتـدخلات الـتي تـعـمل في شـكل
فرقq وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- بـرمــجـة و انجــاز الــتـدخلات بــعـنــوان تــنـفــيـذ الحق
في الـتــحـقــيق وحق الــزيــارة واHـراقــبـة عــنـد اHــرور وكـذا
إنجــاز في عــW اHــكــان لـكـل اHـعــايــنــات الـضــروريــة لــوعـاء

qالضريبة ومراقبتها و تحصيلها
- اقـتراح مكلفـW بالضريـبة Hراجعة مـحاسبتهم أو
لـلمـراقـبـة على أسـاس اHـسـتنـدات انـطلاقـا من اHعـلـومات

والاستعلامات المجمعة.

اHـادة اHـادة 94 :  : مــصــلـحــة اHـراقــبــةq الـتي تــعـمـل في شـكل
فرقq وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- إنجـــاز بــرامـج اHــراقـــبـــة عــلى أســـاس اHـــســتـــنــدات
qكانHا Wوفي ع

- إعــــداد وضــــعـــــيــــات إحــــصـــــائــــيــــات دوريــــة تـــــتــــعــــلق
بوضعية إنجاز برامج اHراقبة مع تقييم مردودها.

95 :  : اHـصـلحـة الـرئـيسـيـة للـمـنازعـاتq وتـكلف اHادة اHادة 
لاسيماq {ا يأتي :
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- إعـداد اقــتـراحـات بــرامج اHـكــلـفـW بــالـضــريـبـة في
مختلف اHراقبات.

وتضم هذه اHصلحة الرئيسية أربع (4) مصالح. 

اHـادة اHـادة 104 :  : مــصـلــحـة جــبـايــة الـنــشـاطــات الـتــجـاريـة
والحرفيةq وتكلف لاسيماq {ا يأتي :

- الـتكـفل باHـلفـات الجبـائيـة و استلام الـتصـريحات
الـتي يحررهـا اHكـلفW بـالضـريبـة اHتابـعون حـسب نظام
الضريـبة الجزافـية الوحـيدةq و كـذا إعداد العـقود اHتـصلة

qبها
- اHـراقبـة الـشكـلـية لـلـتصـريـحات و اقـتـراح ملـفات

مكلفW بالضريبة للمراقبة على أساس اHستندات.

اHـادة اHـادة 105 :  : مـصـلـحـة الجــبـايـة الـزراعـيـــةq وتكــــلــف
WربHو ا Wـلفـات الجبائـية لـلمزارعـHلا سـيما بـالتـكفل با
وكــذا اســتــقـــبــال واســتــغـلال الــتــصــريــحـــات و مــراقــبــتــهــا
الـشـكـلـيـة و اقـتـراح تـسـجـيل مـلـفـات اHـكـلـفـW بـالـضـريـبـة

للمراقبة على أساس اHستندات.

qــمـتــلـكـاتHـداخــيل واHـادة 106 :  : مـصــلـحــة جـبـايــة اHـادة اHا
وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

Wلـفـات الجبـائـية للأشـخـاص الطـبـيعـيHالـتكـفل بـا -
بـعـنـوان الــضـريـبـة عـلى الـدخل مـقــر الـسـكن أو الـضـريـبـة
علـى اHمـتـلـكـات أو الأشـخـاص اHـعـنـويـW الـذين �ـارسون
نــشــاطـــات غــيــر ربــحــيــة بــعــنــوان الـــضــريــبــة عــلى الــدخل
الإجــمـالي / أجــور أو أي جـزء من نــشـاطــاتـهم �ــكن فـرض

qالضريبة عليه
- اHـــراقـــبـــة الــــشـــكـــلــــيـــة لـــلــــتـــصـــريــــحـــات و اقـــتـــراح
الـتسـجيـلq حسب الحـالة في بـرنـامج اHراقـبة عـلى أساس
اHـســتـنـدات و/ أو اHــراجـعـة اHــعـمـقــة لـلـوضــعـيـة الجــبـائـيـة

الشاملة.

اHـادة اHـادة 107 :  : مـصـلـحـــة الجـبايـة الـعــــقـاريـةq وتـكــلــف
لا سيماq {ا يأتي :

- التـكـفل بـاHـلـفات الجـبـائـيـة واستـغلال تـصـريـحات
الأشــخـاص بــعـنـوان الــضـرائب أوالــرسـوم اHـفــروضـة عـلى

qمتلكات العقاريةHا
- اHـراقبة الشكـلية للـتصريحات و اقـتراح تسجيل
ملـفات اHـكلـفW بـالضـريبـة لبـرنامج اHـراقبة عـلى أساس
اHــسـتــنــدات أو عـلى أســاس اHــراجـعــة اHــعـمــقـة لــلــوضـعــيـة

الجبائية الشاملة.

qـصلـحة الـرئيـسيـة للـمراقـبة والـبحثHادة 108 :  : اHادة اHا
وتكلف لا سيماq بضمان ما يأتي :

- الــتـكــفل بــالــتــســديـدات الــتي يــقــوم بــهـا اHــكــلــفـون
بـالـضــريـبـة بـعـنـوان الـتـسـديـدات الــتـلـقـائـيـة الـتي تـتم أو
الجـداول الــعـامــة أو الـفــرديــة الـتي تــصـدر فـي حـقــهم وكـذا

qمتابعة وضعيتهم  في مجال التحصيل
- تـنــفـيـذ الـتــدابـيـر اHـنـصــوص عـلـيـهــا في الـتـشـريع
والتنظيم الساريي اHفعول واHتعلقة بالتحصيل الجبري

qللضريبة
- مسك مـحـاسـبة اHـطـابـقـة لقـواعـد المحـاسبـة الـعـامة

وتقد� حسابات التسيير اHعدة إلى مجلس المحاسبة.
 تضم القباضة ثلاث (3) مصالحq هي :

qمصلحة الصندوق -
qمصلحة المحاسبة -

qتابعاتHمصلحة ا -
تنظم مصلحة اHتابعات في شكل فرق.

اHــــادة اHــــادة 100 :  : مــــصــــلــــحــــة الاســــتـــــقــــبــــال والإعلامq تحت
سلطة رئيس اHركزq وتكلف لاسيماq {ا يأتي :

qبالضريبة وإعلامهم WكلفHتنظيم استقبال ا -
- نشر اHعلـومات حول حقوقهم وواجباتهم الجبائية
الخـاصة بـاHـكـلـفW بـالـضـريـبة الـتـابـعـW لاختـصـاص مـركز

الضرائب.
اHادة اHادة 101 :  : مصلحة الإعلام الآلي والوسائلq وتكلف

لا سيماq {ا يأتي :
- استغلال الـتطبـيقات اHـعلومـاتية و تـأمينـها وكذا

qوافقة لهاHتسيير التأهيلات و رخص  الدخول ا
- إحصـاء حاجـيـات اHصـالح من عـتاد و لـوازم أخرى

qو كذا التكفل بصيانة التجهيزات
- الإشـــراف عــلى اHـــهــام اHـــتـــصــلـــة بــالـــنــظـــافــة وأمن

اHقرات.
الفصل السابعالفصل السابع

اHركز اHركز الجواري للضرائبالجواري للضرائب
اHــادة اHــادة 102 :  : يـــنـــظـم اHـــركـــز الجـــواري لـــلـــضـــرائب في

.Wثلاث (3) مصالح رئيسية و قباضة ومصلحت

103 :  : اHـصـلحـة الـرئيـسـية لـلـتسـييـرq وتـكــلف اHادة اHادة 
لا سيماq {ا يأتي :

- إحـصـاء اHـمـتـلـكات و الـنـشـطـات و تـسـيـيـر الـوعاء
من خلال إعـداد فرض الـضـرائب وكذا بـاHـراقبـة الـشكـلـية

qللتصريحات
- اHـــــصــــــادقـــــة عــــــلى الجــــــداول وســـــنــــــدات الإيـــــرادات
وتـقد�ـهـا لـرئيـس اHركـز لـلـموافـقـة عـلـيهـاq بـصـفـته وكيلا

qمفوضا للمدير الولائي للضرائب
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qوتكـلف لا سيـما qادة 113 :  : مصـلحـة الاحتـجاجـاتHادة اHا
{ا يأتي :

- دراسـة الـطـعــون اHـسـبـقـة اHـتـعــلـقـة بـوعـاء الحـقـوق
q تنازع عليهاHوالضرائب و الرسوم ا

- دراســـــة الـــــطـــــعـــــون اHـــــســـــبـــــقـــــة الـــــتي تـــــهـــــدف إلى
الاحـتــجـاج عــلى أعــمـال اHلاحــقــات أو الإجـراءات اHــتـصــلـة

بها أو إلى اHطالبة بأشياء ª حجزها.

اHــــادة اHــــادة 114 :  : مــــصــــلــــحــــة لجــــان الـــــطــــعن واHــــنــــازعــــات
القضائيةq وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- دراسـة الــطــعــون الخـاضــعــة لاخـتــصــاص لجــان طـعن
للـضـرائب اHبـاشرة و الـرسم عـلى القـيـمة اHـضافـة ولجان

qالطعن الإعفائي

- مـــتـــابـــعـــة الــطـــعـــون والـــشـــكـــاوى الـــتي تـــقـــدم أمــام
الـهيـئات الـقـضائـيـة وذلك بالاتـصال مـع اHصـلحـة اHـعنـية

في اHديرية الولائية للضرائب.

اHـادة اHـادة 115 :  : مـصـلـحـة الـتـبــلـيغ والأمـر بـالـصـرفq في
qحدود الاخـتصاص الـقانونـي للمـركز الجواري  لـلضرائب

وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- تـبلــيغ الـقــرارات اHــتـخـذة في مجـــال مــختلف
الـــطــــعـــون إلى اHــــكـــلـــــفـــW بــــالـــضـــــريـــبـــة و إلـى اHـــصـــالح

qعنيةHا

- الأمـر بـصـرف الإلغـاءات والـتـخفـيـضـات اHمـنـوحة
qتصلة بهاHو إعداد الشهادات ا

- إعــداد اHــعــلــومـات الإحــصــائــيــة الــدوريـة اHــتــعــلــقـة
{عالجة اHـنازعاتq وتـبليـغها إلى اHـصالح اHعـنية لـلتكفل

بها.

اHادة اHادة 116 :  : القباضةq وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- الــتـكــفل بــالــتــســديـدات الــتي يــقــوم بــهـا اHــكــلــفـون
بـالـضـريـبـة بـعـنـوان اHـدفـوعــات الـتـلـقـائـيـة الـتي تـمت أو
بــعـنــوان جـداول عــامــة أو فـرديــة أصـدرت فـي حـقــهم وكـذا

qمتابعة وضعيتهم في مجال التحصيل

- تنـفـيـذ الإجـراءات اHـنـصـوص عـلـيـهـا في الـتشـريع
والتنظيم الساريي اHفعول واHتعلقة بالتحصيل الجبري

qللضريبة
- مـــســك مـــحــــاســـبـــة مــطـــــابـــقــة لـــقـــواعــد المحـــاســـبــة
الــعــامـــة وتــقــد� حــســابــات الــتــســيـــيــر اHــعــدّة إلى مــجــلس

المحاسبة.

- تــــــشـــــكــــــيل ومــــــسك  فــــــهـــــارس اHــــــصـــــادر المحــــــلـــــيـــــة
للـمعلـومات و بـطاقـيات اHكـلفـW بالـضريبـة اHقـيمW في
محـيط اHـركـز الجـواري لـلضـرائب و اHـمـتـلكـات الـعـقـارية

q تواجدة فيهHا
- مـــتــــابـــعـــة تــــنـــفــــيـــذ بــــرامج اHـــراقــــبـــة عــــلى أســـاس
مــســتــنــدات الــتــصــريــحــات و الـبــحـث عن اHــادة الخــاضــعـة

للضريبة وتقييم نشاطات اHصالح اHعنية.
وتضم هذه اHصلحة الرئيسية ثلاث (3) مصالح.

اHادة اHادة 109 :  : مصلحـة البطاقيات واHقارناتq وتكلف
لا سيماq {ا يأتي :

- تـشـكــيل قـاعـدة اHـعـطـيـات و مـخـتـلف الـبـطـاقـيـات
اHـمــسـوكـة و الـتي تــخص الـوعـاء واHــراقـبـة و الــتـحـصـيل

qالضريبي وتسييرها
- مــتــابــعــة اسـتــعــمــال اHــعــلــومــات اHــســتــردة وإعـداد
الــوضـعـيـات الإحــصـائـيــة الـدوريـة وكــذا  تـقـيـيـم نـشـاطـات
اHصلحةq لا سيماq التي ترتبط مع مؤشرات التسيير. 

اHادة اHادة 110 :  : مصـلحـة البـحث والتـدخلات التي تـعمل
في  شكل فرقq وتكلف لا سيماq {ا يأتي :

- تشكـيل و تسـييـر فهرس مـصادر اHـعلـومات التي
تخص وعاء الضريبة مع مراقبة الضريبة و تحصيلها.

-  تـنــفــيــذ الــبــرامج الــدوريـة لــلــبــحث عن اHــعــلــومـة
 qالجبائية بعنوان حق الاطلاع

-  اقـتـراح تـسجـيل أشـخـاص طـبـيـعـيـW في بـرنامج
مراقبة اHداخيل.

qوتـكــــلــف لا سـيـمـا qــراقـبـةHـادة 111 :  : مـصــلــحــة اHـادة اHا
بــما يأتي :

- تـــنــفــيــذ الــبــرامج اHــقـــررة بــعــنــوان اHــراقــبــة عــلى
qستندات للتصريحاتHأساس ا

- اقـتــراح تـسـجـيل مـكـلـفـW بــالـضـريـبـة في بـرنـامج
مراقبة اHداخيل.

اHادة اHادة 112 :  : اHـصلحة الـرئيسيـة للمنـازعاتq وتكلف
لا سيماq {ا يأتي :

- دراســة كـل طــعـــون نـــزاعــيـــة أو اعـــفــائـــيـــة مــوجـــهــة
للمركز الجواري للضرائب.

- الــــتــــكــــفل بــــإجــــراء الــــتــــبــــلــــيغ و الأمــــر بــــالــــصــــرف
qقررةHلقرارات الإلغاء أو التخفيض ا

- متـابـعة الـقـضايـا الـنـزاعيـة اHـقدمـة أمـام الهـيـئات
القضائية.

وتضم هذه اHصلحة الرئيسية ثلاث (3) مصالح.



مــــقـــــرمــــقـــــرّر مــــؤرر مــــؤرّخ في خ في 19 ربــــيـع الأو ربــــيـع الأوّل عــــام ل عــــام 1430 اHــــوافق  اHــــوافق 16
مــارس ســنـة مــارس ســنـة q2009 يــتــعــلq يــتــعــلّق بــآجــال تـســديــد قــســيــمـةق بــآجــال تـســديــد قــســيــمـة

السيارات لسنة السيارات لسنة 2009.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

qاليةHإنّ وزير ا

- {ـــقـــتـــضى الأمـــر رقم 76 - 103 اHــؤرّخ  في 17 ذي
الحــــــجــــــة عــــــام 1396 اHــــــوافـق 9 ديــــــســــــــمــــــبــــــر ســــــنــــــة 1976
واHـتـضـمّن قـانـون الـطــابعq اHـعـدّل واHـتـمّمq لاسـيـمـا اHـادة

q303 منه

- و{ـــــــقـــــــتــــــــضى الأمــــــــر رقم 96 - 31 اHــــــــؤرّخ في 19
شـــــعـــــبـــــان عــــام 1417 اHـــــوافق 30 ديـــــســـــمـــــبـــــر ســـــنــــة 1996
واHــتــضـمّن قــانــون اHـالــيــة لـســنـة q1997 لاسـيــمــا اHـادة 46

qمنه

- و{ــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 97 - 02 اHــــؤرّخ في 2
رمـــــضـــــان عـــــام 1418 اHـــــوافق 31 ديـــــســـــمـــــبـــــر ســـــنــــة 1997
واHــتــضـمّن قــانــون اHـالــيــة لـســنـة q1998 لاسـيــمــا اHـادة 29

qمنه

- و{ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـيّ رقم 08 - 366
اHــؤرّخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

qأعضاء الحكومة Wتضمّن تعيHسنة 2008 وا

- و{قتضى اHرسوم التنفيذيّ رقم 95 - 54  اHؤرّخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

qاليةHالذي يحددّ صلاحيات وزير ا

يقريقررّ ر ما يأتي :ما يأتي :

اHــــاداHــــادّة الأولىة الأولى : تحــــدّد مــــدة الــــتــــحــــصــــيل لــــقــــســــيــــمــــة
الــسـيـارات لــســنـة 2009 من 2 مـايــو سـنـة 2009 إلى غـايـة

31 مايو سنة 2009 على الساعة الرابعة زوالا.

اHاداHادّة ة  2 : يكلّف اHـدير الـعام لـلضـرائب بتـنفـيذ هذا
اHــقـرّر الــذي يــنـشــر في الجــريـدة الــرسّــمـيّــة لـلــجــمـهــوريّـة

الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّـعبيّة.

حـرّر بـالجـزائـر في 19 ربـيع الأوّل عـام 1430 اHـوافق
16 مارس سنة 2009.

كر� جوديكر� جودي

تضم القباضة ثلاث (3) مصالحq هي :
qمصلحة الصندوق -
qمصلحة المحاسبة -

- مصلحة اHتابعات.

تنظمّ مصلحة اHتابعات في شكل فرق.

اHـادة اHـادة 117 :  : مـصـلـــحة الاسـتـقـبـال والإعلامq وتـكـــلف
لا سيماq {ا يأتي :

 qبالضريبة وإعلامهم WكلفHتنظيم استقبال ا -
- نشر اHعلـومات حول الحقوق والواجبات الجبائية
لـــلـــمـــكـــلـــفــــW بـــالـــضـــريـــبـــة الـــتــــابـــعـــW لـــلـــمـــركـــز الجـــواري

qللضرائب

اHادة اHادة 118 :  : مصلحة الإعلام الآلي والوسائلq وتكلف
لا سيماq {ا يأتي :

- استغلال التطبـيقات اHعلوماتـية و تأمينهاq وكذا
qوافقة لهاHتسيير التأهيلات ورخص الدخول ا

- إحـصـاء حـاجـيـات اHـصـالح مـن عـتـاد ولـوازم أخرى
qو كذا التكفل بصيانة التجهيزات

-  الإشــراف عـلـى اHـهــام اHــرتــبــطـة بــالــنــظــافـة وأمن
المحلات.

اHادة اHادة 119 :  : يلـغى كل من القـرار اHؤرخ في 18 ربيع
الأول عـام 1418 اHـوافق 12 يـولـيـو سـنة q1998 الـذي يـحدّد
qـصـالح الخـارجيـة للإدارة الجـبـائـية وصلاحـيـاتـهاHتـنظـيم ا
اHــعــدل واHـــتــمم وكــذا الــقـــرار الــوزاري اHــشــتــرك اHــؤرخ
في 29 ربيع الـثاني عام 1426 اHوافق 7 يونـيو سنة 2005
الـذي يـحدّد تـنـظـيم اHـديـريـات الـفرعـيـة Hـديـريـة كـبـريات

اHؤسسات.

120 :  : يــــــــنــــــشــــــر هــــــذا الــــــقــــــرار في الجــــــريــــــدة اHـــــادة Hـــــادة 
الـــرســـمـــيـــة لـــلـــجـــمــــهـــوريــــة الجـــزائـــريـــــة الـــد�ـــــقـــراطـــيـــة

الشعبية.

حـــررّ بـــالجـــزائـــر في 25 صـــفـــر عـــام 1430 اHــوافق 21
فبراير سنة 2009.

وزير  اHـاليةوزير  اHـالية

كريـم  جوديكريـم  جودي

عن  الأميـن العـام للحـكومـةعن  الأميـن العـام للحـكومـة
و و بتفويض منهبتفويض منه

اHـدير العـام للوظيـفة اHـدير العـام للوظيـفة العمـوميةالعمـومية
جمـال جمـال  خرشـي خرشـي
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